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Plan rada

1. Erasmus +: New Educations

2. Modul 3: Obrazovanje za osobni razvoj

3. (Ucinkovito) upravljanje vremenom - radionica
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New =/ .
The EDUCATION: |n Promoting
Transversal Skills

This project has received funding from the European Commission Erasmus+ Programme
under grant agreement no 2016-1-R0O01-KA201-024720

Erasmus + projekt u OS Petra Preradoviéa, Zadar (K2)
listopad, 2016. — listopad, 2018.
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Edulife
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ﬁ‘ Liceo Attilio Bertolucci

OVERVIEW

Asociatia Edulife

Romania
hitp:/fwew.edulife.ro

DEMA

Spain
http:/fwww.dema.cat

Liceo Attilio Bertolucci

Italy
hitp:/flicecattiliobertolucci.org/

Liceum Ogolnokszialcace w Wieliczce

Poland
hitp:/fwww wieliczka pl/lof

Liceul Tehnologic de Transporturi Auto

Romania
http:/fwww.autocv.ro

FPARTMNERS

Manisa Sosyal Bilimler Lisesi

Turkey
hitp://manisasbl.meb.k12.1r/

Osnovna Skola Petra Preradovica

Croatia
http:/fos-ppreradovica-zd.skole. hrf

ATIT

Belgium
hitp:/fwww.atit.be

Scoala Gimnaziala Ghindeni

Romania
http:/fscoalaghindeni.info



Obrazovanje u doba globalizacije treba biti
obrazovanje "cijelog djeteta za cijeli svijet”.

(Lakoff, prema: Suarez-Orozco, Sattin, 2007.)
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* Koncept novih obrazovanja (1988.) potjece od
rumunjskog ucitelja Georgea Vaideanua koji smatra
da je nuzna ukljucenost obrazovnog sustava u
popularizaciju suvremenih svjetskih problema a
sve s teznjom pronalazenja miroljubivih rjesenja za
suzivot.
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https://www.halloffame.outreach.ou.edu/2015/Vaideanu.html
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Transverzalne/genericke/prenosive kompetencije

Transferable skills Enthusiasm ~ Southamptor
~ Analytical

Leadership

IT skills

\etworking
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lzvor: https://gradschoolatusc.wordpress.com/2016/08/26/what-are-your-transf r.abl_e—skills/
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New Educations

Projekt predlaze nov pristup pri razvoju generickih vjestina
stjecanjem znanja i vjestina povezanih uz neka nova
obrazovanja/moguce medupredmetne teme ili SA:

e Obrazovanje za mir

e Obrazovanje za okolis

e Obrazovanje za zdravlje

* Obrazovanje za osobni razvoj

* Obrazovanje za demokraciju

* Obrazovanje za poduzetnistvo

e Obrazovanje za gradanstvo

* Obrazovanje za slobodno vrijeme

* Obrazovanje za komunikaciju i masovne medije
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Devet modula

 Module 1:
* Module 2:
* Module 3:
 Module 4:
* Module 5:
* Module 6:
* Module 7:

* Module 8:
Belgium

* Module 9:

Education for peace, Croatia

Civic education, Turkey

Education for personal development, Poland
Enterpreunership education, Romania
Education for democracy, Spain

Health education, Italy

Ecological education, Romania

Media and communication education,

Leisure education, Romania
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http://www.new-educations.eu/result/education-peace-brochure
http://www.new-educations.eu/result/education-peace-brochure
http://www.new-educations.eu/result/education-peace-brochure

Skolska mreZna stranica Projekta:
http://osppreradovic.wixsite.com/erasmus

‘ ——

Osnovna $kola '!%P:‘?(d Preradovicéa Zadar

ERASMUS+

Projekt The Neweducations  Projelt u O3P. Preradoi@a  Stufnousawiavanje  OdjeciProjeia  Anketa  Kontakt

Dobro dosli! / Welcome!

Erasmus project  © 2016. O3 Petra Preradovica Zadar  © 2016 Elementary School Petra Preradovica Zadar
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http://osppreradovic.wixsite.com/erasmus

KA2 TEAM OS PETRA PRERADOVICA

Anita Simac

Stanka Pera Martinac
Renata Cvetkoski
lvana Peric

Jelena Marceli¢
Jasna Drazina

Dijana Iv¢i¢ / Martina Zorié
lvica Stanic

Visnja Klobucar
Tihomir Krstié

lva Babi¢

Patricija Pulig

Project coordinator

Headmistress, Public relations coordinator
Activities coordinator

Dissemination coordinator

Dissemination support

Evaluation and monitoring team
Evaluation and monitoring team

IT coordinator

Music coordinator, form teacher of class 7.c
Form teacher of participating class 7.a
Form teacher of participating class 7.b
Art and creativity coordinator

Vise o0 nama: http://osppreradovic.wixsite.com/erasmus/o-nama
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Vise o Projektu...

° §ko|ska mrezna stranica: http://www.os-ppreradovica-zd.skole.hr/

* Mrezna stranica Projekta: http://www.new-educations.eu/

* Facebook stranica Projekta: The New Educations

* Projektna izvjes¢a /newsletters:
 Newsletter 1 (May 2017)
Newsletter 2 (December 2017)

Newsletter 3 (May 2018)
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Vise o...

e Modul 3: Obrazovanje za osobni razvoj
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LoSa je vijest da vrijeme leti.

Dobra je vijest da si ti pilot. |
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Koliko vrijedi jedan sat Vasega zivota?

Kako
rukujete
svojim
vremenom?

““S\VYea
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AKTIVNOST 1

A Valuable Lesson For A Happier Life.
https://www.voutube.com/watch?v=SqGRnIXpIxO

* Vazno je odrediti koji su vam prioriteti.

* Vrijeme nije fleksibilno, dan ima samo 24 sata i
trebamo to vrijeme koristiti mudro.
S
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https://www.youtube.com/watch?v=SqGRnlXplx0
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Ciljevi radionice

* Razvijanje sposobnosti ucinkovitog upravljanja
vremenom.
* Upucivanje ucenika na razmisljanje o tome gube li
vrijeme ili ne, trose li vrijeme i na koji nacin (drustvene
mreze, neumjereno igranje racunalnih igara itd.)

* Pronalazenje alata za upravljanje vremenom.
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Upravljanje vremenom — plan
radionice/rada

Prezaposlenost — produktivnost
Ucinkovito upravljanje vr.emenom
Vrijeme i ja (upitnik)

Planiranje i utvrdivanje prioriteta
Prepreke upravljanju vremenom
Odgadanje
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This is the key to time management — to see the value of every moment.
Menachem Mendel Schneerson

U upravljanju vremenom kljuc¢no
je vidjeti vrijednost svakog
trenutka.
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U koju skupinu pripadam?

Prezaposlena osoba

Produktivna osoba

Ima puno prioriteta.

Prebrzo pristaje na nove zadatke. (“Da.”)

Drzi sva vrata otvorena.

Neprekidno govore koliko posla imaju.

Odjednom rade puno poslova.

Uglavnom traZe savjete kako da Sto ucine,
no ne hvataju se posla.

Ima nekoliko prioriteta.

Dvaput promisli prije no sto kaze: “Da.”
Drzi sva vrata zatvorena.

Njihovi rezultati govore o obavljenu poslu.
Usredotoceni na jedan cil;.

Traze savjet, no hvataju se posla i odraduju
ga.

New T\Y.
EDUCATIONS



Covjek koji moZe upravljati svojim vremenom moZe
upravljati gotovo svime.

Bernard Borush
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Upravljanje vremenom — jedna od
najvaznijih zivotnih vjestina
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Obrat u spoznaji

* Mi ne mozemo upravljati vr.emenom.

* Mi moZemo samo upravljati samim sobom u
odnosu na vrijeme.

1. Ne mozemo kontrolirati koliko imamo vremena,
vec samo kako ¢emo ga iskoristiti.

2. Ne mozemo birati ho¢emo li ga potrositi, vec
samo kako ¢emo ga potrositi.
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Kako dobro upravljati viemenom?

Upravljanje vremenom
trazi upravljanje sobom
| samodisciplinu.

upravljanje sobom = upravljanje viemenom
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Cilj bez plana — samo je zelja!

Antoine se Saint-Exupery
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UcCinkovito upravljanje viemenom

Upravljanje vremenom ne uci nas
kako raditi jos vise i dulje, veC nas
uci kako raditi pametnije, a zadatke
obavljati brze i jednostavnije!
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Dobrobiti upravljanja (vremenom)
samim sobom

e usteda vremena

* smanjivanje stresa

* ucinkovitiji rad

e povecanje broja izvrsenih zadataka

* kontrola nad zadatcima koje moramo uciniti
e pomoc¢ u odredivanju prioriteta

* jzvrsavanje vise zadataka u manje vremena
e kvalitetniji rad

* pomoc¢ u samodiscipliniranju

““S\VYea
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Ucenici

» Ucinkovitije rjesavanje skolskih obveza (domaci rad,
ucenje).

e Ostvarivanje boljeg napretka, ucinkovitijeg ucenja
potom rezultata koje ucitelj vrednuje.

e Zivotna radost, zadovoljstvo, motivacija za nove
zadatke, slobodno vrijeme i aktivnosti koje nas
dodatno raduju = samonagradivanje.
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AKTIVNOST 2: Vrijeme 1 ]a

1. Koja je definicija vremena najbliza Vasoj?

A) Vrijeme se ne moze zamijeniti nicim drugim.
B) Vrijeme se ne moze pohraniti.
C) Kolic¢ina vremena nije fleksibilna.

D) Vrijeme je faktor koji ogranic¢ava svaki uspjeh.
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2. Istrazivanja pokazuju da je polovica radnog
vremena ometana beznacajnim postupcima. Kakvo
je Vase misljenje?

A) Znam to.

B) Slazem se s ovim misljenjem, ali to se ne odnosi na
mene.

C) Svatko je ljudsko bi¢e i moze imati trenutak pauze.
D) To je rezultat loSeg dnevnog rasporeda.
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3. Zasto rukovoditelji na poslu toliko vremena
posvecuju drugim, pa i tudim aktivhostima?

Razlog tomu je:

A) nepravilan redoslijed prioriteta.
B) obavljanje duznosti svojih zaposlenika.

C) ograniceno povjerenje u kvalifikacije ili
odgovornosti svojih zaposlenika.

D) ranije navike.
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4. Mozete li objasniti razliku izmedu hitnih i vaznih
obaveza?

A) Hitna obaveza ne mora biti vazna.
B) Hitne obaveze trebaju imati prioritet.

C) Rjesavanje vaznih pitanja ne bi trebalo imati
vremenska ogranicenja.

D) Hitne stvari treba rijesiti Sto je prije moguce.
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5. Jeste li u€inkovito rasporedili svoje obaveze?

A) Da, i pridrzavam se tog rasporeda.
B) Nema idealnog primjera.

C) Moj sustav je samodisciplina jer smatram da
disciplina vodi do uspjeha.

D) Nemam sustav.
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6. Planiram vrijeme za sebe tako da:

A) izradujem plan i obaveze kojim se trebam bauviti
svaki dan

B) planiram vrijeme za rjesavanje odredenih
aktivnosti

C) izradujem plan koji ¢e se rjesavati svaki tjedan.
D) izbor prioriteta se vrsi s vriemenom.
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7. Koja si od ovih pitanja najcesce postavljate kada
uzmete u obzir upravljanje viemenom?

A) Mogao sam nesto uciniti brze, ali kako?
B) Sto je mogao uciniti netko drugi?
C) Trebao sam odbiti izvrsiti neke zadatke?
D) Sto nisam ucinio, a bilo je vaino?
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8. Koji od ovih ¢imbenika, imajuci u vidu upravljanje
vremenom, ima najveci utjecaj na Vas dok
radite/ucite?

A) Koncentracija na probleme.

B) Prekid tijekom rada.

C) Brzo i pazljivo Citanje zadataka.

D) Pridrzavanje rasporeda rada svakog dana.
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9. Sto Vam oduzima najvise vremena?

A) Telefonski pozivi.

B) Neocekivani posjetitelji.
C) Skolske/poslovne obaveze.
D) Svakodnevne obaveze.
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10. Pratite li kako raspolazete vremenom?

A) Da, jer Cini mi lakse razumjeti kako upravljam
svojim vremenom i obavezama.

B) Da, jer tako mogu naci malo slobodnog vremena.
C) Ne vidim potrebu da to radim.

D) Ne, jer ne odlucujem o tome kako koristiti vrijeme.
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Tablica s bodovima

a 4 2 3 1 4 3 4 3 1 4
b 3 4 4 4 2 2 3 1 2 3

C 2 1 2 2 3 4 1 2 3 1
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Bodovni prag

30 - 40 bodova

* Rodeni ste s osjecajem za upravljanje vremenom.
Nista ne ostavljate slucajnosti. Utvrdeni put za Vas
je neophodan, pa ucinkovito upravljate vremenom.
Ne volite gubiti vrijeme na Cavrljanja, besmislena
druzenja. No, ipak pronadete vrijeme za opustanje,
osobni zivot i neoCekivane zadatke. Vasi prijatel;i
moraju dijeliti slican pristup.
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20 - 29 bodova

* Cijenite svoje i tude vrijeme, pa se trudite ne trositi
ga. Planirate svoje aktivnosti prilicno razumno, no
nedostaje Vam osjecaj za prioritete da biste ih
dobro poslozili. Slucajni dogadaji cesto Vam
potpuno poremete dnevni raspored. Tada se
pokusavate uhvatiti svojih zadataka ili ih prebacite
na nekoga drugoga. Mozete li to izbjeci?
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10 - 19 bodova

* VVase su aktivnosti vise slucajne no planirane.
Djelujete trenutno, u skladu sa situacijom i
osobnim zeljama. Mozete bezbrizno potrositi
mnoge radne sate na nebitne stvari i onda
nadoknadivati poslove prekovremenim radom.
SMS-ovi, razgovori, kave i sl. neodvojiv su dio Vaseg
radnog vremena i ne mozete promijeniti te navike.
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Vazno nacelo planiranja je pisanje

Put do ostvarivanja cilja: godisnje,
mjesecno, dnevno planiranje.

Dan je najmanja i najpreglednija
jedinica.

““S\VYea

New
EDUCATIO



Planiranje dana

* Poslovno i osobno.
e Datum, zadatci, potrebno vrijeme izvrSavanja (od-do).
* Prisiljavate se na vremenski ogranicen rad.

* Bolja usredotocenost.

e Odrediti najvaznija tri poslovna zadatka u danu (+3).
* Isplanirajte svaki dan.

* Prekrizite odradeno.

* Nagradite se.

New S)a
EDUCATIO
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Koncentrirate se samo
na vazne stvari i time
postizete unutrasnji
sklad i mirnocu.
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Prepreke u upravljanju vremenom

prekidi

neplanirani upadi sa strane

gubljenje vremena
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Prepreke u upravljanju vremenom

nejasni ciljevi

neorganiziranost
nemogucnost reci “ne”
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Prepreke u upravljanju vremenom

previse aktivnosti
odjednom

stres

pOsao bez uzitka
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Unutarnje prepreke ili kradljivci
vremena

» perfekcionizam

* nedovoljna motiviranost

* umor

* negativhe emocije

* nedisciplina i neorganiziranost/lose planiranje

* pokusaji da sve sami ucinimo / preuzimanje previse
zadataka

 previse socijalizacije, druzenja
* nevrednovanje vlastitog vremena
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Vanjske prepreke

Tri su vrste vanjskih “kradljivaca vremena”:

zadatci, papiri i ljudi.
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Dogada li se to u zivotu ucenika?
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Eisenhowerova metoda

* Ono vazno, rijetko je hitno,; ono hitno, rijetko je
vazno.

* Nekad se svi poslovi €ine i vaznim i hitnim.

e Zadaci su vazni ili nevazni te hitni ili nisu hitni.

* Nisu svi poslovi potrebni, samo su neki presudni.
* Dvojbu o tome Cemu se trenutacno posvetiti, a

cemu kasnije ili nikad, rjeSavamo matricom “vazno
- hitno".

* Eisenhowerova kosarica (,0dmah baciti u kos sve
sto meni i drugima nije vazno!").
B --
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Imate vremena za
razmisljanje.
Usredotociti se i uraditi

\'4

vazno Uraditi odmah.

kvalitetno.
N |J e Delegirajte. Zaboravite.
Izbjegavati. Gubljenje vremena.

vazno

[
-
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Eisenhowerova metoda: vazno - hitho

Postoje Cetiri osnovna stupnja prioriteta. Svaki od njih zahtijeva drugaciji odnos i radnu
aktivnost. Potrebno je odrediti: Sto ¢emo raditi sami, Sto ¢emo posebno planirati, Sto

proslijediti, Sto se zasebno ne planira.

I. Veoma vazni i hitni poslovi/aktivnosti

Vrlo vazni, ujedno i hitni poslovi. Njima se
moramo sami posvetiti, najvecom paznjom,
svojim najboljim snagama, odmah. Takvom
se poslu mora odrediti trajanje.

lll. Poslovi manje vaznosti, ali vece hitnosti.

To su poslovi manje vaznosti, ali vece
hitnosti. Uz slabiju organizaciju takvih
nazalost imamo najviSe pa se sa svih strana
Cuje: ,Kasnimo! Hitno! Pozuri!"

Il. Veoma vazni, ali ne posve hitni poslovi

Vazni, ali ne posve hitni poslovi. PoCetak
rada ne smije se dugo odgadati. Planiranje
tjedna, mjeseca; strucno usavrsavanje,
putovanje...

IV. Poslovi male vaznosti i nisu hitni

Poslovi male vrijednosti i nisu hitni. Treba ih
pustiti da cekaju - mozda im i samo vrijeme
presudi.
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AKTIVNOST 3

* Razmislite o proslom danu, o onome sto ste ucinili
tijekom dana (individualan rad).

* Trebate se sjetiti razliCitih aktivnosti i upisati ih u
tablicu.

* Razmislite je li vase upravljanje vremenom
odgovaralo prioritetima.
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Aktivhost 3: Eisenhowerova metoda

Koliko sam vremena proveo/provela u svakom kvadrantu?

I. Veoma vazni i hitni poslovi/aktivnosti Il. Veoma vazni, ali ne posve hitni poslovi

lll. Poslovi manje vaznosti, ali vece hitnosti. | IV. Poslovi male vaznosti i nisu hitni

i W i 10 WY



VAZNO

NIJE VAZNO

HITNO

1.

Rokovi, dogovoreni sastanci.
Nastava, radionice.

Krizne situacije.

Bolest. Zakazani pregledi.

3. Nevazno, no hitno za neke ljude
(delegirati drugima)

Prekidanje, neki telefonski pozivi.
Neka e-posta, neka izvjesca.
Mnoge popularne aktivnosti

NUE HITNO

2. Napraviti na vrijeme i da ne postane
hitno.

Pripreme.

Planiranje tjednih obveza.
Osmisljavanje zadataka.

Planiranje slobodnog vremena. Vjezbanje.
Rad na sebi. Edukacije. Osnazivanje.
Druzenje s najblizima.

4.

Drustvene mreze - kradljivci vremena,
trivijalni razgovori., odlaganje.

Otpad u posti

Neki telefonski pozivi.

Gubitak vremena na nevazne stvari.
Aktivnosti odlaganija.

Previse socijalnih kontakata naustrb
vaznoga.
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Uyerl & Impordenits

A ez SAMOKRENITE

-

g V- Zadatd koji ulaze u prvi kvadrant i hitni su i vazni.
Oni ukljucuju:

*  hitne slucajeve i krime situacije
*  kontaktiranjeroditeljai skrbnika
®  razovor sroditeljima
*  postivanje vainih rokova, slanja
izvjesca, pripremanja za intervju i sl.
To su zadatd gdje imate vrlo malo kontrole nad
sadrzajem i vremenskim okvirima.

=

Ungert & Nob Irpodark
E_(I) IZBACITE NEPOTREBNO

Bezvrijedne, ali potrebne aktivnosti dini se, ponekad
okupiraju svaki nas slobadan trenutak.

- mnogo nepotrebnih sastanaka

- odgovaran je nanevaine e-mailove

- prekidan je nastave opéenito

*  administracija (trivijalnap ap irologija
skupljanje podataka, pisanje biljeiki)
aktivnostikoje nisu u opisu posla
(pomaganje u gradi kostimazaskolsku

predstavu).
Priznajem da mise tesko pomiriti s oznakom
nevaino.
N Sl

lzvor: https://www.skolskiportal.hr/clanak/9384-kojim-zadatcima-dati-prednost-kad-je

Nav Uygert & Irportat

BIUEZITE
Ovizadatci nisu hitni, ali imaju vrijednost za ves kao
pmkwonaka|(l.=maza;edn|ce kao i zavade ucenike.

pretrazivanje planovalekcijai zvora

. stvaranje diferenciranih mogucnostiucenja

. Zgradnju odnosaipastorainu skrb

. razmiiljanjaiprocjene

. profesionalnirazvoj

. brigao sebi.
U idealnom svijetu, ti hizadatci ¢inili vecinu vasih tjednih
radnih sati, Sto na prvi pogled izgleda nemoguce.

Neb Uggert & Neb Impodach

$SS  ZADATC IZVAN RADNOG VREMENA

O lako ovdje spadaju neke ad najugodnijih aktivnosti,
Onesu vam manje vane za vrijeme trajanja skolske
godine.

e  beskrajnopretraZivanje drustvenih
mreia
e  analizdranje svega (svog rada, specifiéne
situacije, skolske direktive)
razgovor i nagadanja
perfekcionizam
otmjeni zamah.
N Sraries o |

e-prioritet-1
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AKTIVNOST 4: Razmisli o tome!

Raspravite o sljede¢im problemima povezanim uz
odredivanje prioriteta. Radite u paru.

1. Kako ubuduce izbjeci ozbiljne probleme povezane s
hitnim i vaznim poslovima? Je li moguce osmisliti radnje
koje pomazu u sprjecavanju problema ili njihova
rjeSavanja?

2. Koji su ti strateski, planirani zadatci i koliko dnevno .
provedes vremena baveci se njima? Je li to dovoljno? lli
je premalo?

3. Koliko se puta dnevno bavis poslom koji je zapravo
zadatak ili problem nekog drugog? Trebas li se vise
zauzeti za sebe/svoje prioritete?

4. Kako ukloniti sto vise aktivnosti iz IV. kvadranta?
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4 pravila kojima Cete podalje
drzati kradljivce vremena

* Kada ljudima date do znanja da radite nesto vazno,
to ¢e im pomoci da postuju Vase vrijeme (i ne
smetaju).

2 :
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Odgadanijeiili ...

..odlaganje, izbjegavanje, odugovlacenje
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Procrastination = odlaganje, odugovlacenje, izbjegavanje

Odgadanje vodi stresu,
nedostatku vjezbe i brige
o zdravlju, bolesti,
nedostatnu snu,
nedovrsavanju poslova
na vrijeme/rokovi.
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Odgadanje

= okupiran sam radeci
ono sto ne moram da bih
izbjegao Ciniti ono sto
bih zapravo trebao.
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9 nacina prevladavanja odgadanja

“
.

Ask for advice

Remove

Clear deadline Reward

distractions

New -
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Ne zaboravite odvojiti
vrijeme za sebe!
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Resilience, happiness and freedom come from
knowing what to care about—and most importantly,

what not to care about.
Ryan Holiday
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|ZvOr]

* Eisenhower matrix planner. https://www.teachstarter.com/teaching-
resource/eisenhower-matrix-planners/ (posjeé¢eno 18. lipnja 2018.)

* Forsyth, Patrick. 2013. Successful Time Management. Kogan Page Publishers.

« Skolska mrezna stranica Projekta. 2016.
http://osppreradovic.wixsite.com/erasmus

(posjec¢eno 18. lipnja 2018.)

« Skolski portal. 2018. Kojim zadatcima dati prednost kad je sve prioritet, 1. i 2.
dio. https://www.skolskiportal.hr/clanak/9384-kojim-zadatcima-dati-prednost-
kad-je-sve-prioritet-1/ (posjeéeno 18. lipnja 2018.)

e Kay, Meir. 2016. A Valuable Lesson For A Happier Life.
https://www.youtube.com/watch?v=SgGRnIXpIx0 ((posjec¢eno 18. lipnja 2018.)
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