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Drzavni strucni skup za ravnatelje srednjih skola i ucenickih domova
RH-a

,Uloga ravnatelja u unapredivanju kvalitete rada
Skolske/domske ustanove”

Vlado Prskalo, pomo¢énik ministrice

Hotel Kvarner, Opatija, 20. ozujka 2018.
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Strateski i zakonodavni okvir

e Zakon o strukovnhom obrazovanju (NN 30/09 i 25/18.) postavljen je
okvir za prvu reformu strukovnog obrazovanja

e Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije (2014.)

* kvalitetu i ucinkovitost,
* povecanost povezanosti s trziStem rada,
* povecanost udjela metoda ucenja usmjerenih na ucenje radom,

* povecanost atraktivnosti, izvrsnosti i ukljucenosti strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja.

 Program razvoja sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja
2016.-2020. (2016.)
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Strukovno obrazovanje u RH

Vaznost kontinuiranog prilagodavanja strukovnog
obrazovanja gospodarskim promjenama

~ 70% ~ 75%

osoba u RH

srednjoskolskih
ucenika
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Kljucni strateski ciljevi su:

1. Razvoj kvalifikacija temeljenih na
kompetencijama i ishodima ucenja
2. Kontinuirano uskladivanje strukovnog

obrazovanja i osposobljavanja s trzistem rada

3. Potreba za izgradnjom sustava strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja koji omogucava
cjelozivotno ucenje i mobilnost

4. Definiranje uloge nastavnika u ishodima ucenja
orijentiranog sustava

5. Uspostava sustava osiguravanja kvalitete
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Izmjene i dopuna Zakona o strukovnom
obrazovanju (NN 25/18)

Razvoj nacionalnoga
kurikuluma za Jakanje Uspostava
strukovno obrazovanje, LSposta utenja boljeg
sektorskih kurikuluma, regionalnih temeljenog sustava
strukovnih kurikuluma CEMED - osiguravanja
te kurikuluma ustanove kompetentnosti kvalitete
za strukovno
obrazovanje

lzgradnja
Izrada jednostavnog sustava koji ¢e
modela pedagoskog omoguciti
obrazovanja cjelozivotno
mentora kod ucenje i
poslodavaca mobilnost
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Nacionalni kurikulum za strukovno
obrazovanje

 odreduje svrhu, vrijednosti, ciljeve, procese ucenja i
poucavanja, organizaciju i nacine vrednovanja ishoda ucenja u
sustavu strukovnog obrazovanja

* kreira zajednicki okvir strukovnog obrazovanja te potice stalni
razvoj strukovnog obrazovanja u skladu s razvojnim ciljevima
hrvatskoga gospodarstva

* upucen je na recenziju te ¢e nakon toga biti donesen
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Hrvatski model dualnog obrazovanja

* Program Vlade RH za mandat 2016. — 2020. u dijelu koji se
odnosi na ,,Obrazovni sustav uskladen s potrebama trzista
rada“ planira uvodenje dualnog modela strukovnog
obrazovanja

* naglasak je stavlen na partnerstvo odnosno usku i
visokokvalitetnu suradnju izmedu obrazovanja i svijeta rada

* glavni motivacijski pokretac za ukljucivanje gospodarskih
subjekata je osposobljavanje buducih zaposlenika sto se
smatra investicijom s dugoroCnim povratom
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Hrvatski model dualnog obrazovanja

* vazna znacajka dualnog obrazovanja je socijalizacija ucenika u
stvarnom radnom okruzenju gdje razvija svoju neovisnost i
osjecaj odgovornosti koji su nuzni za osiguranje kvalitete u
razvijenom gospodarstvu,

* omogucuje uceniku suoCavanje sa stalnim promjenljivim
zahtjevima radnog mjesta i raznolikostima drustvenih odnosa
koji postoje u radnom okruzenju

* rjesavanjem konkretnih zadataka u stvarnim uvjetima rada
ucenik moze dokazati steCeno znanje i vjestine Cime ucenje na
radnom mjestu postaje vise od procesa institucionaliziranog i
organiziranog ucenja.
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Uspostava regionalnih centara
kompetentnosti

Centar je mjesto izvrsnosti strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja u kojemu ce se provoditi:

e osnhovna djelatnost strukovnog obrazovanja,

* cjelozivotno ucenje,

 trajno strucno usavrSavanje nastavnika strukovnih predmeta i
mentora zaposlenih u poslodavaca,

e aktivnosti promocije zanimanja,

 profesionalno usmjeravanje vezano uz nastavak obrazovanja i
pronalazak posla.
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Gospodarski sektor sudjeluje u radu regionalnog:
centra kompetentnostina sljedeci nacin:

1. Centar upucuje ucenikekod posiodavaca na
prakticnu nastavu gdje stjecu vjestine relevantne za
trzisterada

2. Centar upucuje nastavnike na struéno usavrsavanje
kod poslodavaca

3. Djelatnici u gospodarskom sektoru koriste usluge
Centra kroz programe obrazovanja odraslihi
cjeloZivotnog ucenja pritom koristeci smjestajne
kapacitete Centra

4. razmjenomznanja imedusobnom podrikomu
razlicitim aktivnostima.

PRIORITETNI SEKTORI

informacijska
tehnologija

elektrotehnikai
racunalstvo

zdravstvena skrb

turizami
ugostiteljstvo

poljoprivreda

Programi redovitog strukovnog
obrazovanja ukljucujuci programe
"po mjeri" za u¢enike steskocama

PAOISTVENA

GoseoDARSKI |

SREDNJOSKOLSKO ~ USTROISTVENA
OBRAZOVANIE JEDINICA
¢ ZA OBRAZOVANIE
ODRASLIH
$0@\ CJELOZIVOTNO UCENJE
] ———
ODRZIVOST USTROJSTVENA
OSIGURANA JEDINICA
KROZ TRZISNU ZA SMIESTAJ
DIELATNOST POLAZNIKA

VISOKO
OBRAZOVANIE

Povezanost regionalnog centra kompetentnosti i visokog obrazovanja temelji se na partnerstvu svisokim
ucilistem kojeima studijske programe uskladene s onima ponudenima u Centru. Suradnja se ostvaruje na

sljedeci nacin:

1. djelatnici Centra mogu nastaviti obrazovanjena visokim ucilistima
2. omogucena je vertikalna prohodnost ucenicima koji ce zavrsiti obrazovanje u Centru
3. djelatnici visokih ucilista mogu koristiti usluge Centra kroz programe obrazovanja odraslih koristeci

Programiobrazovanja odraslih:

1. ciljana/tematska strucna usavrsavanjaza
obrazovanje strucnjaka (strukovni ucitelji i mentori)
2. organizacija fleksibilnei kontinuirane edukacije
zaposlenika malih/srednjih poduzeca koja djeluju na
lokalnoj razini (podizanje razine profesionalnih
kompetencija zaposlenika- stjecanje djelomicnih
kvalifikacija)

3. podizanje razine kompetencija nezaposlenih
pruzajucikratke programe
osposobljavanja/usavrsavania (ciljane programe
obrazovanja odraslih).

Smjestaj korisnika usluga Centra
1. ucenika upisanih u Centar

2. u¢enika koji dolaze na prakticnu
nastavuu Centar

3. polaznika programa strucnog
usavrsavanja

OSNIVAC pruza
financijsku potporu
Centru sukladno
planovimaza
regionalnirazvoj

pritom smjestajne kapaciteteCentra
4. koristeci specijalizirane prostorne kapacitete Centra za provedbu istrazivanja
5. razmjenomznanja i medusobnom podrskom u razlicitim aktivnostima.
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Modernizacija strukovnog obrazovanja i

osposobljavanja kroz projektne aktivnosti

OO
o" Europski socijalni fond
Operativni program ,UCinkoviti ljudski potencijali”

E - LR - . .
s | yuoskr 85 milijuna € + 15% nacionali doprinos
F | POTENCI)ALI
Europski fond za regionalni razvoj 'I Operativni program
&

Operativni program ,Konkurentnost i kohezija” KONKURENTNOST
63 milijuna € + 15% nacionalni doprinos ™ = [KOHEZIJA

Svicarsko — hrvatski program suradnje
2 milijuna CHF + 15% nacionalni doprinos

Swiss-Croatian Cooperation Programme

CEDEFOP B | cepeFop
Istrazivanje o pregledu podrucja naukovanja u European Cenre

for the Development

Repu bl |C| H rvatskOJ of Vocational Training 12
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Obrazovanje odraslih
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Zakon o obrazovanju odraslih

* izraden je Nacrt prijedloga Zakona o obrazovanju
odraslih te slijedi upucivanje u proceduru javnog
savjetovanja

* Cilj: uspostaviti sustav osiguravanja kvalitete u
obrazovanju odraslih

14
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Zakon o obrazovanju odraslih

* definirati e sustav osiguravanja kvalitete kroz vanjsko
vrednovanje i samovrednovanje obrazovnih ustanova u
svrhu osiguravanja kvalitete sustava obrazovanja odraslih

* definirati ¢e dodatne zahtjeve za osiguravanjem kvalitete
steCenih ishoda ucenja, ¢ime ce novo zakonsko rjesenje
fokus sa ulaznih parametara osiguravanja kvalitete dodatno
prosiriti i na one izlazne, respektirajuci na taj nacin aktualne
razvojne smjernice u Europskom obrazovnom prostoru

* uskladiti ¢e postupke donosenja programa za stjecanje
kvalifikacija, stjecanje i vrednovanje skupova ishoda ucenja
te vrednovanje skupova ishoda ucenja te kurikuluma sa
Zakonom o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru i

pripadajuc¢om podzakonskom regulativom
15
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Zakon o obrazovanju odraslih

* osigurati ce pretpostavke za vremensko ogranicavanje
trajanja akreditacije programa odnosno kontinuirano
uskladivanje sadrzaja programa s potrebama trzista
rada, ali i potrebama samih polaznika i drustva u cjelini

e uskladiti ¢e se sa specificnim zahtjevima koji proizlaze iz
sustava strukovnog obrazovanja te respektiranje
specificnosti programa obrazovanja odraslih u visokom
obrazovanju

* jasnije C¢e definirati uloge struénog voditelja u
obrazovanju odraslih

* uspostavit Ce se strucno usavrsavanje andragoskih
djelatnika

16
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Zakon o obrazovanju odraslih

 jasno ce definirati nadleznosti vezano za programe i
kurikulume obrazovanja odraslih koje propisuju |
odobravaju druga ministarstva ustanovama za obrazovanje
odraslih

* jasno ce definirati standarde i kriterije za osnivanje
ustanove za obrazovanje odraslih odnosno za provodenje
akreditiranih programa obrazovanja odraslih u
ustanovama koje su osnovane za provodenje
osnovnoskolskog, srednjoskolskog ili visokog obrazovanja

* jasnije ¢e definirati nadzor nad radom ustanova za
obrazovanje odraslih te uloga agencija u sustavu
obrazovanja u provodenju mjera osiguravanja kvalitete

17
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Zakon o obrazovanju odraslih

e provedba zakona o uslugama u podrucju obrazovanja odraslih
(EU direktiva o uslugama) radi suzbijanja nelojalne
konkurencije u obrazovanju odraslih i uskladenja za
zakonskom regulativom EU

 pracenje financiranja obrazovanja odraslih na drzavnoj,
podrucnoj (regionalnoj) i lokalnoj razini

e uspostava odrzivog sustava financiranja kroz oblikovanje
jedinstvenog drzavnog modela koji djeluje u sinergiji svih
nadleznih ministarstava

 omogucavanje kvalitetnijeg uredenja sustava baza i evidencija
u obrazovanju odraslih te formiranje temeljnog registra

akreditiranih programa i izdanih javnih isprava u obrazovanju
odraslih. 18
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Srednjoskolsko obrazovanje

19



Mreza skolskih ustanova i programa odgoj
i obrazovanja
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* imenovana je Radna skupina za izradu analize
postojece Mreze skolskih ustanova i programa odgoj i
obrazovanja te prijedloga smjernica za izradu
racionalne i ucinkovite Mreze skolskih ustanova i
programa odgoja i obrazovanja zapocela je s radom u
veljaci 2018. godine

 upucen je dopis osnivacima skolskih ustanova da
zapocCnu s pripremama izrade prijedloga mreze
obrazovnih programa, podrucnih odjela te skolskih
ustanova

20
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Upisi u skolsku godinu 2018./2019.

* zapocele su aktivnosti planiranja upisa u
Skolsku godinu 2018./2019. — sSkolama je
upucen je dopis vezan za planiranje upisa
ucenika u I. razred srednje sSkole u skolskoj
godini 2018./2019. — rok je produljen do 30.
ozujka.

21
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Objavljeno u Narodnim novinama

« PROGRAM DRAMSKOG ODGOJA U OKVIRU IZBORNE NASTAVE
GIMNAZIJE OPCEG SMIJERA

« NASTAVNI PLAN | PROGRAM FUNKCIONALNE MUZICKE
PEDAGOGIJE (FMP) ZA OSNOVNU SKOLU

- glavni predmet: udaraljke, fagot, trombon, tuba, rog (korno),
viola i tambure

« NASTAVNI PLAN | PROGRAM FUNKCIONALNE MUZICKE
PEDAGOGIJE (FMP) ZA SREDNJU SKOLU:

- temeljni predmet: udaraljke, pjevanje, tuba, rog (korno) i
tambure;

- klavir obligatno za program glazbenik pjevac;
- komorna - nova glazba
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Hvala na paznji!

http://lwww.mzo.hr
telefon:  +385 (1) 4569 000; 4594 444

faks: +385 (1) 4594 301
* Donje Svetice 38, 10000 Zagreb
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