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Gradsko školsko vijeće grada Beča
I Z V J E Š T A J
o ugovornom nastavniku/ici prema članku 81. zakona o državnoj službi

1.
Odj. II

2.
LSI /FI 


3.
za PA
.
................................................





................................

Škola







Datum
................................................................................



................................

Ime nastavnika / nastavnice





Predmeti
Izvještaj ravnatelja
o postignućima nastavnika / nastavnice
Zbog: ....................................................................
(npr. Izobrazba za nastavnika pratitelja, vlastite želje zbog prelaska na višu poziciju*, …)
Odnosi se na postignuća u školskoj godini   .  .  .  .   /   .  .  

Nastavnik /nastavnica imao /la je uvid u sve stranice izvještaja.







       ........................................................









            Ravnatelj/ica
*Može se zatražiti najkasnije do 31. listopada. _________________________________________________________________________

U okviru razgovora s ravnateljem imao /la sam uvid u opis mojih postignuća i ocjenu koja iz njega proizlazi.

(
Slažem se s procjenom.

(
Ne slažem se s procjenom. Unutar dva tjedna podnijet ću o tome 

pismenu izjavu.
Beč,   .................................



........................................................






















        Nastavnik /ca
SSR 8 A3/02 – A Vl
ad ER II: 429

Iscrpan opis postignuća u svrhu procjene nastavnica i nastavnika sukladno odredbi Saveznog ministarstva za  nastavu i umjetnost BGBI. 242/1985 od 26. 3. 1985

Molimo ovdje unosite brojeve (1- 6) prema obrascu za izvještaj. 
I
Prenošenje nastavnog materijala predviđenog nastavnim planom sukladno stanju znanosti uz pridržavanje važećih didaktičkih i metodičkih principa 

Kod nastavnika/ca koje predaju isključivo vjeronauk, ovu točku ispunjava jedino stručni inspektorat za vjeronauk!
U predmetima za koje postoje stručni inspektorati, molimo prije ispunjavanja upitnika potražite savjeti inspektorata. U slučaju nesuglasja molimo Vas da se hitno obratite nadležnom pokrajinskom inspektoru.
	1. Nastavni plan – situacija u razredu
	
	6.  Vlastita aktivnost učenika/ca
	

	2. Planiranje i -priprema nastave
	
	7.  vježbe / ponavljanje
	

	3. Oblikovanje nastave
	
	8.*Provjera pismenih ispita
	

	4. Individualizacija
	
	9.  Procjena postignuća
	

	5. Oblici nastave
	
	
	


*Nerelevantno precrtati! Brojevna skala vrijedi samo kada se aktivnost doista mogla izvesti. Objašnjenja (ali samo za jednu ili dvije točke kao i jasne promjene u odnosu na prethodnu godinu):
II
Odgojno djelovanje 

	1. efikasna radna atmosfera
	
	5.  demokratski oblici ophođenja
	

	2. sposobnost motivacije, poticanje učenja
	
	6.  Cijenjenje vrijednosti / senzibiliziranost za djecu
	

	3. Ponašanje i interakcija na nastavi
	
	7.*Način ophođenja s konfliktima
	

	4. pozitivno djelovanje uzora
	
	
	


*Nerelevantno precrtati! Brojevna skala vrijedi samo kada se aktivnost doista mogla izvesti. Objašnjenja (ali samo za jednu ili dvije točke kao i jasne promjene u odnosu na prethodnu godinu):
III
Zajednički rad s ostalim nastavnicima i odgajateljima potreban za ispunjenje nastavnih i odgojnih ciljeva 

	1.*Sudjelovanje u oblikovanju života škole
	
	3. Savjetovanje roditelja učenika/ca
	

	2.  Suradnja s kolegama/icama
	
	
	


*Nerelevantno precrtati! Brojevna skala vrijedi samo kada se aktivnost doista mogla izvesti. Objašnjenja (ali samo za jednu ili dvije točke kao i jasne promjene u odnosu na prethodnu godinu):
IV
Ispunjavanje prenesenih funkcija (npr. razrednik, kustos, …) kao i administrativnih zadataka
	1.* Razrednik
	
	3. Suradnja s ravnat. / admin.
	

	2.* ostale zadaće (koje?)
	
	4. Spremnost na stručno usavršavanje
	


*Nerelevantno precrtati! Brojevna skala vrijedi samo kada se aktivnost doista mogla izvesti. Objašnjenja (ali samo za jednu ili dvije točke kao i jasne promjene u odnosu na prethodnu godinu):
Iz toga slijedi prijedlog za ukupnu ocjenu prema članku 81 BDG: 

(  radni uspjeh znatno prekoračen posebnim zalaganjem
(  očekivanja zadovoljavajuće ispunjena
(  očekivanja nisu ispunjena usprkos opomenama
Uz prilog u slučaju dozvole za obrazovanje nastavnika pratitelja:
(Ocjena "radni uspjeh znatno prekoračen posebnim zalaganjem" je za to neophodno potreban, ali i posebna kvalifikacija za tu funkciju!) 
(  predlaže se za obrazovanje nastavnika pratitelja
( ne predlaže se za obrazovanje nastavnika pratitelja
Beč, .................................                                                                        ......................................................










       Ravnatelj/ica
Pečat
Gradsko školsko vijeće grada Beča / Odjel II
Mišljenje nadležnog stručnog inspektora
Stručni inspektor
(
Slažem se s ukupnom ocjenom ravnatelja.
(
Ne slažem se s ukupnom ocjenom ravnatelja na temelju vlastitog opažanja 
(Obrazloženje u prilogu!)

Moj prijedlog glasi:
( radni uspjeh znatno prekoračen posebnim zalaganjem

(  očekivanja zadovoljavajuće ispunjena

(  očekivanja nisu ispunjena usprkos opomenama
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Uz prilog u slučaju dozvole za obrazovanje nastavnika pratitelja:
(
predlaže se za obrazovanje nastavnika pratitelja
(
ne predlaže se za obrazovanje nastavnika pratitelja
Beč, .................................



........................................................









            Stručni inspektor
___________________________________________________________________________

Pokrajinski školski inspektor
(
Slažem se s ukupnom ocjenom ravnatelja.
(
Ne slažem se s ukupnom ocjenom ravnatelja na temelju vlastitog opažanja / na temelju 
priloženih dokumenata. (Obrazloženje u prilogu!)

Ukupna ocjena glasi:
( radni uspjeh znatno prekoračen posebnim zalaganjem

(  očekivanja zadovoljavajuće ispunjena

(  očekivanja nisu ispunjena usprkos opomenama
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Uz prilog u slučaju dozvole za obrazovanje nastavnika pratitelja:
(
predlaže se za obrazovanje nastavnika pratitelja
(
ne predlaže se za obrazovanje nastavnika pratitelja
Beč, .................................



........................................................









         Pokrajinski školski inspektor
___________________________________________________________________________

Oznaka završetka procesa:

