
Kompetentnim radnim skupinama do kvalifikacija 
potrebnih hrvatskom društvu

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

potrebnih hrvatskom društvu

mr. sc. Alenka Buntić Rogić 
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja 



Sadržaj:

� cilj osnivanja radnih skupina

� zadaće radnih skupina 

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� zadaće radnih skupina 

� popis radnih skupina

� standard kvalifikacije

� sadržaj standarda kvalifikacija

� izrada standarda kvalifikacije



Cilj osnivanja radnih skupina

� Formiranje tijela koja će kompetentno izraditi standarde 
kvalifikacija potrebne hrvatskom društvu, u skladu s 

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

kvalifikacija potrebne hrvatskom društvu, u skladu s 
programom rada Povjerenstva za izradu Hrvatskog 
kvalifikacijskog okvira.



Zadaće radnih skupina:

• analiza strukture i sastava radnih skupina 

• upoznavanje s Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom, ulogom i odgovornošću radnih 
skupina

• analiza raspoloživih podataka o kvalifikacijama

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

• analiza raspoloživih podataka o kvalifikacijama

• izrada prijedloga standarda kvalifikacija za postojeće kvalifikacije po skupinama

• vrednovanje rada radnih skupina

• davanje prijedloga na javnu raspravu

• konačni prijedlog standarda kvalifikacija

• izrada prijedloga daljnjega praćenja postojećih kvalifikacija i stvaranja novih



Struktura radnih skupina:
� Ministarstva

� Obrazovne institucije

� Agencije  

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Agencije  

� Predstavnici gospodarstva

� Hrvatski zavod za zapošljavanje

� Državni zavod za statistiku

� Sindikati

� Strukovne udruge

� i ostali zainteresirani (studenti, učenici, roditelji i drugi)
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Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.
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1

2

3

4.1

4.2

5.1

M
at

em
at

ik
a,

 fi
zi

ka
, g

eo
zn

an
os

ti,
 k

em
ija

, b
io

lo
gi

ja

P
ol

jo
pr

iv
re

da
, p

re
hr

an
a 

i v
et

er
in

a

Š
um

ar
st

vo
 i 

dr
vn

a 
te

hn
ol

og
ija

  

G
eo

lo
gi

ja
, r

ud
ar

st
vo

, n
af

ta
 i 

ke
m

ijs
ka

 te
hn

ol
og

ija
 

 

U
m

je
tn

os
t

O
so

bn
e 

i d
ru

ge
 u

sl
ug

e

Te
m

el
jn

e 
te

hn
i
č

ke
 z

na
no

st
i

S
ig

ur
no

st
, o

br
an

a 
i z

aš
tit

a

F
ilo

lo
gi

ja

In
te

rd
is

ci
pl

in
ar

na

Te
ks

til
 i 

ko
ža

  

G
ra

fi
č

ka
 te

hn
ol

og
ija

 i 
au

di
o-

vi
zu

al
na

 te
hn

ol
og

ija
  

S
tr

oj
ar

st
vo

, b
ro

do
gr

ad
nj

a 
i m

et
al

ur
gi

ja
  

E
le

kt
ro

te
hn

ik
a 

i r
a
č

un
ar

st
vo

  

... ...Z
ra

ko
pl

ov
st

vo
, r

ak
et

na
 i 

sv
em

irs
ka

 te
hn

ik
a

SEKTORSKA 
VIJEĆA



� Radna skupina 1: Poljoprivreda, prehrana i veterina 
(poljoprivreda/agronomija; biotehnologija; prehrambena tehnologija; 
veterinarska medicina) 

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 4.2. – Agroturistički tehničar/ka

� Razina 7.1.– Magistar/ica ekološke poljoprivrede i agroturizma



� Radna skupina 2: Šumarstvo i drvna tehnologija

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.



� Radna skupina 3: Geologija, rudarstvo, nafta i kemijska tehnologija 
(rudarstvo, nafta, geološko inženjerstvo; kemijsko inženjerstvo)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 4.2. – Kemijski/a tehničar/ka

� Razina 7.1. – Magistar/ica geologije



� Radna skupina 4: Tekstil i koža (tekstilna tehnologija)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 3. – Šivač/ica odjeće

� Razina 4.1. – Krojač/ica, Obučar

� Razina 4.2. – Odjevni/a tehničar/ka

� Razina 7.1. – Magistar/ica tekstilnog i modnog dizajna



� Radna skupina 5: Grafička tehnologija i audio-
vizualna tehnologija

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 4.2. – Medijski/a tehničar/ka

� Razina 7.1. – Magistar grafičke tehnologije



� Radna skupina 6: Strojarstvo, brodogradnja i metalurgija

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 4.1. – Instalater grijanja i klimatizacije

� Razina 4.2. – Strojarski tehničar

� Razina  6 – Prvostupnik/ca strojarstva



� Radna skupina 7: Elektrotehnika i računarstvo

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 4.1. – Elektroinstalater/ka

� Razina 4.2. – Elektrotehničar/ka
� Razina 7.1. - Magistar/rica računarstva



� Radna skupina 8: Graditeljstvo i geodezija (arhitektura, 
urbanizam; geodezija; grañevinarstvo)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 3. – Grañevinski radnik/ca

� Razina 4.1. – Zidar

� Razina 4.2. – Grafički tehničar

� Razina 6. – Prvostupnik/ca grañevinarstva



� Radna skupina 9: Ekonomija, trgovina i poslovna administracija  
(ekonomija)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

Razina 3. – Skladištar/ka

Razina 4.1. – Prodavač/ica

Razina 4.2. – Upravni/a referent/ica

Razina 7.1. – Magistar/rica ekonomije



� Radna skupina 10: Turizam i ugostiteljstvo

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 3 – Pomoćni/a kuhar/ica

� Razina 4.1. –Kuhar/ica



� Radna skupina 11: Promet i logistika (tehnologija 
prometa i transport)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 4.2. – Tehničar/ka cestovnog prometa

� Razina 7.1. - Magistar/rica prometa



� Radna skupina 12: Zdravstvo i socijalna skrb (temeljne medicinske 
znanosti; kliničke medicinske znanosti; javno zdravstvo i zdravstvena 
zaštita; stomatologija; farmacija; socijalne djelatnosti)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 4.2. – Medicinska sestra

� Razina 7.1. – Doktor/ica medicine



� Radna skupina 13: Osobne i druge usluge

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 3. – Pomoćni ličilac

� Razina 4.1. – Frizer/ka, Pediker/ka,  Kozmetičar/ka

� Razina 4.2. – Kozmetičar/ka



� Radna skupina 14: Umjetnost (kazališna 
umjetnost; filmska umjetnost; glazbena umjetnost; 
likovna umjetnost; primijenjena umjetnost; plesna 
umjetnost)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

umjetnost)

� Razina 7.1. – Magistar/ica likovne umjetnosti



� Radna skupina 15: Matematika, fizika, 
geoznanosti, kemija, biologija

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 6. – Prvostupnik/ca matematike

� Razina 7.1. – Magistar/rica matematike

� Razina 8.2. – Doktor/ica znanosti iz polja matematike



� Radna skupina 16: Temeljne tehničke znanosti 
(automatika; energetika; materijali; mehanika fluida; 
organizacija rada i proizvodnja; tehnička mehanika; 
termodinamika; inženjerstvo okoliša)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

termodinamika; inženjerstvo okoliša)

� Razina 7.1. – Magistar/rica industrijskog inženjerstva



� Radna skupina 17: Zrakoplovstvo, raketna i 
svemirska tehnika

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

� Razina 7.1. – Magistar/rica zrakoplovnog inženjerstva



• Radna skupina 18: Informacije i komunikacije 
(arhivistika i dokumentalistika; informacijski sustavi i informatologija; 
knjižničarstvo; komunikologija; odnosi s javnošću; leksikografija i enciklopedistika; 
muzeologija; masovni mediji; novinarstvo; organizacija i informatika; informacijsko i 
programsko inženjerstvo)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

• Razina  6. – Prvostupnik/ca informatike

• Razina 7.1. – Magistar/rica novinarstva



• Radna skupina 19: Pravo, politologija, državna 
uprava i javni poslovi (pravo; politologija)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

• Razina 7.1. – Magistar/rica prava



• Radna skupina 20: Sociologija, psihologija, 
edukacijsko-rehabilitacijska, logopedija (sociologija; 

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

psihologija; edukacijsko-rehabilitacijske znanosti; 
logopedija; demografija)

• Razina 6. – Prvostupnik/prvostunica sociologije

• Razina 7.1. - Magistar/rica psihologije



• Radna skupina 21: Odgoj, obrazovanje i šport 
(pedagogija; kineziologija)

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

• Razina 7.1. – Magistar/rica kineziologije



• Radna skupina 22: Filozofija, teologija, religijske 
znanosti, antropologija

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

• Razina 7.1. – Magistar religiologije

• Razina 8.2. – Doktor/ica znanosti iz polja teologije



• Radna skupina 23: Povijest, znanost o umjetnosti, 
arheologija, etnologija

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

• Razina 7.1. – Magistar/rica etnologije



Radna skupina 24: Sigurnost, obrana i zaštita 
(sigurnosne i obrambene znanosti)

• Razina 5.2. – Specijalist/ica kriminalističkog istraživanja

Radna skupina 25: Filologija

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

Radna skupina 25: Filologija
• Razina 7.1. – Magistar/rica kroatistike i južnoslavenskih filologija

Radna skupina 26: Interdisciplinarna (brine o 
horizontalnoj ureñenosti interdisciplinarnih 
kvalifikacija).
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Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.
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Standard kvalifikacija

Standard kvalifikacija (engl. Qualification Standard) označava

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

sadržaj i strukturu odreñene kvalifikacije, a uključuje sve
podatke koji su potrebni za odreñivanje razine, obujma i
profila kvalifikacije, kao i podatke koji su potrebni za
osiguravanje kvalitete standarda kvalifikacija.



Standard kvalifikacija mora sadržavati:

0.   Kôd standarda kvalifikacija (treba uvesti značenje i postupak 
dodjeljivanja kôda, a trebao bi  imati ugrañenu informaciju o 

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

dodjeljivanja kôda, a trebao bi  imati ugrañenu informaciju o 
razini, profilu i klasi/obujmu kvalifikacija)



Vlada Republike Hrvatske Hrvatski kvalifikacijski okvir

Povjerenstvo za izradu 
Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira

HKO-P-Sx-Tx_XXXXXXXX

PRIJEDLOG 

STANDARD KVALIFIKACIJE

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

STANDARD KVALIFIKACIJE
UPRAVNI/A REFERNET/ICA

KÔD: XXyyyyyyyAA

Zagreb, 22. travnja 2010.



Standard kvalifikacija mora sadržavati:

1.Osnovna svojstva kvalifikacije

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

2. Elementi kvalifikacije

3. Elementi za osiguravanje kvalitete kvalifikacije

4. Elementi za osiguravanje kvalitete standarda kvalifikacije

5. Dodatak – upute (za 1. faza izrade standarda kvalifikacije)



1.1.  Naziv kvalifikacija

UPRAVNI/A    REFERENT/ICA

1.2.  Razina kvalifikacija

HKO: 4.2.

1. Osnovna svojstva kvalifikacije

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

1.3.  Minimalni obujam kvalifikacija, ECTS / ECVET / (O / G)

Ukupno: minimalno 240 ECVET, od čega je 180 ECVET na 4. razini. 

1.4.  Klasa kvalifikacija

Potpuna 



Standard kvalifikacija mora sadržavati (2):

2.   Elementi kvalifikacije

2.1. Kompetencije i ishodi učenja (kratki popis ili opis kvalifikacija i 
ishoda učenja);

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

2.2. Jedinični skupovi ishoda učenja (kod; naziv; razina; obujam; 
kompetencije i ishodi učenja; uvjeti u kojima se stječu kompetencije; 
provjera i vrednovanje; primjer  provjere vrednovanja 



2.1. Kompetencije i ishodi učenja 

Pojedinac će:

• Obavljati radnje u upravnom postupku do donošenja rješenja u    

jednostavnijim upravnim stvarima u granicama dobivene ovlasti 

2.  Elementi kvalifikacije

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

jednostavnijim upravnim stvarima u granicama dobivene ovlasti 

• Provesti propisne očevidnike i izdavati izvode iz tih očevidnika

• Provesti postupke radi utvrđivanja činjenica o kojima se ne vode 

službeni očevidnici

• Izdavati odgovarajuća uvjerenja o tim činjenicama te provoditi 

izvršenja. 

• Ispisivati propisane obrasce i tiskanice

• Voditi urednu evidenciju o primljenim i izdanim dokumentima



2.2. Jedinični skupovi ishoda učenja 

2.  Elementi kvalifikacije

Kôd Naziv Razina
(HKO)

Obujam
(ECVET)

Vrsta
(Središnji,
Potporni,
Izborni,
Ključni)

XXyyyyyyyAAa Hrvatski jezik 5 32 K

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

XXyyyyyyyAAa Hrvatski jezik 5 32 K
XXyyyyyyyAAb Hrvatski poslovni jezik 4 4 P
XXyyyyyyyAAc I.  Strani jezik 4 24 K
XXyyyyyyyAAd II. Strani jezik 3 16 K
XXyyyyyyyAAe Povijest 3 12 K
XXyyyyyyyAAf Kompjutorska daktilografija 5 16 S
XXyyyyyyyAAg TZK 4 16 K
XXyyyyyyyAAh Upravni postupak 5 12 S



Naziv Upravni postupak

Kôd XxyyyyyyyAAt

Razina 5

Obujam 12 ECVET  (mi mislimo da treba biti 32 ECVET)

Kompetencije i ishodi učenja Kompetencije: Ishodi učenja:
- analizirati Zakon o općem 
upravnom postupku u praksi tako 
da učenici postignu potrebnu 
samostalnost u primjeni zakona, 
voñenju postupka i donošenju 
rješenja, te prepoznavanju i 
primjeni svih pravnih instituta 
Upravnog postupka

- ustanoviti tehnike pokretanja 
postupka - primijeniti ZUP-u na 
zadano činjenično stanje
- upotrijebiti sve vrste isprava
- koristiti tehnike pokretanja postupka 
- razlikovati posebne upravne postupke
- upotrijebiti pojmove upravnog spora 

Uvjeti u kojima se stječu Srednje škole, 

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

Uvjeti u kojima se stječu 
kompetencije

Srednje škole, 
Nastavnici, Pravna grupa predmeta (diplomirani pravnici sa završenim 
pedagoško psihološkim osposobljavanjem - 7.2 razina po HKO)

Provjera i vrjednovanje Srednje škole
Nastavnici, Pravna grupa predmeta (diplomirani pravnici sa završenim 
pedagoško psihološkim osposobljavanjem - 7.2 razina po HKO)

Primjer provjere i vrjednovanja Analizirati Zakon o općem upravnom postupku u praksi tako da učenici 
postignu potrebnu samostalnost u primjeni zakona, voñenju postupka i 
donošenju rješenja, te prepoznavanju i primjeni svih pravnih instituta 
Upravnog postupka
Navedi tehnike pokretanja postupka
Kako bi primijenio ZUP  na zadano činjenično stanje
(učenik će dobiti primjer  nekog činjeničnog stanja)
Objasni tehnike pokretanja postupka
Navedi posebne upravne postupke



Standard kvalifikacija mora sadržavati (3):

3. Elementi za osiguravanje kvalitete kvalifikacija: 

3.1.  Uvjeti za pristupanje stjecanju kvalifikacije (ulazni uvjeti);

3.2.  Opravdanost uvoñenja kvalifikacija (prikaz potreba i potražnje tržišta rada, 
pojedinca i društva za kvalifikacijom, uključujući nastavak obrazovanja);

Hrvatski kvalifikacijski okvir

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

pojedinca i društva za kvalifikacijom, uključujući nastavak obrazovanja);

3.3.  Uloga kvalifikacije ( u odnosu na nastavak obrazovanja, tržište rada i drugo);

3.4.  Nadležne ustanove koje izdaju  ispravu o stečenoj kvalifikaciji (npr., gimnazije, 
sveučilišta, veleučilišta i druge);

3.5.  Rok za stjecanje kvalifikacije, tj. do kada se mogu stjecati kvalifikacije;

3.6.  Potrebni resursi (procjena svih potrebnih resursa za stjecanje kvalifikacija; podaci 
o resursima koje ulaže svaki pojedinac za stjecanje dotične kvalifikacije, tj. svoje 
vrijeme, prostor i novac).



3.1. Uvjeti za pristupanje stjecanju kvalifikacije

Završena prva razina HKO-a. 

3.2. Opravdanost uvođenja kvalifikacije

Upravni referenti rade u općim i stručnim službama organa uprave, u pisarnicama, 

matičnim uredima, zemljišno-knjižnim uredima, uredima socijalne skrbi, osiguravajućim 

3.  Elementi za osiguranje kvalitete kvalifikacije

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

matičnim uredima, zemljišno-knjižnim uredima, uredima socijalne skrbi, osiguravajućim 

društvima, u uredima MUP-a, u uredima za ovjeru potpisa, rukopisa i prijepisa te u 

privatnim poduzećima. U navedenim službama posao upravnih referenata usmjeren je i 

ograničen na one sadržaje koji su vezani za djelokrug rada i nadležnosti određene 

ustanove. Upravni referenti služe se u radu stručnim časopisima, biltenima i časopisima s 

propisima. Rade na osobnom računalu, pisaćem stroju gdje je još u uporabi i svim ostalim 

sredstvima i pomagalima uredskog poslovanja i komuniciranja

Podaci Zavoda za zapošljavanje pokazuju da je stopa zapošljivosti u zanimanju ___%. U 

županiji toj i toj otvaraju se javnobilježnički uredi, osiguravajuća društva... te se previđa da 

će za pet godina nastati potražnja za velikim brojem upravnog referenta/ce. 



3.3. Uloga kvalifikacije

Nastavak obrazovanja: upis na sve društvene i srodne fakultete,  (pravni 

fakultet)

Tržište rada: javne i državne ustanove, osiguravajuća društva, privatna 

poduzeća 

3.  Elementi za osiguranje kvalitete kvalifikacije

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

3.4. Nadležne ustanove koje izdaju javnu ispravu o stečenoj 

kvalifikacije

Srednje škole, ustanove za obrazovanje odraslih

3.5. Rok za stjecanje kvalifikacije

Polaznik upisan 1.09.2009. ima rok za stjecanje kvalifikacije 31.08. 2015.



3.6. Potrebni resursi

Sredstva za rad 

Osnovna sredstva:  osobno računalo, telefon,  fax uređaj,  skener,  pečati, 

propisi iz područja upravne djelatnosti 

Pomoćna sredstva:  razne evidencije 

3.  Elementi za osiguranje kvalitete kvalifikacije

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

Pomoćna sredstva:  razne evidencije 

Materijali

Osnovna  materijali:  obrasci, zapisnici, urudžbeni zapisnici, zakoni iz područja 

uredskog poslovanja,  propisi iz područja upravne djelatnosti

Pomoćna materijali:  evidencije 

Osim u učionicama nastava se organizira i na mjestima na kojima se obavlja 

stručna praksa



Hrvatski kvalifikacijski okvir

Standard kvalifikacija mora sadržavati (4):

4. Elementi za osiguravanje kvalitete standarda kvalifikacije

4.1.  Predlagatelji i nadnevak izrade prijedloga standarda kvalifikacija;

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

4.1.  Predlagatelji i nadnevak izrade prijedloga standarda kvalifikacija;

4.2.  Nadležna institucija za odobravanje standarda kvalifikacija i nadnevak 
prihvaćanja   prijedloga.



4.1. Predlaže standard kvalifikacije

Marko Marković,  Institut za…

Maja Majić, Sveučilište u ……

Zagreb, 22.  travnja  2010.

4.  Elementi za osiguranje kvalitete standarda kvalifikacije

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

4.2. Odobrava standard kvalifikacije

Marija Marić,  Ministarstvo za …..

Zagreb, 22.  svibnja 2010.



Naziv kvalifikacije. Koristiti raspoložive dokumente: 

Nacionalna klasifikacija zanimanja (http://narodne-

novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/342106.html i tablica 

http://narodne-

5.  Dodatak – upute ( za 1.fazu izrade standarda kvalifikacija)

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.

http://narodne-

novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/dodatni/378415.pdf);

Nacionalna klasifikacija djelatnosti 2007 

(http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/298306.html);

Zakon o akademskim i stručnim nazivima i akademskom stupnju 

(http://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/329375.html);.....



Nacionalna klasifikacija zanimanja

DOKUMENTI ZA SVE RADNE SKUPINE 
(OD 1 DO 26)

SADRŽAJ STANDARDA KVALIFIKACIJA

A B C D E F G H I J K L M N O

Kod

N
aziv

O
pis

Klasa

Predlagatelj

O
dobravatelj

O
pravdanost

U
vjeti

Jedinični skupovi

Izdavatelji isprava

Razina

O
bujam

N
apredovanja

Rok valjanosti

Procjene  resur

Državni zavod za statistiku odreñujeDržavni zavod za statistiku odreñuje
Izmjene i dopune Nacionalne klasifikacije zanimanja –
NN 124/2008

Predmetno područje: Opći stručni skupovi: III. Modul - UNAPREðIVANJE RADA U ODGOJNO - OBRAZOVNIM USTANOVAMA KROZ R AZVOJ KLJU ČNIH KOMPETENCIJA ZA 
CJELOŽIVOTNO U ČENJE U KONTEKSTU HRVATSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (HKO) I  EUROPSKOG KVALIFIKACIJSKOG OKVIRA (EQF), Zagreb 20.-21.05.2010.
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Nacionalna klasifikacija djelatnosti 

Pravilnik o razvrstavanju poslovnih subjekata prema 
Nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti – NN 52/2003

www.nn.hr



Popis akademskih naziva i akademskih stupnjeva RZ

www.nn.hr

DOKUMENTI ZA SVE RADNE SKUPINE 
(OD 1 DO 26)

SADRŽAJ STANDARDA KVALIFIKACIJA

A B C D E F G H I J K L M N O

Kod

N
aziv

O
pis

Klasa

Predlagatelj

O
dobravatelj

O
pravdanost

U
vjeti

Jedinični skupovi

Izdavatelji isprava

Razina

O
bujam

N
apredovanja

Rok valjanosti

Procjene  resur

Rektorski zbor donosi Popis akademskih naziva i akademskih 

stupnjeva te njihovih kratica – NN 45/2008
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www.nn.hr

Popis stručnih naziva

Vijeće veleučilišta i visokih škola i Rektorski zbor donose

Popis stručnih naziva i njihovih kratica – NN 45/2008

www.nn.hr



Popis zakona i podzakonskih akata

DOKUMENTI ZA SVE RADNE SKUPINE 
(OD 1 DO 26)

SADRŽAJ STANDARDA KVALIFIKACIJA

A B C D E F G H I J K L M N O
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z
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O
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is

K
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a

P
redlagatelj

O
dobravatelj

O
pravdanost

U
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ti

Jedinični 

Izdavatelji isprava

R
a

z
in

a

O
b

u
ja

m

N
apredovanj

a R
ok 

valjanosti

P
rocjene  

Državni pedagoški standard osnovnoškolskog sustava Državni pedagoški standard osnovnoškolskog sustava 
odgoja i obrazovanja – NN 63/2008
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Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i Državni pedagoški standard predškolskog odgoja i 
naobrazbe – NN 63/2008

Pravilnik o načinu ostvarivanja programa naukovanja i 
stručnog osposobljavanja za vezane obrte te o pravima, 
obvezama, praćenju, vrednovanju i ocjenjivanju 
naučnika – NN 69/2004

Pravilnik o polaganju državne mature – NN 97/200

Pravilnik o postupku i načinu polaganja majstorskog ispita 
te ispita o stručnoj osposobljenosti – NN 88/2002
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Procjene  resur

granama – NN 78/2008
Pravilnik o znanstvenim i umjetničkim područjima, poljima i 
granama – NN 78/2008

Zakona o akademskim i stručnim nazivima i akademskom 
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Zakona o akademskim i stručnim nazivima i akademskom 
stupnju – NN 107/2007 

Zakon o izmjenama i dopunama zakona o priznavanju 
inozemnih obrazovnih kvalifikacija – NN 138/2006

Zakon o izmjenama i dopunama zakona o znanstvenoj Zakon o izmjenama i dopunama zakona o znanstvenoj 
djelatnosti i visokom obrazovanju – NN 46/2007

Zakon o obrazovanju odraslih – NN 17/2007Zakon o obrazovanju odraslih – NN 17/2007

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi –Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi –
NN 87/2008

Zakon o strukovnom obrazovanju – NN 30/2009Zakon o strukovnom obrazovanju – NN 30/2009



Aktivnosti i rezultati: 

� izbor kvalifikacija za koje se izrañuju standardi kvalifikacija

� izrada prijedloga standarda kvalifikacija za izabrane kvalifikacije

Hrvatski kvalifikacijski okvir
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� izrada prijedloga standarda kvalifikacija za izabrane kvalifikacije

� revizija i usvajanje standarda kvalifikacija



HVALA NA POZORNOSTI

Hrvatski kvalifikacijski okvir
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