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Sadrzaj
» EU fondovi: IPA, strukturni fondovi

» IPAIV. Razvoj ljudskih potencijala
» Nove projektne mogucnosti



EU fondovi kao mogu¢nost financiranja

» IPA program — novi pretpristupni program -
zamjenjuje CARDS, Phare

. komponenta - Pomoc¢ u tranziciji I jacanju institucija
|. komponenta - Prekogranicna suradnja

Il. komponenta - Regionalni razvoj

V. komponenta - Razvoj ljudskih potencijala

» V. komponenta - Ruralni razvoj
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StratesSki okvir za razvoj 2006.-2013.

» opisuje kako Hrvatskoj osigurati prosperitet u konkurentnom trziSnom
gospodarstvu u okvirima socijalne drzave prilagodene uvjetima 21.
stoljeca

Okvir za uskla denost strategija 2007. -2013.

|PA - Strateski dokumenti

» Krovni strateski dokument kojim se ureduju prioriteti u sklopu
komponenti Il i IV programa IPA

» osiguravanje da mjerodavne institucije RH ostvare spremnost za
clanstvo u EU i razviju institucionalnu sposobnost i prakti¢no iskustvo
u upravljanju intervencijama slicnim onima iz Strukturnih
instrumenata EU
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Prioriteti IV. komponente - HRDOP

1. PoboljSanje pristupa zaposljavanju i odrzivog
ukljuCivanja u trziste rada

2. JacCanje socijalnog ukljuCivanja i integracije osoba
kojima je otezan pristup trziStu rada

3. Unaprje divanje ljudskog kapitala i zaposljivosti

4. Jacanje kapaciteta za upravljanje operativnim
programom
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» Operativni program Razvoj ljudskih potencijala
» 2 programska ciklusa:
» IPA1V. 2007-2009 — natjecaji zavrsili,provedba

» IPAIV. 2010-2011 — projekti u pripremi

> — natjecaji
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» Koristenje nakon ulaska RH u EU

» 3 fonda na raspolaganju:

» Europski fond za regionalni razvoj (EFRR)

» Europski socijalni fond (ESF)

» Kohezijski fond (KF)

» Kroz EFRR 1 KF financiraju se veliki infrastrukturni

projekti

Zato visegodisnje planiranje kroz strateske dokumente:
Nacionalni strateski referentni okvir (NSRO)
Operativni programi (sektorski OP)

Strukturni fondovi
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» Ugovor o uslugama (service contract)-  strucha pomoc
u izradi studija,strateskih dokumenata, baza
podataka,kroz radionice, seminare, publikacije, razmjenu
Iskustava, konferencije

Projektne mogu €nosti

» Ugovor o bespovratnim sredstvima (grant contract)

- Na zadanu temu iz natjeCaja potencijalni prijavitelji
(Skole, ucenicke domove, NVO-e, poslodavce itd.)
razvijaju projektni prijedlog

- Priprema za koristenje buducih strukturnih fondova
(kad postanemo EU clanica) — joS veca financijska
Sredstva
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Daljnji razvoj Hrvatskog kvalifikacijskog okvira

Primjer ugovora o pruzanju usluga

v

PocCetak projekta - 18. sijecnja 2010. godine
Trajanje projekta: 18 mjeseci

ZavrSetak projekta — lipanj 2011. godine
Ugovorena vrijednost projekta: 1,468,000€
Ugovor ¢e provoditi konzultanti konzorcija:
WYG Interantional 1 Tribal Helm
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» Komponenta 1

» Analiza postojeceg zakonodavnog okvira kako bi se izradile
preporuke za poboljSanje relevantnog zakonodavstva, a u
skladu s nacelima HKO-a

» Komponenta 2

» Analiza i redefiniranje programa osposobljavanja i
usavrSavanja, dvogodisnjih programa srednjoskolskog
obrazovanja te izrada standarda kvalifikacija

» Komponenta 3

» Razvoj standarda kvalifikacija vezano uz odredene razine |
sektore.

» Trening vezani uz razvoj i implementaciju kurikuluma.

» Analiza potreba I treninzi za Clanove operativnog tima, radnih
skupina kao i trenera.
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Ugovori o bespovratnim sredstvima (grant
contracts)

v

IPA V. 2007. - 2009. (1. programsko razdoblje)
Implementacija novih kurikuluma

Ukljucivanje ucenika s teSkocama u obrazovanje za
zaposljavanje
Regionalna mreza lokalnih obrazovnih ustanova
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Natjecaji zavrsili, projekti su u procesu evaluacije
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Grant sheme (ugovori o bespovratnim
sredstvima)

» IPAIV. 2010. - 2011. (2. programsko razdoblje)

» Objavljen Godisnji plan dodjele nepovratnih sredstava za
sljedece grant sheme:

» Daljnji razvoj | provedba HKO-a

» Integracija skupina u nepovoljnom polozaju u redoviti
obrazovni sustav

» Razvoj novih elemenata u strukovnim kurikulumima u
skladu s promjenjivim potrebama trzista rada



Grant shema 2010-2011 Daljnji razvoj |
provedba HKO

<
<

Vrijednost — 4.300.000 EUR

Potencijalni prijavitelji — osnovne Skole, gimnazije, ustanove
visokog obrazovanja, javne institucije zaduzene za razvoj
politike obrazovanja, instituti za Istrazivanje u podrucju
obrazovanja, poduzeca

Prihvatljivi partneri — gore navedeni prijavitelji, zupanije,
gradovi, udruzenja studenata, profesionalna udruzenja
nastavnika, udruge, Povjerenstvo HKO-a, ustanove za
predskolsko obrazovanje u partnerstvu s osnovnim skolama

Vremenski raspored Poziva za podnoSenje prijava — U
zadnjem kvartalu 2010.
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Grant shema 2010-2011 Razvoj novih elemenata u

strukovnim kurikulumima u skladu s promjenjivim
potrebama trzista rada

» Vrjednost —2.500.000 EUR
» Potencijalni prijavitelji — srednje strukovne Skole

» Prihvatljivi partneri — strukovne Skole, socijalni partneri na lokalnoj,
regionalnoj ili sektorskoj razini, organizacije poslodavaca, komore |
sindikati, opc¢ine, gradovi, zupanije, udruge, individualna poduzeca,
mala i srednja poduzeca, socijalna poduzeca koja djeluju na lokalnoj
| regionalnoj razini, ustanove visokog obrazovanja

» Vremenski raspored Poziva za podnoSenje prijava — u zadnjem
kvartalu 2010.
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Grant shema 2010-2011 Integracija skupina u
nepovoljnom polozaju u redoviti obrazovni sustav

» Vrijednost — 2.950.000 EUR

» Potencijalni prijavitelji — predskolske obrazovne ustanove, osnovne
| srednje Skole, ustanove visokog obrazovanja, istrazivacki instituti
koji su osnovali istrazivaCke timove u podrucju obrazovanja,
udruzenja studenata iz skupina u nepovoljnom polozaju, udruge koje
se bave romskom manjinom, centri za obrazovanje ucCenika s
teSkocama, obrazovne agencije, profesionalna udruzenja
nastavnika, udruzenja socijalnin radnika, udruzenja socijalnih
pedagoga, medunarodne organizacije, zupanije, gradovi

» Prihvatljivi partneri  — gore navedeni prijavitelji te udruge koje se
bave s osobama s tesko¢ama, organizacije miladih, ustanove za
obrazovanje odraslih

» Vremenski raspored Poziva za podnoSenje prijava — u zadnjem
kvartalu 2010.



Pocetak pripreme projekata

» Analiza problema - odreduje negativhe aspekte
postojeCeg stanja 1 utvrduje odnose uzroka |
posljedice izmedu identificiranih problema

» Problemsko stablo — vizualizacija problema u obliku
dijagrama, hijerarhija problema

» ZADATAK:
» Izraditi problemsko stablo
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XH rvatski kvalifikacijski okvir

HVALA NA PAZNJI

WWW.Mzos.hr
infoipa@mzos.hr




