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Sadrzaj

» IPAIV. i uloga MZOS-a
» IPA IV.Razvoj ljudskih potencijala i HKO
» Vrste projekata | projektna dokumentacija
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| PA 1V. Razvoj ljudskih potencijala
» Operativni program Razvoj ljudskih potencijala (HRDOP)

» NadleZnost MZOS-a:

» Mjera 2.2. Potpora skupinama koje se nalaze u
nepovoljnom polozaju u pristupu obrazovanju

» Prioritet 3. Unaprjedivanje ljudskog kapitala i
zaposljivosti
Mjera 3.1. Daljnji razvo] HKO-a
Mjera 3.2. Jacanje sustava obrazovanja odraslin

Mjera 3.3. Jacanje kvalitete | ucinkovitosti institucija
odgovornih za obrazovanje
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HRDOPiI HKO

Projekt Daljnji razvoj HKO-a; 1.468.000 EUR, poceo 18.01.2010.,
traje 18 mjeseci

Projekt Ja¢anje institucionalnog okvira za razvoj strukovnih
standarda zanimanja, kvalifikacija i kurikuluma; 1.779.965 EUR,
poCeo 27.01.2010., traje 24 mjeseca.

Projekt Razvoj osiguranja kvalitete u SOO; 1.639.750 EUR, pocCeo
3.3.2010., traje 24 mjeseca.

Projekt Implementacija novih kurikuluma; 1.065.000 EUR,
pocCinje15.04.2010., trajel8 mjeseci.

Projekt Ukljucivanje ucenika s teSkocama u obrazovanje za
zaposljavanje; 994.980 EUR, pocCeo 25.01.2010., traje20 mjeseci.
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» Ugovor o uslugama (service contract)-
» rad s konzultantima (davateljima usluga)

» radionice, seminari, publikacije, razmjena iskustava,
studijska putovanja, konferencije

» Projektna dokumentacija:

|dentifikacijski obrazac operacija (OIS)- projektni
sazetak

LogiCka matrica
Opis poslova (Terms of Reference)
Proracun

Vrste projekata (ugovora)
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Primjer ugovora o uslugama — vremenski slijed

»  HRDOP, mjera 3.1. Daljnji razvoj HKO-a
» ugovor o uslugama (service contract) Daljnji razvo] HKO
»  Duga priprema, visSe faza:
Pocetak pripreme — 2008. godine
Konzultacije s dionicima, pisanje projektne dokumentacije
Objava natjeCaja — ozujak 2009
Potpisivanje ugovora — studeni 2009
PocCetak projekta - 18. sijecnja 2010. godine
Trajanje projekta: 18 mjeseci
ZavrSetak projekta — lipanj 2011. godine
Ugovorena vrijednost projekta: 1,468,000€



Dodjela bespovratnih sredstava (grants )

- Na zadanu temu iz natjeCaja potencijalni prijavitelji
(Skole, ucenicki domovi, NVO-Ii, poslodavci itd.)
razvijaju projektni prijedlog

- Priprema za koristenje buducih strukturnih fondova

- Upute za prijavitelje —smjernice za pripremu projekata

- Po objavi natjecaja organiziraju se radionice o izradi:
- logiCke matrice
- prijavnog obrasca
. proracuna

- http://www.aso.hr/defco/
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» IPA V. 2010-2011

» Objavljen Godisnji plan dodjele nepovratnih sredstava za
sljedece grant sheme:

» Daljnji razvoj | provedba HKO-a

» Integracija skupina u nepovoljnom polozaju u redoviti
obrazovni sustav

» Razvoj novih elemenata u strukovnim kurikulumima u
skladu s promjenjivim potrebama trzista rada

Grant sheme IPA IV. 2010-2011
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Godisnji plan dodjele nepovratnih sredstava

» Ciljevi programa, prioriteti za 2010.

» Uvjeti prihvatljivosti:
prijavitelji i partneri

» Kriteriji za odabir prijava i dodjelu sredstava - PRAG

» Vremenski raspored Poziva za podnosSenje prijava
Zadnji kvartal 2010.

» Predvideni iznos Poziva za podnosenje prijava:
Integracija skupina... 2.950.000 EUR
Daljnji razvoj HKO 4.300.000 EUR
Razvoj novih elemenata u strukovnim... 2.500.000
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Kako se pripremiti?

4

Okupiti nekoliko motiviranih osoba u svojoj instituciji |
razgovarati s njima o mogucim projektima te ih
razradivati

Sklapati partnerstva

Osigurati u timu barem jednu osobu aktivhog znanja
engleskog jezika

Povezivanje s iskusnijim institucijama (kako zbog
pripreme projektnog prijedloga, tako i zbog provedbe)

Razmisljati o izvorima sufinanciranja

Pripremati realan proracun temeljen na istrazivanju cijena
sa trzista
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Sto slijedi?
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Objava natjeCaja (jasni kriteriji s tocno definiranim rokom za
dostavu prijedloga)

Razdoblje trajanja natjeCaja — izrada | dostava projektnih
prijedloga (info dani, help desk...)

Ocjenjivanje pristiglih ponuda (Odbor za ocjenjivanje ponuda)
— 4 koraka

Odbor predlaze Ugovornom tijelu (Provedbenoj agenciji = ASO
DEFCO) pobjednike natjeCaja

Odobrenje izvjesStaja Odbora i prijedloga pobjednika —
Delegacija EK

Priprema ugovora i pregovori o proracunu projekta s
pobjednicima

Potpisivanje grant ugovora (Pobjednik + ASO DEFCO)
Objava obavijesti o dodjeli grant ugovora



Upravljanje projektima

» Pristup logicke matrice (PLM)- osnovni alat koji se
koristi u okviru upravljanja projektnim ciklusom

» Faza analize — dionika, problema, ciljeva..
» Faza planiranja — izrada logiCke matrice- opci cilj,
svrha, rezultati, aktivnhosti

» odredivanje strukture projekta, odredivanje slijeda |
ovisnosti aktivnosti, formuliranje indikatora



Objektivho mjerljivi pokazatelji (indikatori)

» Vazni za provjeru izvedivosti ciljeva i za sustav
nadzora | evaluacije

Dobar indikator treba bitt SMART
Specifican (specific)

Mijerljiv (measurable)

Dostupan (available)

Relevantan (relevant)

Vremenski vezan (time-bound)
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XH rvatski kvalifikacijski okvir

HVALA NA PAZNJI

WWW.Mzos.hr
infoipa@mzos.hr




