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PROGRAM ZA CJELOŽIVOTNO UČENJE  

(2007.-2013.) 

2013. godina - 104 / 304 odobrenih prijava 

227 475,23 € 

(46 OŠ, 6 IŽ) 

 Pripremni posjeti i kontaktni seminari  

 Individualna mobilnost učenika 

 Comenius asistenti 

 Ugošćivanje Comenius asistenata 

 Školska partnerstva   

 Regio partnerstva 

 Stručna usavršavanja  

 Organizacija stručnih usavršavanja 

 eTwinning 

2.391,43 € 

2.160,00 €  

1.964,29 € 

2.082,00 € 

  

∑ 8.597,72 € 
= 64.500,00 kn 

Cilj: promicanje svijesti o raznolikosti europskih kultura suradnjom škola i vrtića država koje sudjeluju u 

Programu za cjeloživotno učenje, poticanje osobnog razvoja sudionika, razvoj i usavršavanje vještina i 

kompetencija te njegovanje ideje o europskom građanstvu. 

najveći program EU u području obrazovanja, obuhvaća sve sektore obrazovanja, potiče mobilnost i 

međunarodnu suradnju 

COMENIUS 

• Predškolsko i 
školsko 

obrazovanje 

LEONARDO DA 
VINCI 

• Strukovno 
obrazovanje 

ERASMUS 

• Visoko 
obrazovanje 

GRUNDTVIG 

• Opće 
obrazovanje 

odraslih 



• odabrati tečaj 

• kontaktirati organizatore 

• napisati prijavu 

• dobiti suglasnost ravnatelja 

• čekati rezultate 

• organizirati putovanje 

• uživati i učiti...... 

 

•stručno usavršavanje 

• učenje stranog jezika 

• konferencija ili seminar 

•  stručna praksa 

motivacija 

informacijska pismenost 

igre u nastavi 

kulturne različitosti 

posebne potrebe 

međuvršnjačko nasilje 

disciplina u razredu 

kreativne aktivnosti... 



2007.-2013. PROMJENE  2014.-2020. 

COMENIUS 

•Predškolsko i školsko 

obrazovanje 

LEONARDO DA VINCI 

•Strukovno obrazovanje 

ERASMUS 

•Visoko obrazovanje 

GRUNDTVIG 

•Opće obrazovanje odraslih 

ERASMUS + 

Poboljšanje informacijsko -komunikacijskih tehnologija u 

podučavanju i učenju 

Bolja zapošljivost na tržištu rada  

Bolje jezične kompetencije i multikulturalna osvještenost 

Povećena atraktivnost i međunarodna dimenzija 

ustanova koje sudjeluju u aktivnostima 

Bolji mehanizmi za priznavanje vještina i kompetencija 

stečenih tijekom boravka u inozemstvu 

CILJEVI 

PROJEKTA 

MOBILNOSTI 

 Razvojni plan 

ustanove 

 Prijavitelj je 

škola 

 Održivost 

 Model 

sufinanciranja 

 



ERASMUS+ struktura 

 

ROK:  

17. ožujka 2014. 

 

ROK:  

30. travnja  2014. 

 



Glasgow, 29.06. – 6.07.2013. 

Storyline meets Storytelling 

How storytelling can be individualized by using Storyline Method 



SMJEŠTAJ U KAMPUSU 

STUDENTSKA MENZA 

STUDENTSKA SOBA 

ZAJEDNIČKA KUHINJA 

ZAJEDNIČKI DNEVNI DIO 
RUČAK U RESTORANU 



GLASGOW SIGHTSEEING TOUR 

Riverside museum Kelvingrove Art Gallery 

Kelvingrove Art Gallery 

Barras market 



Deep fried Mars bars 

Loch Lomond 

Edinburgh 

Scotch eggs 



Mačak Sid imao je šest vlasnika, živio je u šest 

različitih obitelji i imao šest obroka dnevno.  

Budući da je svaki vlasnik vjerovao da je Sid samo 

njegov mačak, sve je izgledalo savršeno....  

sve do dana kada je Sid razotkriven... 



na broju tri čekala ga je 

janjetina, mljeveno meso na 

broju četiri, ponovno riba na 

broju pet pa biftek na broju 

šest... 

i tako svaki dan ispočetka... 

Svake bi s večeri iskrao s broja 

jedan gdje je imao piletinu i ušao 

na broj dva gdje je dobivao ribu... 

1. 

5. 

4. 

3. 

2. 



6. 

9. 

8. 

7. 



Igranje uloga 

Smisli naslov 

Dramatizacija likova 

Postavljanje pitanja 

Rješavanje problema 

STORYLINE METODA 

Partnerstvo između učitelja i učenika 

Učitelj stvara liniju (podjela na 

odjeljke ili epizode), a učenici stvaraju 

priču oko epizoda, likove, stavove, 

osjećaje, mišljenja, rješavaju probleme, 

predviđaju, debatiraju, koreliraju… 

Izmijeni kraj priče 

Likovno izražavanje 

Video zapisi 

Banka riječi 

Istraživački rad 
KREATIVNOST 

MAŠTA 

KRITIČKO  MIŠLJENJE 



Što smo radili… 

mačke 

mjesto 

stanovanja 

dijelovi 

kuće 

kućanski 

aparati 

namještaj 

hrana boje 

pridjevi/ 

prijedlozi 

osobine 

likova 

odjeća 

zanimanja 

ljudi 

soba 

tavan 

dimnjak 

prozor 

stan 

kuća 

sojenice 

televizor 

toster 

štednjak 

na stolu; u ormaru 

debeo/mršav, visok/nizak 

zelena 
plava 

veseo 

simpatičan 

duhovit 

higijena 
vrste 

bolesti 

učitelj 

prodavač 

veterinar 

suknja 

čarape 

hlače 

salata 

mljeveno meso 

deserti 

fotelja 

stol 

stolica 



TEMA: HRANA 

Vrste jela, kuhinjski aparati (imenice) 

Namirnice (voće, povrće) 

Restoran/Slijedovi/Postavljanje stola 

Boje (zelena tikvica, crvena paprika) 

Spremanje hrane (glagoli –kuhati, pržiti, 

peći) 

Što voliš jesti? (upitne rečenice) 

Negacije (Sviđa mi se/Ne sviđa mi se) 

Količina (litra mlijeka, prstohvat soli) 

Vremena (danas sam jeo/ sutra ću kupiti…) 

Švedski stol/Engleski doručak/Kineska kuhinja 

Brza/Zdrava prehrana/Poremećaji prehrane 

Jednina/množina  (jabuka/jabuke) 

Recepti – Začini 

Pridjevi (slatko, slano, pikantno) 

Prijedlozi (ispod/iznad/na/pored stola) 

Provjera (web 2.0 alati) 



tipovi kuća 

boje 

suprotnosti 

dijelovi kuće 

obitelj 

zanimanja 

velika i mala slova 

karakterizacija 

pridjevi 

 

likovni odgoj 

strani jezik 

materinji jezik 

matematika 

priroda 



 

Pokazatelji našeg rada…. 



KOLIKO RADIMO? 

 Hrvatska – 35 tjedna 

 Irska – 37 tjedna 

 Austrija 38 tjedna 

 Češka – 40 tjedna 

 Njemačka  - 40 tjedana  

I još nešto… 

 U Francuskoj jedan školski sat traje 

60 min 

 U Njemačkoj engleski jezik u 

razrednoj nastavi predaju učiteljice 

razredne nastave 

 U Finskoj nema školskih knjižničara i 

stručnih suradnika 

 Na Balkanu sve štima kao „švicarski 

sat” 

http://www.google.hr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&docid=3rEfjq2XBFxp9M&tbnid=0fYrzjQJtbl6iM:&ved=0CAUQjRw&url=http://prosperity4kids.com/2013/02/tapping-into-the-how-in-raising-money-smart-kids/&ei=Bc-TUqOuM8LJtQagj4C4Bg&psig=AFQjCNEDe7nFn29hnNj6QmK1os6TNi7o_w&ust=1385504829006193


S PUNO ŽELJA ZA USPJEHOM… 

smcotar@gmail.com 

info@mobilnost.hr 
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