OSJEĆAJI                                                                        
Ciljevi 1:

- Razumjeti i osvijestiti važnost kombiniranja različitih aktivnosti tijekom nastavnog sata.
- Povezati nastavne aktivnosti i stilove učenja.
Ciljevi 2: 
· Prepoznati, imenovati i opisivati  različite osjećaje.
· Povezati osjećaje i situacije.
· Razumijeti važnosti slušanja s razumijevanjem.
· Povezati osjećaj i neverbalno ponašanje. 
1. Uvod 

· Tema današnje radionice su različiti osjećaji. Osjećaji jako utječu na naše ponašanje i naše rezultate. Ponekad nas zbunjuju. Ponekad nas ometaju. Ponekad dolazi do sukoba među ljudima zato što se tuđi osjećaji ne prepoznaju i ne poštuju. Zbog toga je važno naučiti prepoznati, imenovati, razumjeti i opisati vlastite i tuđe osjećaje, da bismo ih mogli kontrolirati i da bismo se bolje slagali s drugima.  

2. Izrada emocionalnog riječnika
· obrazac za skupinu i pisalo 

· skupine istog sastava kao u prethodnoj radionici

· dogovore se tko će u skupini biti pisar (ima čitak rukopis), glasnogovornik, voditelj aktivnosti (uzima i skupini dijeli materijale, ako treba objašnjava što treba raditi), redar (upozorava na pravila ponašanja) i mjerač vremena
· brainstorming: imenuju sve ugodne i neugodne osjećaje kojih se sjete, a pisar zapisuje na obrazac sve ideje jednu ispod druge  – ne komentiraju (5 min.) (tijekom davanja upute dade se jedan primjer za ugodan i jedan za neugodan osjećaj i napomene se da se ne opisuju situacije koje izazivaju, te se dade primjer i za to)
· glasnogovornik čita i dogovaraju se je li to emocija ili ne i je li ugodna ili neugodna – obrazlažu i križaju one oko kojih se svi ne slože 
· izvješća skupina 
· voditelj na kraju dopuni odgovore osjećajima koji su prikazani na karticama, a nisu bili navedeni ni u jednoj skupini (zbunjenost, nepovjerenje, ljubomora, ljutnja, tuga, strah, gađenje, stid, krivnja, iznenađenost, ponos, sreća, zaljubljenost) (5 min.)
3. Moj najugodniji i najneugodniji osjećaj
· emocionalni riječnik i pisalo

· svatko iz riječnika izabere jedan osjećaj
· u malim grupama prepričaju situacije u kojima su doživjeli te osjećaje (10 min.)
· Kako ste se osjećali dok ste pričali o situaciji povezanoj s izabranim osjećajem?
· Je li bilo kakvih problema tijekom pričanja?
· Kako ste se zbog toga osjećali?
· Kada pričamo o svojim neugodnim osjećajima možemo osjećati nelagodu, jer to nije lako. Možemo osjećati i olakšanje jer smo to ispričali nekome, pod uvjetom da nas taj sluša s razumijevanjem i poštovanjem. 
4. Odglumi osjećaj
· kartice osjećaja 

· natjecanje između malih skupina 

· sjede u malim skupinama
· kartice osjećaja licem okrenute prema stolu (katedri) 
· do stola dolazi predstavnik 1. skupine, izvlači 1 karticu i glumi osjećaj, bez riječi 

· članovi svih skupina se dogovaraju tiho o kojem osjećaju se radi  (1 min.)

· glasnogovornik 1. slijedeće skupine kaže što su se dogovorili 

· ako je točno, dobiva karticu osjećaja, ako nije točno, odgovor kaže glasnogovornik slijedeće skupine itd. 

· zatim izlazi član slijedeće skupine i ponavlja se isto
· pobjednik je skupina koja pogodi najviše osjećaja (imaju najviše kartica)

5. Evaluacija radionice
· obrazac za evaluaciju radionice
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