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Pregled izlaganja 

• O Agenciji 
• Nova generacija programa:  
     ERASMUS+ 2014.-2020. 
• Razlike Comenius i Erasmus + 
• Aktivnost KA1: Mobilnost 

osoblja (odgojno - obrazovni 
djelatnici) 

• Aktivnost KA2: Strateška 
partnerstva 

• Način prijave 
• eTwinning 

 



O Agenciji 

o Osnovana 2007.  godine   
o Osnivač Vlada Republike Hrvatske 
o Sektori/područja rada: obrazovanje i osposobljavanje, mladi 

i znanost 
o Svrha: unaprjeđenje ovih sustava njihovom 

internacionalizacijom  
o Instrumenti: međunarodna mobilnost, međunarodna suradnja 
o Nadležna ministarstva: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i 

sporta i Ministarstvo socijalne politike i mladih 
o 2010. godine akreditacija Europske komisije → LLP i YiA 
o 2011. godine RH punopravno pristupa ovim programima 
o 1. siječnja 2014. → nacionalna agencija za program Erasmus+ 

 



O Agenciji 

VIZIJA  
Osiguravanjem mogućnosti za mobilnost i međunarodnu 
suradnju u području znanosti, obrazovanja, osposobljavanja i 
mladih, Agencija pridonosi jačanju ljudskog i demokratskog 
potencijala, socijalnoj koheziji te konkurentnosti hrvatskog 
društva. 
 

MISIJA  
Podupirati internacionalizaciju u svrhu unaprjeđenja kvalitete 
sustava znanosti, obrazovanja i osposobljavanja te područja 
mladih u Republici Hrvatskoj, a sukladno potrebama građana, 
društva i gospodarstva.  

 



Nova generacija programa:  
ERASMUS+ 2014.-2020. 

 

Program za 
cjeloživotno 

učenje: 
Comenius 

Leonardo da 
Vinci 

Erasmus 
Grundtvig 

Mladi na 
djelu 

Programi za 
visoko 

obrazovanje: 
Erasmus 
Mundus, 

Tempus, Alfa, 
Edulink 

Novi  program 
ERASMUS+ 

7–godišnji program: 2014.-2020. 

Proračun 40% povećanja za sve 

sektore 

Objava natječaja: 12/2013. 



Nova generacija programa:  
ERASMUS+ 2014.-2020. 

 

RAZLOZI za novi, objedinjeni program ERASMUS+: 

• bolja povezanost EU politika s programima dodjeljivanja financijske potpore 

• naglasak na kvaliteti projekta (sadržaju mobilnosti, proizvodu/rezultatu) 

• jača diseminacija i bolja iskorištenost rezultata projekta 

• održivost rezultata nakon završetka projekta 

• jača povezanost s potrebama na tržištu rada 

• jača EU dodana vrijednost  



Posebni ciljevi   
ERASMUS+ 

 
Poboljšati razinu ključnih kompetencija i vještina (tržište rada) 

Potaknuti poboljšanje kvalitete, inovativnost i internacionalizaciju kroz 
transnacionalnu suradnju organizacija 

Promicati stvaranje i podizanje svijesti o području  europskog cjeloživotnog učenja koji 
nadopunjuje političke reforme na nacionalnoj razini i podržava modernizaciju sustava 
obrazovanja i osposobljavanja, naročito kroz pojačanu političku suradnju, bolju 
upotrebu alata transparentnosti i priznavanja i diseminaciju dobrih praksi 

Poboljšati učenje i podučavanje jezika i promoviranje jezične različitosti i 
intekulturološke svijesti  

Povećati međunarodnu dimenziju obrazovanja i osposobljavanja 



Prioriteti  
ERASMUS+ 

  

 
 

 

Razvoj osnovnih i transverzalnih vještina (poduzetništvo, digitalne vještine, višejezičnost) 
• korištenje inovativnih pedagoških pristupa i razvijanje odgovarajućih metoda 

ocjenjivanja i certificiranja 

Poboljšanje informacijsko - komunikacijskih tehnologija u podučavanju i učenju 
• Podrška otvorenim obrazovnim resursima (OER) 
• Podrška praksama podučavanja i ocjenjivanja baziranih na IKT 

Promoviranje povezanosti između različitih europskih i nacionalnih alata za povećanje 
transparentnosti i priznavanja vještina 

• osiguranje lakšeg priznavanja vještina i kvalifikacija izvan granica matične države 

Postizanje bolje usklađenosti financiranja i ulaganja u obrazovanje i osposobljavanje s 
novim potrebama i unaprjeđenje različitih modela financiranja u svrhu razvoja vještina 
(osobito kroz partnerstva) 

• Poticanje rasprava na temu efikasnog i održivog ulaganja u obrazovanje i 
osposobljavanje na nacionalnoj i europskoj razini 



Posebni priroteti za opće obrazovanje   
ERASMUS+ 

Prioritet će imati projekti: 

 

• usmjereni na: 
• učenike kod kojih postoji rizik od ranog napuštanja škole 
• učenike sa slabim osnovnim vještinama 

• koji doprinose razvoju visokokvalitetnih programa u području ranog 
odgoja i obrazovanja 

• usmjereni na razvoj nastavničke profesije 
 



Nova generacija programa:  
ERASMUS+ 2014.-2020. 
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• Mobilnost osoblja 
(odgojno - obrazovni 
djelatnici) 
 

• Mobilnost studenata i 
učenika 
 

• Jamstvo za zajmove 
za studente diplomskih 
studija 
 
• Združeni diplomski 
studiji 
 
• Mobilnost mladih 

• Strateška partnerstva 
 
• Partnerstva velikih 
razmjera između 
obrazovnih ustanova te 
poslovnog svijeta 
• Udruživanje znanja,  
Udruživanje sektorskih 
vještina 
 
• IT platforme 
(eTwinning, EPALE, 
EYP) 
 
• Suradnja s 
partnerskim zemljama 
te izgradnja kapaciteta 

• Otvorena metoda 
koordinacije 
 
• Buduće inicijative  za 
jačanje razvoja 
inovativnih javnih 
politika 
 

• EU alati priznavanja 
 

• Promidžbene 
aktivnosti 
 

• Dijalog o javnim 
politikama 
 



Mogućnosti za  
opće obrazovanje 
KA1 aktivnost 



Opis aktivnosti KA1: 

 
Ključna aktivnost 1 namijenjena je 
ostvarivanju mobilnosti zaposlenika 
odgojno-obrazovnih ustanova u svrhu 
usavršavanja znanja, vještina i kompetencija 
potrebnih za obavljanje posla u svojim 
matičnim ustanovama. 
 



 
Aktivnost KA1 

 

 
Naziv aktivnosti MOBILNOST OSOBLJA (ODGOJNO - OBRAZOVNI DJELATNICI)  

Potencijalni  
prijavitelji 

Ustanove koje pružaju opće, strukovno i tehničko obrazovanje na 
svim razinama (predškolsko, školsko i srednjoškolsko obrazovanje) 
Prijave putem ustanova; ne mogu se prijavljivati individualni 
prijavitelji 

Oblik  
osposobljavanja 

Aktivnosti podučavanja u inozemstvu (teaching assignment): 
nastavnici i ostalo osoblje podučavaju u partnerskoj ustanovi 
Osposobljavanje osoblja(staff training): profesionalno 
osposobljavanje nastavnog i nenastavnog osoblja u obliku:  
a) sudjelovanja u strukturiranim tečajevima i ostalim događanjima;  
b) prakse prema modelu job shadowing u inozemstvu u 
partnerskoj školi ili drugoj obrazovnoj ustanovi. 

Trajanje projekta od 1 do 2 godine 

Trajanje mobilnosti 2 dana do 2 mjeseca (dodatno dani za putovanje) 

Rok za prijavu 17.3.2014. za aktivnosti koje započinju nakon 1.7.2014. 



 
Aktivnost KA1 

 

 
Naziv aktivnosti MOBILNOST OSOBLJA (ODGOJNO - OBRAZOVNI DJELATNICI)  

Financijska  
potpora 
 

Potpora za troškove puta (Travel): ovisno o udaljenosti 
Potpora za organizaciju (Organisational support): ovisno o broju 
sudionika 
Pojedinačna potpora (Individual support): životni troškovi prema 
zemlji i trajanju mobilnosti prema tablici koja je objavljena u 
priručniku 
Potpora za troškove kotizacije (Course fees): ukupni troškovi do 
određenog iznosa 
Potpora za posebne potrebe (Special needs support): 100% traženih 
troškova za sudionike s posebnim potrebama 

Kriteriji kvalitete 
prijave 

• Relevantnost projekta (30 bodova) 
• Kvaliteta izrade projekta i provedba (40 bodova) 
„Europski razvojni plan“ (European Development Plan)   
• Učinak i diseminacija (30 bodova) 
Bodovni prag: 60 bodova 
U svakom od kriterija potrebno ostvariti minimalno polovicu od 
maksimalnog iznosa 

Okvirni budžet 314.090 EUR 



 

• Mobilnosti koje su u skladu s potrebama osoblja ustanove 

 

• Mobilnosti kod kojih će biti provedena odgovarajuća selekcija i priprema 
sudionika te follow up aktivnosti 

 

• Mobilnosti kod kojih će ishodi učenja za sudionike biti priznati 

 

• Mobilnosti kod kojih je predviđena jasna diseminacija ishoda učenja 
unutar  i izvan ustanove 

 

• Mobilnosti obuhvaćene Europskim razvojnim planom ustanove koja šalje 
korisnike 

 

 

Aktivnost KA1 
Prihvatljive vrste mobilnosti 

 
 

 



Europski razvojni plan 

- Dio prijavnog obrasca  za ustanove koje se prijavljuju za KA1 

 

- Dokument u kojem je predstavljen opći pregled potreba 
ustanove/dugoročna strategija razvoja i modernizacije 
ustanove: 

 

   razvoj kvalitete i internacionalizacija 

 

   u kojoj mjeri su planirane europske aktivnosti u   
         skladu s navedenim potrebama 
 



Dijelovi Europskog razvojnog plana 

 

 Potrebe ustanove u smislu razvoja kvalitete i 
internacionalizacije (upravljanje, nove metode podučavanja, 
europska dimenzija, kurikulum…) i usklađenost planiranih 
aktivnosti s tim potrebama 

 

 Ishodi za učenike, nastavno i nenastavno osoblje i ustanovu 

 

 Kako škole planiraju integrirati kompetencije stečene tijekom 
mobilnosti u kurikulum/razvojni plan škole 

 

 Na koji način planiraju  koristiti eTwinning 



Mogućnosti za  
opće obrazovanje 
KA2 aktivnost 



Ključna aktivnost 2 - Strateška partnerstva 

Ciljevi i aktivnosti 
 
• Suradnja škola i ostalih 

organizacija na projektima  
    od zajedničkog interesa 
• Poticanje suradnje s 

ustanovama na drugim 
područjima obrazovanja 

• Naglasak na međunarodnoj 
suradnji! 

 
 
 
 



 
Aktivnost KA2 

 

 
Naziv aktivnosti STRATEŠKA PARTNERSTVA 

Potencijalni  
prijavitelji 

• Ustanove koje pružaju opće, strukovno i tehničko obrazovanje na svim 
razinama (predškolsko, školsko i srednjoškolsko obrazovanje),  
• Lokalne/regionalne vlasti s ulogom u obrazovanju 
• Knjižnice, istraživački centri, udruge, NGO, javna/privatna poduzeća, komore, 
sindikati… 

Prihvatljivi  
sudionici 
 

• učenici bilo koje dobi (u kratkoročnim mobilnostima skupine učenika) 
• učenici s navršenih 14 godina života i stariji (u dugoročnim mobilnostima 
učenika) 
• profesori, nastavnici, treneri  i nastavno osoblje zaposleno u ustanovi koja 
sudjeluje u partnerstvu 

Vrste  
partnerstva 

• Strateška partnerstva, Školsko obrazovanje  
• Strateška partnerstva koja uključuju samo škole (School to School 
Partnership) 
• Strateška partnerstva koja ne uključuju samo škole 
• Strateška partnerstva koja promiču suradnju između tijela                           
lokalne/regionalne vlasti s ulogom u obrazovanju (Regio Partnership) 

• Međusektorska partnerstva (Cross-Sectoral Partnership)  
 



Aktivnost K2 
Razlike među partnerstvima 

1. Strateška školska partnerstva koja uključuju samo škole 
 
• Minimalno 2 partnera 
• Moguća bilateralna i multilateralna partnerstva (minimalno između dva 

partnera iz dvije različite programske zemlje, ali moguće i između više partnera 
iz različitih programskih zemalja) 

• Prijavu podnosi koordinator cijelog partnerstva svojoj nacionalnoj agenciji 
(jedna prijava) 

• Prijavitelj iz svake pojedine zemlje dobiva potporu od svoje nacionalne agencije 
(AMPEU) 

• Ugovor o dodjeli financijske potpore je sklopljen sa svakom pojedinom 
ustanovom koja sudjeluje u partnerstvu 

• Svaka pojedina ustanova podnosi financijsko izvješće 
 
*Nije moguće sudjelovanje organizacija/ustanova koje nisu definirane kao škole! 
 
 
 



2. Strateška školska partnerstva koja ne uključuju samo škole 
 

• Sudjeluju organizacije koje nisu samo škole (ali mogu biti i škole) 
       → tema partnerstva mora biti vezana isključivo za školsko obrazovanje 
• Jedan prijavitelj (organizacija) na razini cijelog projekta → koordinator 

projekta 
• NA organizacije prijavitelja (koordinatora) financira cijeli projekt! 
• Ugovor potpisan samo s organizacijom koja je podnijela projektnu prijavu 

(koordinatorom) 
• Prijavitelj (koordinator) preuzima potpunu koordinaciju projekta, jedini 

podnosi završno izvješće! 
• Minimalno 3 partnera iz 3 različite programske zemlje 

 
*Primjer ostalih ustanova koje mogu sudjelovati: sveučilišta, udruge, 
knjižnice… 
 
 
 
 

Aktivnost K2 
Razlike među partnerstvima 



 
 

3. Strateška partnerstva koja promiču suradnju između tijela 
lokalne/regionalne vlasti s   ulogom u obrazovanju (zamjena za Regio 
partnerstva) 

 
• Mora uključiti iz svake zemlje osim lokalne/regionalne vlasti konzorcij od najmanje: 

jedne škole  i jedne lokalne organizacije koja je aktivna u drugim područjima 
obrazovanja, usavršavanja i mladih ili na tržištu rada.   

• Minimalno 2 partnera 
• Moguća bilateralna i multilateralna partnerstva (minimalno između dva partnera iz 

dvije različite programske zemlje, ali moguće i između više partnera iz različitih 
programskih zemalja) 

• Jedan prijavitelj (organizacija) na razini cijelog projekta → koordinator projekta 
• NA organizacije prijavitelja (koordinatora) financira cijeli projekt! 
• Ugovor potpisan samo s organizacijom koja je podnijela projektnu prijavu 

(koordinatorom)  
• Prijavitelj (koordinator) preuzima potpunu koordinaciju projekta, jedini podnosi 

završno izvješće! 
 
 
 

Aktivnost K2 
Razlike među partnerstvima 



 

4. Međusektorska partnerstva 
 
• Strateška partnerstva u koja nisu uključene samo škole, ali projekti moraju imati veći 

naglasak na školsko obrazovanje 
→ sudjelovanje organizacija iz više sektora → adresiranje više od jednog obrazovnog 
područja s naglaskom na školsko obrazovanje! 
 
• Jedan prijavitelj (organizacija) na razini cijelog projekta → koordinator projekta 
• NA organizacije prijavitelja (koordinatora) financira cijeli projekt! 
• Ugovor potpisan samo s organizacijom koja je podnijela projektnu prijavu 

(koordinatorom) 
• Prijavitelj (koordinator) preuzima potpunu koordinaciju projekta, jedini podnosi 

završno izvješće! 
• Minimalno 3 partnera iz 3 različite programske zemlje 
 
Međusektorska partnerstva  – poboljšanje kvalitete predškolskog i općeg odgoja i 
obrazovanja u osnovnoj i srednjoj školi. Sudjelovanje raznolikih dionika različitih profila, 
iz različitih područja obrazovanja ili izvan obrazovnog sustava. 
 
 
  
 
  

Aktivnost K2 
Razlike među partnerstvima 



 
Aktivnost KA2 

 

 
Naziv aktivnosti STRATEŠKA PARTNERSTVA 

Financijska  
potpora 

Upravljanje i provedba projekta (Project management and 
implementation) - mjesečni paušalni iznos za koordinatora i ostale 
partnere 
Transnacionalni projektni sastanci (Translation project meetings) - ovisno 
o udaljenosti, po sudioniku  
Diseminacijska događanja  (Multiplier events) – ovisno o broju sudionika 
na događanjima 
Intelektualni rezultati (Intellectual outputs) - iznosi prema tablici u 
priručniku (menadžer, nastavnik/istraživač, tehničar, administrativno 
osoblje) 
Iznimni troškovi (Exceptional costs) - stvarni troškovi vezani uz 
podugovaranje ili nabavu dobara i usluga 
Potpora za posebne potrebe (Special needs support) - 100% traženih  
troškova za sudionike s posebnim potrebama 



 
Aktivnost KA2 

 

 
Naziv aktivnosti STRATEŠKA PARTNERSTVA 

Kriteriji kvalitete 
prijave 

•  Relevantnost projekta (30 bodova) 
•  Kvaliteta izrade projekta i provedba (20 bodova) 
•  Kvaliteta projektnog tima i suradnja (30 bodova) 
•  Učinak i diseminacija (20 bodova) 
Bodovni prag: najmanje 60 bodova 
*Iz svake kategorije najmanje polovica od ukupnog broja bodova! (za 
prolaz) 

Trajanje projekta 2-3 godine 

Rok za prijavu 30.4.2014. za aktivnosti koje započinju nakon 1.9.2014. 

Okvirni budžet 1.023.853 EUR 



Opis aktivnosti 
Kratkoročne i dugoročne mobilnosti 

Kratkoročne mobilnosti 

Zajednički projektni rad grupa učenika 

 

Usavršavanje zajedničkog osoblja 

 

Dugoročne mobilnosti 

Dugoročna mobilnost učenika u svrhu 
učenja 

Aktivnosti 
podučavanja/osposobljavanja 



Formalno prihvatljive aktivnosti 
Kratkoročne i dugoročne mobilnosti 

Kratkoročne mobilnosti 
 
1. Kratkoročne razmjene grupe učenika – od 5 dana do 2 mjeseca 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Zajednički projektni rad 
grupa učenika 

Između škola iz 
različitih država, a 
koje sudjeluju u 

istom strateškom 
partnerstvu 

U pravilu, učenici 
su smješteni u 

obiteljima 

Poželjna online 
komunikacija, 

lokalne aktivnosti, 
upotreba eTwinning 

portala 

Učenici bilo 
koje dobi, u 

pratnji školskog 
osoblja 

 - Uključenost učenika 
u svim fazama 

projekta 

- Unaprjeđenje 
jezičnih i IKT 

kompetencija 



2. Kratkoročna usavršavanja zajedničkog osoblja – od 5 dana do 2 mjeseca 
 
 

Formalno prihvatljive aktivnosti 
Kratkoročne i dugoročne mobilnosti 

Zajednički treninzi osoblja 

Namijenjeni partnerima koji sudjeluju u strateškom 
partnerstvu, a  za organizaciju događaja vezanih za 
osposobljavanje  nastavnog i nenastavnog osoblja  

Studijski posjeti, posjeti organizacijama, prezentacije, 
radionice, tečajevi… 



Dugoročne mobilnosti 
 
1. Dugoročna mobilnosti učenika u svrhu učenja – od 2 mjeseca do 12 mjeseci 

*zamjena za dosadašnju aktivnost Individualna mobilnost učenika! 
  

Formalno prihvatljive aktivnosti 
Kratkoročne i dugoročne mobilnosti 

Učenici 

→ jačanje suradnje između škola 

→ u skladu s ciljevima partnerstva 

→ profesionalni i osobni razvoj učenika 

→ naglašena europska dimenzija 

→ recipročna razmjena učenika: poželjna, ali nije 
obavezna! 

→ učenici s navršenih 14 godina života i stariji od 
te dobi, a upisani u školu koja sudjeluje u 
partnerstvu 

→ učenici smješteni u obiteljima 

 

Nastavnici 

→ vrijedno 
pedagoško 
iskustvo! 



2. Aktivnosti podučavanja/osposobljavanja  – od 2 mjeseca do 12 mjeseci 

Formalno prihvatljive aktivnosti 
Kratkoročne i dugoročne mobilnosti 

Podučavanje u partnerskoj ustanovi, a vezano za 
struku (za nastavnike i nenastavno osoblje: npr. 

ravnatelje, knjižničare, školske psihologe). 

Aktivnosti podrazumijevaju rad u školi (ili u nekoj 
drugoj relevantnoj ustanovi (NGO, poduzeće, 

vodstvo škole), sudjelovanje na strukturiranim 
tečajevima ili seminarima te razdoblje promatranja 

rada druge ustanove 

Jačanje suradnje između partnerskih ustanova 
uključenih u isto partnerstvo, stjecanje 

profesionalnih kompetencija, usvajanje novih 
metoda i praksa u podučavanju. 



Način prijave 

Podnošenje prijave: 4 koraka 

 

 
Registracija 
na Portal* 

Provjera 
usklađenosti 
s kriterijima 

programa 

Provjera 
financijskih 

uvjeta 

Ispunjavanje 
i slanje 

prijavnog 
obrasca 



   

 

 

- Za pristup portalu potreban je ECAS račun  
- Registracija prijavitelja na URF portalu: 

http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.h
tml 
 

- Tijekom registracije, a najkasnije do trenutka prijave, potrebno je dodati 
obrasce Obrazac o pravnoj osobi i Obrazac o financijskoj identifikaciji 

- Ukoliko zatražen iznos financijske potpore premašuje 60 000 EUR, a 
prijavu podnosi privatna ustanova, potrebno je dodati i račun dobiti i 
gubitka te bilancu za posljednju dostupnu godinu 
 

- Završetkom registracije svakoj ustanovi će se dodijeliti 
devetoznamenkasti PIC broj koji ćete upisati u prijavnom obrascu  

 
- Upute za registraciju, upute za otvaranje ECAS računa i navedeni obrasci 

objavljeni su na AMPEU mrežnim stranicama 
 

 

Registracija - URF portal  
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1. korak 

Registracija: 
 

 

 

URF portal - Registracija ustanove 

Korisničko ime i lozinka 

Dokaz o pravnom statusu i banci 

> 60.000,00 EUR  dokaz o financijskom kapacitetu 

Po završetku registracije -> PIC (osobna identifikacijska 
oznaka) 



   

 

 



   

 

 



   

 

 



  
2. korak 

Provjera usklađenosti s programskim kriterijima: 
 

 

 

Kriteriji prihvatljivosti:  

Odnose se na usklađenost opisa projekta s aktivnostima, ciljna skupina, uvjete 
uz predaju prijave 

 

Kriteriji isključenja:  

ustanove u nepovoljnom financijskom položaju (npr. bankrot, likvidacija, 
predstavnici osuđivani za prijestup…), ustanove u sukobu interesa, ustanove 
koje nadziru rad Agencije… 

>60.000,00 EUR – dostava Iskaza o vjerodostojnosti podataka 

  

Kriteriji odabira:  

provjera operativne (stručne i administrativne) i financijske stabilnosti* 
(stabilni i dovoljni izvori financiranja) 

Kriteriji za dodjelu potpore:  

Ocjena kvalitete prijava, raspoloživost proračuna 



   

TIPOVI FINANCIJSKE POTPORE:  

Jedinični troškovi 

 

NAČELA FINANCIRANJA: 

• retroatkivno financiranje završenih projekata 

• dvostruko financiranje istog projekta 

• ostvarivanje profita 

 

Potpora projekata temelji se na načelu sufinanciranja! 

 

 

 
 

3. korak 
Provjera financijskih uvjeta: 



   

• Upotreba ispravnog obrasca za popunjavanje 

 

• Ispunjavanje moguće na hrvatskom jeziku (KA1) i jeziku 
partnerstva (KA2) 

 

• U slučaju predaje više verzija prijave,  NA će uvažiti posljednju 
verziju, predanu prije krajnjeg roka 

 

• Poštivanje zadanog roka:     17.3.2014. (KA1) 

 30.4.2014. (KA2) 

 
 

4. korak 
Ispunjavanje i predaja prijavnog obrasca: 



   

 
 

Što nakon predaje prijave: 

Obavijest o 
rezultatima 

1. Provjera 
formalne 

prihvatljivosti 

2. Ocjenjivanje 
kvalitete 

3. Ocjenjivački 
odbor –
prijedlog 

dodjele potpore 

4. Konačna 
odluka 

OBAVIJEST 



   

 
 

Što nakon odobrenja prijave: 

1. Potpisivanje 
Ugovora 

2. Prva isplata - 
80% 

30 dana od potpisa 
zakonskog 

predstavnika NA 

3. Provedba projekta 

4. Analiza završnog 
izvješća – 20% 

60 dana od primitka 
završnog izvješća 



Nova generacija programa:  
ERASMUS+ 2014.-2020.  

Informacije i dokumenti  
• Vodič kroz program Erasmus + 
• Predlošci prijavnih obrazaca 
• FAQ 
• Informacije o promotivnim događanjima 

www.mobilnost.hr 
 

Letak – Predškolski i opći odgoj i 
obrazovanje u osnovnoj i srednjoj školi 

http://www.mobilnost.hr/index.php?id=829 
 

Poziv na dostavu projektnih prijedloga http://www.mobilnost.hr/index.php?id=823 
 

Upiti i informacije comenius@mobilnost.hr  
 

http://www.mobilnost.hr/
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=829
http://www.mobilnost.hr/index.php?id=823
mailto:grundtvig@mobilnost.hr


   

 
 
 
 
 

Traženje partnerskih ustanova i tečajeva 

facebook grupa: 

 

ERASMUS+ For EU Projects –  

Partner Finding + Dissemination Group 

 

EULIST: 

http://in-service-training.eu/ 

 

eTwinning 
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eTwinning i Erasmus+ 



   
 
ŠTO: 
• Online platforma za suradnju odgojno-obrazovnih institucija 
• 0d 2007. sastavni dio Comeniusa 
 
ZA KOGA:  
• Škole i vrtići 
 
ULOGA: 
 
• besplatna platforma za provedbu virtualnih projekata 
• Alati za komunikaciju i dijeljenje sadržaja 

 
eTwinning Hrvatska: 
• 898 škola 
• 2063 učitelja 
• 822 projekta 

 
 
 
 
 

eTwinning i Erasmus+ 



   

U OKVIRU PROGRAMA ERASMUS+: 
 
• Pronalazak potencijalnih partnera za strateška partnerstva /ustanova primatelj 

 
• Alati za efikasniju provedbu partnerstava i bolju komunikaciju i suradnju s 

partnerskim ustanovama 
 

• Priprema osoblja za mobilnost (kroz komunikaciju s ustanovom primateljem, 
sudjelovanje u susretima za učenje-learning events) 
 

• Intenzivnija suradnja među školama uključenima u projekt 
 
 

 

eTwinning i Erasmus+ 



   eTwinning portal 
www.etwinning.net 

 



   Kako se uključiti? 



   Što dalje? 



   Zašto eTwinning? 

Prednosti za učenike 

• http://www.etwinning.net/hr/pub/discover/pupils_corner.htm 

Nudi vam novi pedagoški pristup, primjereniji 
učenicima 21. stoljeća 

• http://www.youtube.com/watch?v=HiD1UqLPrOg 

Nema oglasa, nema reklama, nema članarine, nema 
kontakta s osobama izvan obrazovnog procesa 
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Hvala na 
pozornosti! 


