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1. OKVIR ZA RAZVOJ KURIKULUMA GRADANSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA

Odgoj i obrazovanje usmjeren na razvoj kompetencija

Slozenost promjena kroz koje danas prolaze odgojno-obrazovni sustavi u svijetu posljedica su dvaju medusobno povezanih procesa: uspostave
globalnog trziSta temeljenog na proizvodnji globalno konkurentnih znanja i1 tehnologija te Sirenje kulturno pluralnih demokrartskih drustava
uredenih na nacelima ljudskih prava, ravnopravnosti i vladavine prava. Pokretacka snaga tih procesa su informirani, visokoobrazovani, kreativni
1 motivirani gradani, a odgoj 1 obrazovanje kljucni ¢imbenik njihova razvoja. U skladu s tim, u odgoju i obrazovanju se napusta dosadaSnje
nacelo ucenja i poucavanja radi stjecanja faktografskog znanja i prihvaca nacelo ucenja i poucavanja radi stjecanja aplikativnog i
transformativnog znanja i vjeStina koju su otvoreni inovativacijama i nadogradivanju sukladno ubrzanim promjenama u drustvu, kulturi,
gospodarstvu, znanosti i tehnologiji. Takve promjene u pristupu obrazovanju, u¢enju i poucavanju jamstvo su osiguranja kvalitetnijeg zZivota
gradana u njegove tri klju¢ne dimenzije: privatnoj, drustveno-kulturnoj i profesionalnoj. Pojam koji se nalazi u temeljima tih promjena jest
kompetencija.

Pojam kompetencije

Pojam kompetencije funkcionalno objedinjuje odgoj, obrazovanje, izobrazbu, usavr§avanje i samouéenje sa svrhom ispunjavanja potreba
pojedinca, drustvene zajednice 1 trziSta. lako do danas nema opc¢eprihvacenog odredenja kompetencije, europske zemlje se sve vise opredjeljuju
za holisticki pristup u sklopu kojega se kompetencija odreduje kao visSedimenzionalna i transferalna kvaliteta djelovanja. Ona ukljucuje znanja,
vjestine, vrijednosti, stavove, osobine li¢nosti, motivaciju i obrasce ponasanja kojima pojedinac raspolaZe i koje po potrebi pokrece kako bi
rijeSio neki problem ili zadatak. Usmjerenost na kompetenciju u obrazovanju znaci stavljanje naglaska na ishod ili rezultat u¢enja.

Naglasak je, dakle, na znanjima, vjestinama, stavovima i ponasanju koji odgovaraju standardima uc¢inkovitog obavljanja nekog zadatka, a
osiguravaju se odgojem i obrazovanjem. Kompetencije koje vode rjeSenju samo jednog ili manjeg broja zadataka, situacijski i vremenski su
ogranicene, pa ih nazivamo posebnima, za razliku od op¢ih, generickih ili transveralnih kompetencija koje su primjenjive u razli¢itim podruc¢jima
Zivota i rada, i 0 kojima ovisi razvoj posebnih kompetencija.



Kompetentna osoba jest ona koja zna i umije, ali i koja djeluje u skladu sa svojim znanjima i vjeStinama ne zato $to mora ili zato §to joj to donosi
puku materijalnu korist, nego zato $to vjeruje da je takvo djelovanje ispravno i dobro za nju, posao koji obavlja i zajednicu u kojoj zivi. Takva je
osoba ovladala znanjima, stekla vjeStine i prihvatila vrijednosti koji upravljaju njezinim ponasanjem. No kompetentna osoba ne ostaje na tome.
Ona je svjesna da je njezina u¢inkovitost situacijski i vremenski ograni¢ena te da znanja, vjeStine i vrijednosti, koji joj osiguravaju rjesenje
problema u odredenim uvjetima, u drugim uvjetima mogu biti ko¢nicom. Drugim rije¢ima, ona je otvorena izazovima pa svoju kompetentnost
stalno kriticki provjerava i nadopunjuje uéenjem i informiranjem.

Buduc¢i da razvoj drustva i gospodarstva znanja ovisi o kompetentnosti ljudskih resursa, od presudne je vaznosti odrediti koje su to opce ili
transveralne kompetencije koje traze cjelozivotno uc¢enje i na koji nacin se takvo uéenje moze za sve osigurati u 0dgojno-obrazovnom sustavu.

TraZenje odgovora na ta pitanja postalo je jedan od najvaznijih strategijsko-razvojnih ciljeva svih zemalja svijeta. Europa je takvo opredjeljenje
potvrdila Lisabonskom strategijom kojom se nastoji osigurati zaposljivost i konkurentnost na globalnom trzistu, ali i druStvena kohezija u
uvjetima priznanja prava na ravnopravnost i razli¢itost. Sukladno tome su u Europskom referentnom okviru kljucnih kompetencija za cjelozivotno
ucenje odredene opce ili transferalne kompetencije kao intelektualna i prakti¢na oruda koja bi europskim gradanima trebala osigurati osobno
ispunjenje, drustvenu ukljucenost, gradansko sudjelovanje 1 angaziranost, zaposljivost i poduzetnost, kulturnu osvijestenost 1 kreativnost te
cjelozivotno ucenje.

Nacionalni okvirni kurikulum (NOK)

U Nacionalnom okvirnom kurikulumu za predskolski odgoj i obrazovanje te opée obvezno i srednjoskolsko obrazovanje (NOK) iz 2010., koji je
raden s osloncem na Europski referentni okvir kljucnih kompetencija za cjelozivotno ucenje, 0dgoj i1 obrazovanje se stavlja u funkciju razvoja
kompetencija svih hrvatskih gradana. Takav pristup predstavlja prekretnicu u programiranju, organizaciji i provodenju odgoja i obrazovanja.
Umjesto dosadasnjih nastavnih planova i programa, u kojima se polazi od znanstveno-disciplinarne kontrole nastavnih sadrzaja i poti¢e usvajanje
faktografskog znanja na racun njegove aplikativne dimenzije, pri ¢emu se misao razdvaja od stavova, a stavovi od djelovanja, NOK-om se uvodi
nacelo integriranog, interdisciplinarnog i proceduralnog planiranja sadrzaja ucenja orijentiranog na ishod, s ciljem osposobljavanja u¢enika za
kompetentno djelovanje u razli¢itim podrucjima zivota.

U skladu s tim, polaziste NOK-a nije disciplinarno odreden nastavni program koji se predaje ucenicima nego osobine ucenika koje ¢e im
omoguciti da se uspje$no nose sa slozenim izazovima zivota u Hrvatskoj i izvan nje. Te osobine predstavljaju kompetencije koje se postupno
razvijaju i njeguju uc¢enjem kroz sva Cetiri odgojno-obrazovna ciklusa, ¢ime se postavljaju temelji za cjelozivotno ucenje i informiranje. Da bi se



to ostvarilo, kljucno je ciljeve, sadrzaje, metode i organizaciju odgoja i obrazovanja podrediti jasnim, dobno primjerenim i dovoljno fleksibilnim
ishodima ucenja.

Ishodi ucenja

Ishodi ucenja su iskazi o o¢ekivanim postignu¢ima uc¢enika. Njima se odreduje $to ucenik/ca treba znati, razumjeti i biti u stanju uéiniti nakon
odredenog razdoblja ucenja, odnosno poucavanja. Prilikom odredivanja ishoda u¢enja vazno je precizno odrediti ciljnu aktivnost kojom ucenik
potvrduje steCeno znanje, vjestinu ili stav. Preciznost znaci da se ishod mora moci opazati i da mora biti mjerljiv kako bi vrednovanje i ocjena
odgovarali postignuc¢u ucenika. Da bi se to postiglo, prijeko je potrebno uc¢enicima prethodno objasniti Sto se o¢ekuje da ¢e oni znati, biti u stanju
uraditi ili osobno prihvatiti nakon odredenog razdoblja u¢enja u odredenom podrucju.

Usmjerenost na ishod ucenja trazi individualizirani pristup 1 sustavno pracenje procesa ucenja kako bi se osiguralo ne samo da svaki u€enik
stekne odredena znanja, razumije njihovu primjenu i osvjedoci se u njihovu ucinkovitost, nego da u¢enjem tih sadrzaja upozna sebe, otkrije svoje
jake strane i stekne samopouzdanje te osvijesti preduvjete za uspjeSnu primjenu naué¢enoga. No individualizirani pristup ne znaci puko
individualno uéenje. Ucenje u Skoli prvenstveno je drustveni proces koji oblikuje i pojedinca i razred kao cjelinu. Ono je rezultat dinami¢nog,
interaktivnog i kumulativnog procesa, koji ukljucuje suradnju, ali i nadmetanje odredeno zajedni¢kim pravilima, individualno izlaganje i
raspravu, asertivnost i pregovaranje te dokazivanje, vrednovanje i zakljucivanje, Sto znaci da individualna i socijalna dimenzija u¢enja moraju
biti vidljive u odredivanju ishoda ucenja i vrednovanju postignuca ucenika.

Gradanska kompetencija

Jedinstvo individualne i drustvene dimenzije ucenja klju¢no je za razvoj demokratskog, tj. aktivnog i odgovornog gradanstva, zbog ¢ega se i
gradanska kompetencija danas ubraja medu najvaznije ishode ucenja. Na tom tragu NOK odreduje da se gradanska kompetencija razvija kroz sva
Cetiri ciklusa, kako u sklopu drustveno-humanistickog podrucja, tako i u sklopu gradanskog odgoja i obrazovanja, pri ¢emu se gradanski odgoj i
obrazovanje uvodi kao medupredmetna tema koja pridonosi “osposobljenosti u¢enika za aktivno i u¢inkovito obavljanje gradanske uloge”. To,
izmedu ostaloga, podrazumijeva razvoj demokratske svijesti ucenika, ali i poticanje njihova aktivnog i u¢inkovitog sudjelovanja u razvoju
demokratskih odnosa u skoli, lokalnoj zajednici i drustvu u cjelini s osloncem na nacela ljudskog dostojanstva, demokracije, pravde i
mirotvorstva.



Ovim se kurikulumom razraduju odredbe NOK-a o gradanskom odgoju i obrazovanju. U izradi kurikuluma poslo se od shvacanja da gradanski
0dgoj i obrazovanje predstavlja formalni odgojno-obrazovni okvir kojim $kola odgovara na potrebe i zahtjeve suvremenog demokratskog drustva
za kompetentnim gradanstvom. Kurikulum, dakle, predstavlja pedagoski, didakticki i metodic¢ki instrument kojim se sinergijski razvijaju
odredene osobine ucenika u skladu sa shvacanjem uloge koju gradani, kao drustveni, politicki, kulturni i gospodarski subjekti imaju u
demokratskom razvoju Republike Hrvatske, ali i Europe i svijeta.

Na temelju toga su odredene strukturne i funkcionalne dimenzije gradanske kompetencije, a potom su izdvojeni posebni ishodi uéenja ili
postignuca ucenika od pocetka osnovne do 2. razreda srednje Skole kroz Cetiri razvojna odgojno-obrazovna ciklusa, $to se nadopunjuje
odgovaraju¢im aktivnostima do kraja 4. razreda srednje Skole. Tri medusobno povezane funkcionalne dimenzije koje ¢ine gradansku
kompetenciju odredene su kao: gradansko znanje i razumijevanje, gradanske vjestine i sposobnosti te gradanske vrijednosti i stavovi. Strukturne
dimenzije gradanske kompetencije izdvojene su s osloncem na prava i odgovornosti kojih je u¢enik/ca nositelj kao pripadnik razli¢itih zajednica
- od razredne, skolske i lokalne, preko nacionalne?, do europske i medunarodne. Prava i odgovornosti u svakoj od tih zajednica uce se kroz
sedam strukturnih dimenzija: pravnu, odnosno ljudskopravnu, politicku, drustvenu, kulturnu, gospodarsku i ekolosku. Te su dimenzije izdvojene
kao srediSnje na temelju teorijskih i normativnih tekstova, osobito Preporuke Vije¢a Europe o obrazovanju za demokratsko gradanstvo iz 2002. i
Povelje Vijec¢a Europe o obrazovanju za demokratsko gradanstvo i obrazovanju za ljudska prava iz 2010., u kojoj se ta podrucja povezuju s
osposobljavanjem gradana za aktivno sudjelovanje u gradanskoj, politickoj, socijalnoj, gospodarskoj, pravnoj i kulturnoj sferi drustva.

Struktura kurikuluma gradanskog odgoja i obrazovanja

S obzirom da se ucenik u pocetku odreduje kao nositelj prava i odgovornosti u §koli, a potom i kao nositelj prava i odgovornosti u sklopu Sirih
zajednica kojima pripada, kurikulum gradanskog odgoja i obrazovanja koncipiran je spiralno prema ciklusima na sljede¢i nacin: u 1. ciklusu
usmjeren je na ucenika kao aktivnog i odgovornog gradanina razredne, $kolske i lokalne zajednice; u 2. i 3. ciklusu se ishodi iz 1. ciklusa
prosiruju ucenjem za gradanina hrvatske domovinske zajednice, a u 4. ciklusu se postignuca iz prva tri ciklusa nadopunjuju u¢enjem za gradanina
europske i medunarodne zajednice. Kurikulum je usmjeren na cjelovit razvoj gradanske kompetencije, §to znaci da se njime podjednako razvijaju
sve navedene strukturne i funkcionalne dimenzije: znanje sto, znaje kako i znanje zasto, uklju¢ujuci primjenu stecenog znanja u Skoli i lokalnoj
zajednici. Nadalje, njime se ureduju svi aspekti Zivota i rada u skoli, §to, osim nastave, ukljucuje demokratsko upravljanje skolom, suradnju $kole
i lokalne zajednice (znanje s/sa) te uspostavu demokratske skolske kulture kao odgovarajuceg konteksta ucenja za gradanstvo (znanje u).

2 U kurikulumu se termin “nacionalni” koristi u dva znagenja: a) status gradanina/ke Republike Hrvatske (sinonimi: domovinski, drzavljanski), u skladu s odredbama
Europske konvencije o nacionalnosti (European Convention on Nationality) iz 1997., kojom se promiée gradanski model drzave-nacije i b) pripadnistvo vecinskoj ili
manjinskoj nacionalnoj grupi. U dijelovima teksta u kojima se spominju obje vrste pripadnistva, kao $to je to npr. kod identiteta, za oznacavanje statusa gradanina/ke
Republike Hrvatske koristi se termin ,, hrvatski domovinski®.



ODGOJNO-OBRAZOVNI
CIKLUS

PRIPADNISTVO
ODREDENOJ ZAJEDNICI U
SKLOPU KOJE UCENIK
OSTVARUJE
ODGOVARAJUCA PRAVAI
IMA ODGOVARAJUCE
ODGOVORNOSTI

FUNKCIONALNE
DIMENZIJE
GRADANSKE
KOMPETENCIJE

STRUKTURNE
DIMENZIJE GRADANSKE
KOMPETENCIJE

ISHOD /
POSTIGNUCE

1. ciklus
(1.-4. razred osn. $k.)

Ucenik kao gradanin
razredne, Skolske 1 lokalne
zajednice

2.13. ciklus
(5. do 8. razred osn. sk.)

Ucenik kao gradanin
hrvatske domovinske
zajednice

4. ciklus
1.1 2. razred sred. sk.)

Ucenik kao gradanin
hrvatske domovinske
zajednice te gradanin
europske 1 medunarodne
zajednice

znanje i razumijevanje,
vjestine 1 sposobnosti,
vrijednosti i stavovi
(znanje $to + znanje
kako + znanje zasto +
znanje s/sa + znanje u)

ljudskopravna
politicka
drustvena
kulturna
gospodarska
ekoloska

ucenik kao emancipirani i
druStveno angaZzirani
gradaninin razlicitih
zajednica u kojima ima
status nositelja prava i
odgovornosti

Modeli ukljudivanja gradanskog odgoja i obrazovanja

Predvideno je da se kurikulum provodi na vise na¢ina, ovisno o dobi ucenika te potrebama i mogucnostima $kole, odnosno lokalne zajednice. U
skladu s tim, predlaze se spiralno-razvojni model uvodenja po ciklusima:
- U 1. ciklusu, tj. od 1. do 4. razreda osnovne $kole, gradanski odgoj i obrazovanje se ostvaruje medupredmetno i izvannastavno kao

obvezna aktivnost;




u 2. ciklusu (5. i 6. razred osnovne $kole) se, osim obveznog medupredmetnoga i izvannastavnog pristupa, uvodi i izborni modularni
pristup, u sklopu kojega se ucenici bave pojedinim temama ili podru¢jima gradanskog odgoja i obrazovanja oslanjajuci se na
postojece module kao $to su Osnove demokracije, Projekt Gradanin, Medijacija, Prava potrosaca i dr.;

u 3. ciklusu (7. i 8. razred osnovne $kole) se nastavlja s obveznim medupredmetnim i izvannastavnim pristupom te izbornim
modularnim, ali se gradanski odgoj i obrazovanje uvodi i kao izborni predmet;

u 4. ciklusu (1. 1 2. razred srednje Skole) gradanski odgoj i obrazovanje se uvodi kao obvezni predmet; nastavlja se i s obveznim
medupredmetnim i izvannastavnim pristupom, a modularni pristup takoder postaje obvezni.

za 3. 1 4. razred srednje Skole obvezna je modularna i izvannastavna provedba gradanskog odgoja i obrazovanja, pri cemu su i jedan i
drugi pristup viSe usmjereni na istraZivanje prava i odgovornosti gradanina u kontekstu obrazovanja i rada, s posebnim naglaskom na
poduzetnicke inicijative mladih u lokalnoj zajednici, $to ukljucuje analizu eventualnih smetnji te predlaganje i zagovaranje
ucinkovitih rjeSenja u institucijama lokalne vlasti.



. NASTAVNI PLAN GRADANSKOG ODGOJA | OBRAZOVANJA

Osnovna Skola

Srednje Skole:

gimnazije Modeli Godisnji broj
strukovne ukljucivanja Gradanskog odgoja i obrazovanja satl
umjetnicke juctvan) g 080 )
(razredi) (razredi)
Obvezno:
1.-4. - medupredmetno 20
- izvan-nastavno; projekti skole i drustvene zajednice u sklopu Skolskog 15
kurikuluma, uz moguénost odabira modularnog pristupa
Obvezno;
5_6 - medupredmetno 20
R - izvan-nastavno; projekti skole i drustvene zajednice u sklopu Skolskog 15
kurikuluma, uz moguénost odabira modularnog pristupa
Obvezno:
- medupredmetno 20
7.-8. - izvan-nastavno; projekti skole i drustvene zajednice u sklopu Skolskog 15
kurikuluma, uz moguénost odabira modularnog pristupa
Izborno
- izborni predmet 35
Obvezno:
1-2 - obvezni predmet 35
e Obvezno:
- _medupredmetno 15
Obvezno: ] ]
3._4 - modularno; tematski usmjereno na struku 20
o - lIzvan-nastavno; istrazivacki projekti Skole i drustvene zajednice u sklopu 15

Skolskog kurikuluma, uz moguénost odabira modularnog pristupa




3. ELEMENTI OCJENJIVANJA POSTIGNUCA UCENIKA U RAZVOJU GRAPANSKE KOMPETENCIJE

Sukladno Pravilniku o praéenju i ocjenjivanju odgojno-obrazovnih postignuéa u¢enika u osnovnoj i srednjoj $koli, elementi ocjenjivanja
Su:
(1) Cinjeni¢no znanje i razumijevanje (znanje to i znanje zasto):
razumijevanje pojmova, vrednota, procesa, institucija i zakonitosti koje Cine temelj aktivnog i odgoornog gradanstva; potvrduje se
imenovanjem, odredivanjem, opisivanjem, analizom, tumacenjem, usporedbom, vrednovanjem i zaklju¢ivanjem,;
(2) Provedbeno znanje (znanje kako):
razvoj i primjena gradanskih vjeStina i sposobnosti prilikom rjeSavanja problema koji spadaju u podrucje aktivnog i odgovornog
gradanstva; potvrduje se uspjeSnom primjenom steéenih ili inovativnih znanja i vjestina u konkretnoj situaciji,
(3) Vrijednosno usmjerenje — razumijevanje i prihvacanje vrednota koje Cine temelj aktivnog i odgovornog gradanstva; potvrduje se
odgovaraju¢im obrascima ponasanja.
Sve tri dimenzije znanja u GOO-u tijesno su povezane, medusobno su ovisne i vode razvoju gradanske kompetencije ukoliko se taj proces zbiva
u odgovaraju¢em okolisu ucenja (demokratska kultura razreda i $kole, $to podrazumijeva otvorenost i suradnju s lokalnom zajednicom).

4. VOPENJE DOKUMENTACIJE ZA PRACENJE | OCJENJIVANJE GRAPANSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA

GOO kao medupredmetna tema, modularno, izvan-nastavno u svim razinama odgoja i obrazovanja:

Odgovarajuca rubrika u imeniku Gradanski odgoj i obrazovanje. Ocjene se upisuju u odgovarajucu rubriku u imeniku, a u rubriku zapazanja i
biljezaka vrsta aktivnosti prema elementima ocjenjivanja.

GOO-a kao nastavni predmet:

Kada se gradanski odgoj 1 obrazovanje pojavljuje kao predmet, u kona¢noj ocjeni uzimaju se u obzir evidencije o postignu¢u ucenika u
medupredmetnom ostvarivanju GOO-a. Time ucenik dobiva samo jednu kona¢nu ocjenu iz GOO-a. Ocjene se upisuju u odgovarajucu rubriku u
imeniku Gradanski odgoj i obrazovanje, a u rubriku zapazanja i biljezaka vrsta aktivnosti prema elementima ocjenjivanja.

U rubriku biljezaka u imeniku, upisuju se samo ona zapazanja koja su ucitelju/nastavniku u prac¢enju napredovanja ucenika uocljiva, uc¢eniku i roditelju
razumljiva te koja ucitelju/nastavniku mogu pripomoci u kona¢nom ocjenjivanju uspjeha u nastavnom predmetu.

Razredna mapa za GOO u koju svi nastavnici unose podatke i materijale o tome kako su ostvarili planirane aktivnosti iz gradanskog odgoja i
obrazovanja s uenicima odredenog razreda.

Ucenicki dnevnik iz GOO-a — uCenik upisuje u kojim je projektima i aktivnostima sudjelovao, §to je tijekom godine izradio u vezi GOO —
zapaZzanja, biljeSke, osvrti na nauceno, nove ideje i rjeSenja do kojih je doSao, koje su mu vrijednosti vazne i s kojim se teSkoama susretao
Prilaze potvrde, priznanja, zahvalnice, ucenicke radove.
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5. KOMPETENCIJE UCITELJA ZA POUCAVANJE I UCENJE GRADANSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA

Kompetencijama koje trebaju imati ucitelji 1 nastavnici da bi promovirali demokratske vrednote kroz metode aktivnog i suradni¢kog ucenja i
poudavanja mogu se razvrstati u pet strunih podrugja: 3

A) Opca profesionalna znanja i vjeStine (pedagoska, razvojno-psiholoska, socioloska, normativno-pravna)

B) Strukovna znanja i vjestine u podru¢ju GOO-a

C) Procesi u¢enja i poucavanja koji vode razvoju aktivnog i odgovornog gradanstva

C) Metode ucenja i poucavanja GOO-a

E) Metode vrednovanja i samovrednovanja u GOO-u

Nastavnici tijekom diplomskog obrazovanja i stru¢nog usavrSavanja trebaju steci sljede¢e kompetencije iz navedenih podrucja:

A) Opéa profesionalna znanja:
Profesionalna deontologija; prava i odgovornosti uciteljske profesije; Ustav, zakoni i pravilnici, znanje odgojno-obrazovnog planiranja i
programiranja,
pedagoska dokumentacija, upravljanje razredom,

B) Strukovna znanja

Teorijsko znanje 1 razumijevanje gradanskog odgoja i obrazovanja:

e osposobljeni su za uklju¢ivanje kurikuluma gradanskog odgoja i obrazovanja u Skolski kurikulum i predmetne kurikulume

e stekli su znanja o dimenzijama gradanske kompetencije koje trebaju razviti kod u€enika te o njihovoj isprepletenosti i povezanosti

e stekli su znanje o drustvenim komunikacijskim vjestinama koje trebaju razviti kod ucenika: §to je verbalna i neverbalna komunikacija,
aktivno slusanje, ja i ti poruke, parafraziranje, preoblikovanje, upravljanje emocijama, upravljanje ucenjem, timski rad, odredenja sukoba,
transformiranje sukoba, moralna motivacija i dr.

e vladaju osnovnim pojmovima demokracije: vlast, zakon, pravda, odgovornost, privatnost, privatno dobro, zajednicko dobro, temeljna
ljudska prava, humane vrednoste, gradanske vrline — postenje, nepotkupljivost, marljivost, pravednost, poStovanje ljudske osobe, ljubav

® How all teachers can support citizenship and human rights education: a framework for the development of competences, www.coe.int 2009.
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prema zivotu, eticka pitanja (ispravnost koristenja GMO, eutanazija i sl.), refleksivno ravnovjesje (razmatranje aktualnih dogadaja,
prosudbe o dogadaju, nacela i pravila koja upravljaju nagim sudovima)®

e osposobljeni su za upoznavanje ucenika s ulogom pravosudnog sustava i vladavine prava

e stekli su znanje o razvoju poduzetnosti i poduzetnicke kompetencije kod ucenika

e stekli su znanje o tome §to je osobni, zavi¢ajni, domovinski, europski i globalni identitet. Kako razvijati identitet i interkulturalnosti, §to je
interkulturni dijalog i kako se primjenjuje

e stekli su znanje o tome S$to su stereotipi, predrasude i diskriminacija, zasto su predrasude uvijek dvosmjerne, kako nastaju i utjecu na
ponasanje

C) Procesi u¢enja i poucavanja koji vode razvoju demokratskog gradanstva

Planiranje, upravljanje razredom, poucavanje, ocjenjivanje, projektno planiranje i suradnja s lokalnom zajednicom, nevladinim
organizacijama, vjerskim zajednicama, predstavnicima vlasti, kulturnih djelatnosti, stru¢njacima, poduzetnicima, gospodarskim
¢imbenicima

D) Metode ucenja i poucavanja GOO-a

e osposobljeni su za primjenu metodologije Projekt gradanin u predlaganju, selekcioniranju i oblikovanju rjeSenja manjeg problema u
lokalnoj zajednici i drugih metoda aktivne i sudioni¢ke ukljucenosti uc¢enika

osposobljeni su za provodenje simuliranih sudenja s uenicima srednjih skola

razvili su kompetencije u podru¢ju metodologije grupnog rada, suradnickog uéenja, istrazivackog ucenja

razvili su kompetencije u podrucju komunikacijskih vjestina

razvili su kompetencije u podrucju rjeSavanja konfliktnih situacija i transformiranja sukoba

razvili su kompetencije u podruc¢ju Skolske 1 vr$njacke medijacije

osposobljeni su da mogu voditi u¢enike usvajaju vjestine argumentiranja, dokazivanja, logickog zakljucivanja, uo€avanja bitnih ¢injenica,
nepristranog pristupa i javnog nastupa

E) Metode vrednovanja i samovrednovanja u GOO-u

* John Rawls (1971) A Theory of Justice. Cambridge MA: Harvard University Press
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6. KADROVSKI UVJETI ZA OSTVARIVANJE KURIKULUMA GRADANSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA

Osnovna | Srednje Skole: )
Skola gimnazije : Izvrsitelj/i
strukovne klM%qezllln'a
umjetnicke ukljucivan)
(razredi) | (razredi)
Inicijalno razdoblje provedbe GOO-a u trajanju od dvije godine:
1. ucitelji razredne nastave koji su tijekom studija sluSali 1 polozili odgovarajuci/e
kolegij/e i koji su najmanje dvije godine provodili aktivnosti i projekte iz
Obvezno: Nacionalnog programa odgoja i obrazovanja za ljudska prava
- medupredmetno 2. ucitelji razredne nastave koji su se stru¢no usavrSavali u ovom podrucju u
- izvan-nastavno; projekti Skole | trajanju od najmanje 60 sati na struénom usavr$avanju u organzaciji AZOO ili
i drustvene zajednice u sklopu | drugih organizacija koje imaju suglasnost MZOS-a, Sto se utvrduje na temelju
1.-4. Skolskog kurikuluma, uz isprave sa stud_if'_a 1/ili potvrda o stru¢nom usavrSavanju te koji su najmanje dvije
moguénost odabira godine provodili aktivnosti i projekte iz Nacionalnog programa odgoja i
modularnog pristupa obrazovanja za ljudska prava
Nakon inicijalnog razdoblja provedbe GOO-a u trajanju od dvije godine:
3. ucitelji razredne nastave kako je utvrdeno pod tockom 1 12 te koji su tijekom
inicijalnog razdoblja bili ukljuceni u obvezno stru¢no usavrSavanje za primjenu
kurikuluma GOO-a u trajanju od najmanje 60 satil
Inicijalno razdoblje provedbe GOO-a u trajar(liju od dvije godine:
1. ucitelji predmetne nastave koji su tijekom studija slusali 1 polozili odgovarajuci/e
kolegij/e il koji su najmanje dvije godine provodili aktivnosti i projekte 1z
Obvezno: Nacionalnog programa odgoja |1 obrazovanja za ljudska prava
- medupredmetno
- Izvan-nastavno; projekti Skole | 2. ucitelji predmetne nastave koji su se stru¢no usavrsavali u ovom podrucju u
1 drustvene zajednice u sklopu | trajanju od najmanje 60 sati na stru¢nom usavrSavanju u organzaciji AZOO ili
5.-6. Skolskog kurikuluma, uz drugih organizacija koje imaju suglasnost MZOS-a, sto se utvrduje na temelju
mogucnost odabira isprave sa studija 1/ili potvrda o stru¢nom usavr$avanju tel koji su najmanje dvije
modularnog pristupa godine provodifi aktivnosti i projekte iz Nacionalnog programa odgoja i
obrazovanja za ljudska prava
Nakon inicijalnog razdoblja provedbe GOO-a u trajanju od dvije godine:
3.ucitelji predmetne nastave iz tocke 1 1 2 koji su tijekom inicijalnog razdoblja bili
ukljuceni u obvezno strucno usavrsavanje za primjenu kurikuluma GOO u trajanju
od najmanje 60 satil
7. _8. Obvezno:
- medupredmetno Kadrovski uvjeti kako je utvrdeno za 5.1 6. razred

- __izvan-nastavno; projekti
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Skole 1 drustvene zajednice u
sklopu skolskog kurikuluma,
uz mogucnost odabira
modularnog pristupa

Inicijalno razdoblje provedbe GOO-a u trajanju od dvije godine:

Za medupredmetno, modularno i izvan-nastavno ostvarivanje GOO-a | te kao
Izborno: Izbornog predmeta kadrovski uvjeti kako je utvrdeno u prethodnoj razini
- izborni predmet

Ostvarivanje GOO-a kao izbornog predmeta nakon inic(ljl_al_nog razdoblja
ucitelji predmetne nastave koji su zavrsili specyjalisticki studij iz GOO-a u trajanju
od najmanje 120 sati

Inicijalno razdoblje provedbe GOO-a kao obveznog predmeta u trajanju od

dvije godine:
1. Nastavnici s diplomom odgovarajuceg fakulteta i nastavnici koji su tijekom
Obvezno: studija slusali i1 polozili odgovarajuci/e kolegij/e, a koji su se stru¢no usavrsavali u
- obvezni predmet ovom podrucju u tr@li_anju od najmanje 60 sati na stru¢nom usavrSavanju u
organzaciji AZOO ili drugih organizacija koje imaju suglasnost MZOS-a, sto se

utvrduje na temelju isprave sa studija i/1li potvrda o stru¢nom usavr$avanju

Nakon inicijalnoi razdoblja provedbe GOO-a u trajanju od dvije godine:

2. nastavnici z tocke 1 koji su tijekom inicijalnoc% razdoblja bili uklju€eni u obvezno
_slt_méno usavr$avanje za primjenu kurikuluma GOO u trajanju od najmanje 120 sati,
ili

3. nastavnici predmetne nastave koji su zavrsili specijalisticki studij iz GOO-a u

trajanju od najmanje 120 sati

Obvezno:
- medupredmetno Za medupredmetno, modularno i izvan-nastavno ostvarivanje GOO-a
kadrovski uvjeti kako je utvrdeno u prethodnim razinama
Obvezno:
- modularno — tematski Za modularno i izvan-nastavno ostvarivanje GOO-a kadrovski uvjeti kako je
usmjereno na struku utvrdeno u prethodnim razinama

- izvan-nastavno; istrazivacki
projekti Skole i druStvene
zajednice u sklopu skolskog
kurikuluma, uz moguénost
odabira modularnog pristupa

14




7. ISHODI OSTVARIVANJA GRADANSKOG ODGOJA 1 OBRAZOVANJA PO CIKLUSIMA
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PRVICIKLUS
(1. - 4. RAZRED OSNOVNE SKOLE)

Ucenici na kraju prvog ciklusa pokazuju da razumiju i da su prihvatili koncept aktivnoga i odgovornoga, odnosno demokratskog gradanstva kad
u raspravama zastupaju demokratske vrijednosti; kad u odnosima s drugim ucenicima ustrajavaju na dostojanstvu osobe, ravnopravnosti, pravdi i
nenasilju; kad svoje stavove i izbore iznose otvoreno i potkrepljuju ih racionalnim dokazima; kad kod sebe i kod drugih prepoznaju i uvazavaju
sposobnosti i talente te medusobno poti¢u njihov razvoj; kad prepoznaju i razvijaju vrijednosti svoje kulture pri ¢emu su otvoreni i spremni na
suradnju s predstavnicima drugih kultura u razredu, skoli i lokalnoj zajednici; kad razumiju prepreke s kojima se susrecu njihovi vr$njaci S
posebnim potrebama, kao i oni koji dolaze iz obitelji slabijeg imovinskog stanja, kad su solidarni s takvim uc¢enicima i predani uklanjanju
prepreka njihovu zivotu i uenju; kad pokazuju interes i osobno se angaziraju u rjeSavanju problema razredne, skolske i lokalne zajednice
polaze¢i od demokratskih nacela i kad su posveceni izgradnji razreda i $kole kao demokratske zajednice uéenja.

U prvom ciklusu postavljaju se temelji za cjelozivotno u€enje aktivnog i odgovornog gradanstva, zbog ¢ega je vazno taj proces zapoceti
osvjestavanjem, imenovanjem i analizom prava i odgovornosti ucenika kao pripadnika razredne, skolske i lokalne zajednice uredene na
demokratskim nacelima. Time se ja¢a u¢enicka samosvijest i neovisnost, ali i odgovornost za dobrobit drugih, te $kolske i lokalne zajednice u
cjelini. Pri tome je vazno sve teme i aktivnosti povezati sa svakida$njim iskustvom ucenika u razredu, $koli i lokalnoj zajednici te otvoriti prostor
za rasprave o dobrim i lo§im stranama tih iskustava, kao i za mijenjanje okolnosti kojima se perpetuiraju losa iskustva, s naglaskom na odnose
medu ucenicima, izmedu ucenika i ucitelja te izmedu Skole, obitelji i lokalne zajednice.

CILJEVI: Poticati razvoj gradanskih znanja, vjestina i stavova kod ucenika/ca kao gradanina razreda, Skole i lokalne zajednice sukladno
spiralno-razvojno koncipiranom kurikulumu: kod ucenika/ca uévrstiti svijest o sebi kao demokratskim gradanima temeljem poznavanja svojih
prava i odgovornosti u razredu, Skoli i lokalnoj zajednici u skladu s utvrdenim pravilima, propisima i zakonima koji jednako vaze za sve;
osigurati razumijevanje vrijednosti i nacela na kojima se uspostavlja i razvija razred, $kola i lokalna zajednica kao demokratske zajednice;
osposobiti ucenike za vodenje, timski rad i suradnju prema demokratskim nacelima; razviti drustvene komunikacijske vjesStine te vjeStine
opazanja i suzbijanja ponasanja koje Steti dobrobiti pojedinca i zajednice; razvijati samosvijest i samopouzdanje uz postovanje drugih i drugacijih
kao polaziste aktivnhog i odgovornog gradanstva; poticati razvoj etickih stavova i ponaSanja, oSobito usvajanje vrijednosti neovisnosti,
pravednosti, solidarnosti, mirotvorstva, nepotkupljivosti, postovanja svojega i tudeg rada te osobne angaZziranosti za dobrobit drugih.

VRIJEME: 35 sati godisnje.
PROVEDBA: medupredmetno; koristenjem postojecih predmetnih tema.
Izvan-nastavno; projekti skole i drustvene zajednice u sklopu Skolskog kurikuluma, uz moguénost odabira modularnog pristupa
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Gradanska znanja, vjeStine i stavovi razvijaju se na nacin da se ucenici dovode u situacije U kojima opisuju, analiziraju, tumace, prosuduju i
rjeSavaju moralne i druge dvojbe oslanjajuc¢i se na demokratska nacela te se osvjedocuju 0 ispravnost i ué¢inkovitost svojih odluka kroz vlastito
¢injenje, kako bi postupno ucvrstili osobni gradanski identitet. Uloga nastavnika je majeuti¢ka — koriste¢i moguénosti interaktivnog,
paticipativnog, suradnic¢kog i istrazivalatkog ucenja vodi uc¢enike kroz proces upoznavanja, propitivanja i donosenja zaklju¢aka o odredenoj temi
ili problemu u podrucju gradanskog odgoja i obrazovanja. Razredni uéitelj ugraduje teme gradanskog odgoja i obrazovanja u svoj program rada i
obraduje ih u suradnji s odgovaraju¢im djelatnicima Skole i lokalne zajednice. Pri tome je vazno u nastavnim i izvannastavnim aktivnostima,
ukljucujuéi Skolske projekte, koristiti aktivne metode uéenja i poucavanja, koje poticu interes, istrazivanje i drustveni angazman ucenika.

Prikladne aktivnosti za razvijanje gradanske kompetencije mogu biti: izbori za vijece uéenika i izbor predsjednika razreda; donosenje razrednih i
$kolskih pravila ponasanja te odredenje sankcija za njihovo krienje; aktivnosti 'Sto mogu a §to ne smijem ¢initi u $koli' ili ,,Moja §kola kao
demokratska zajednica ucenja'; rasprave o pojedina¢nim i zajedni¢kim problemima u razredu i Skoli te nacinima njihova rjeSavanja; volontiranje i
humanitarni rad u skoli i lokalnoj zajednici; kreativne radionice za potporu bolesnim vr$njacima te nemoc¢nim i starijim gradanima; organizacija i
provodenje akcija kojima se obiljezavaju posebni dani ili akcije (npr. akcija 'Dijete s posebnim potrebama je moj prijatelj’, Dan volontera, Dan
grada, Spomen akcija 'l u mom gradu Vukovar svijetli’, Dan sjecanja na zrtve Holokausta itd.); istrazivacki projekti kojima se uéi o kulturnoj
raznolikosti $kole i lokalne zajednice (simboli, obi¢aji, jezik, glazba, predmeti, jela i dr.); odgovarajuca terenska nastava u muzejima ili povijesno
znacajnim lokalitetima; posjete tijelima lokalne uprave i samouprave, pracenje rada gradske skupstine; razgovori s gradonacelnikom/com i sl.;
sudjelovanje u radu lokalnih organizacija civilnog drustva i sl.

17



STRUKTURNE FUKCIONALNE
DIMENZIJE DIMENZIJE
GRADANSKE GRADANSKE
KOMPETENCIJEU | KOMPETENCIJE: POSTIGNUCA UCENIKA NA KRAJU PRVOG CIKLUSA
ZNANJA, 1.-4. razred
KONTEKSTU VJESTINE I
RAZREDA, SKOLE I STAVOVI
LOKALNE ZAJEDNICE
Ljudsko-pravna Ucenik/ca:
I'.dSStkoja';St)’O olsobbea . | Gradansko shvaca razred i $kolu kao zajednicu u¢enika, nastavnika, drugih zaposlenika i roditelja, koja djeluje
Judska prava, sionoce znanje i prema odredenim pravilima; zna Sto su pravila; razumije da se tim pravilima odreduju prava i

odgovornosti u sklopu
razreda, Skole i lokalne
zajednice

- ravnopravnost u odnosu
na dob i spol te etnicke,
nacionalne, vjerske, rasne i
druge razlike

- opCeprihvacena pravila i
pravne norme kao
instrumenti zastite prava
ucenika

- suzbijanje ponizavajuéeg
i neposStenog ponasanja

Politicka

- aktivno i odgovorno
gradanstvo kao temelj
razvoja demokracije

- demokratsko upravljanje
razredom, skolom i
lokalnom zajednicom

- sudjelovanje u
demokratskom upravljanju
(kandidiranje i izbor)

- istrazivanje i rjeSavanje
problema razredne, skolske

razumijevanje

odgovornosti svih ¢lanova Skolske zajednice, da se njima $titi dobrobit svih na temelju zajednickih
vrijednosti i da ona podjednako obvezuju sve u razredu i $koli; zna da su najvaznija pravila kojima
se ureduju cjelokupni odnosi u $koli sadrzana u statutu $kole; razumije da se razred i $kola razvijaju
kao demokratske zajednice ukoliko svi djeluju prema zajedni¢kim pravilima

zna navesti neka od najvaznijih prava i odgovornosti koje ima kao ucenik; razumije da prava koja
uziva u Skoli jednako pripadaju svakom drugom uceniku bez obzira na spol, nacionalnu ili vjersku
pripadnost, sposobnosti i socijalni poloZaj obitelji; prepoznaje situacije u kojima su njegova prava i
prava drugih ugrozena i zna kako u takvim slucajevima postupati

razumije znacenje i vaznost pravednog donosenja odluka na razini razreda i Skole; pojasnjava
razliku izmedu nepristranog ili pravednog i pristranog, samovoljnog ili nepravednog postupka ili
odluke; objasnjava postupak pravednog donosenja odluka, ispravljanja u¢injene nepravde ili stete i
pravedne raspodjele (proceduralna, korektivna i distrubutivna pravda); razumije zasto je pravedno
donosenje odluka temelj demokratskog ustroja razreda i Skole

razumije §to je informirano, neovisno, aktivno i odgovorno sudjelovanje u odlu¢ivanju; poznaje
podrucja u kojima kao uéenik/ca ima pravo aktivno sudjelovati; zna da ima pravo birati i biti biran u
odgovarajuca tijela u razredu i §koli; razumije vaznost odredivanja pravila izbora i potrebnih
obiljeZja kandidata za uspje$no obavljanje odredenih duznosti; poznaje najvaznija nacela
demokratskog izbora; zna da je sudjelovanje u odlu¢ivanju u razredu i $koli vazan dio cjelozivotnog
ucenja za aktivno i odgovorno demokratsko gradanstvo

zna sto je gradanin lokalne zajednice i koja prava i odgovornosti gradani imaju na toj razini; navodi
najvaznije institucije lokalne vlasti (gradsko vijece, gradonacelnik/ca i sl.) i njihove ovlasti; razumije
da o odgovornom ponasanju lokalnih vlasti i gradana ovisi dobrobit lokalne zajednice; poznaje
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i lokalne zajednice

Drustvena

- drustvene
komunikacijske vjestine
- upravljanje emocijama
- upravljanje sukobima

- timski rad

- volontiranje i drustvena
solidarnost

Kulturolo$ka

- razvoj osobnog,
zaviCajnog, veéinskog i
manjinskih nacionalnih
identiteta te domovinskog
identiteta

- interkulturna osjetljivost
i

interkulturni dijalog

Gospodarska

- odgovorno gospodarstvo,
poduzetnost i
poduzetnistvo

- pravo na ucenje za
konkurentnost na trzistu
- za§tita potrosaca

Ekoloska

- odrzivi razvoj i lokalna
zajednica

- racionalno i odgovorno
troSenje prirodnih resursa
- odgovornost gradana za
odrzivi razvoj

nacine na koje gradani osiguravaju demokratsko djelovanje lokalne vlasti; zna da se gradani imaju
pravo udruzivati i osnivati organizacije civilnog drustva radi zastite svojih interesa; zna neke lokalne
nevladine organizacije u ¢ije se akcije moze ukljuciti uz suglasnost roditelja i opisuje podrucja
njihova djelovanja (npr. Drustvo Nasa djeca, DVD, Caritas, Crveni kriz); povezuje djelovanje
gradana, vlasti i civilnog druStva s demokratskom gradanskom kulturom svoje zajednice

poznaje znacenje slobode misljenja i izrazavanja, razloge opravdanog ogranicenja te slobode, kao i
demokratske postupke kojima se ona §titi u razredu, $koli i lokalnoj zajednici; zna navesti primjere
zlouporabe slobode govora u svojoj neposrednoj okolini; razumije posljedice koje zlouporaba ima
po pojedinca i zajednicu, ukljuéujuci povredu dostojanstva osobe; razlikuje pozeljne od nepozeljnih
oblika verbalne i neverbalne komunikacije u razredu, skoli i lokalnoj zajednici

zna odrediti najcesce oblike nesporazuma, sukoba ili sporova u razredu, $koli i lokalnoj zajednici,
povezati ih s pravima te objasniti uzroke i posljedice; navodi posljedice koje verbalno i fizicko
nasilje ostavlja na Zrtvi 1 nasilniku; navodi najvaznije postupke individualnog osnazivanja i
nenasilnog rjeSavanja sukoba; razumije ulogu pojedinca i grupe u poticanju i sprjeavanju nasilja te
razumije vaznost zajednickih pravila u sprjecavanju nasilnog ponasanja medu ucenicima i
gradanima lokalne zajednice; razumije da je nenasilna komunikacija u razredu, skoli i lokalnoj
zajednici klju¢ sigurnosti i uspjeha pojedinca

navodi neke od najceséih oblika drustvene nejednakosti i iskljucenosti u skoli i lokalnoj zajednici;
razumije odnos izmedu nejednakosti, iskljucenosti i nepravde; zna zasto je drustveno iskljucivanje
ucenika, odnosno pojedinca ili grupe nespojivo s demokratskim ustrojem razreda, skole i lokalne
zajednice; zna objasniti ulogu suradnje, solidarnosti i aktivnog gradanskog zalaganja za pravdu u
suzbijanju isklju¢enosti uc¢enika, odnosno pojedinca i grupa po razli¢itim osnovama; zna da ucenici s
potrebnim posebama imaju ista prava kao 1 svaki drugi ucenik, ali da oni ta prava mogu uZivati samo
uz razumijevanje i pomo¢ drugih ucenika; zna ulogu pravobranitelja/ice u zastiti prava osoba s
invaliditetom

razumije vezu izmedu kulture 1 identiteta, kao 1 razliku izmedu pojedinacnog 1 grupnog identiteta;
zna odrediti znacajke svog identiteta; zna da Skolu i lokalnu zajednicu €ini viSe kultura koje se
nalaze u stalnoj interakciji; poznaje razli¢ite identitete koji postoje u razredu, skoli i lokalnoj
zajednici prema, spolnoj, jezi¢noj, religijskoj i nacionalnoj pripadnosti; razumije odnos izmedu
zavicajnoga, veéinskoga i manjinskog nacionalnog identiteta te hrvatskog domovinskog identiteta;
razumije da pripadnici razli¢itih kultura mogu imati razlicite stavove o istoj temi; shvaca da razlike
obogacuju Skolu i lokalnu zajednicu ukoliko pripadnici veéinske i manjinskih kultura razumiju,
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postuju i podupiru jedni druge te ako zajednicki pridonose razvoju zajednice kao cjeline; razumije
vaznost otvorenosti te medukulturne suradnje i dijaloga za razvoj posebnih i zajednickog kulturnog
identiteta.

razumije svoje ucenje kao rad i usporeduje ga s radom svojih roditelja, ucitelja i drugih osoba iz
svoje sredine; opisuje nac¢ine na koje uéenici uce radeci; objasnjava vezu izmedu rada ulozenog u
ucenje 1 Skolskih ocjena; zna §to je pravedno vrednovanje ucenika, zasto se vrednovanje mora
temeljiti na pravednim kriterijima i kako tome pridonose sami ucenici (npr. suzdrzavanje od
prepisivanja, varanja i sl.); poznaje zanimanja svojih najblizih i razumije da je svako zanimanje
kojim se radom osiguravaju sredstva za zivot jednako vrijedno; zna $to je poduzetnost i kako se
postaje poduzetan a da se pri tome ne ugroze prava drugih; razlikuje oblike poduzetnosti koji
pridonose dobrobiti zajednice od onih koji joj Stete

poznaje neka od najvaznijih prava potrosaca i nacine na koje se ona §tite; razumije znacenje
nametnute potroSnje, vaznost planirane kupnje i posljedice koje neodgovorno i1 neracionalno troSenje
novca ima za pojedinca, obitelj i zajednicu

zna §to je odrZivi razvoj 1 razumije vaznost koju zdravi okoli§ ima u osiguranju dobrobiti pojedinca 1
razvoju demokratske zajednice; razumije zasto je odgovorno ponasanje svih prema vlastitoj, tudoj I
zajednickoj imovini, ukljucujuéi okolis, skolu i druge objekte u lokalnoj zajednici, vazan dio
osiguranja odrzivog razvoja; poznaje neke od najucinkovitijih postupaka kojima pridonosi
osiguranju odrzivog razvoja u $koli, obitelji i lokalnoj zajednici

Gradanske
vjeStine i
sposobnosti

Ucenik/ca:
jasno iznosi i obrazlaZe svoje ideje i stavove; razumije polazista drugih

uocava, istrazuje, pokrece i sudjeluje u raspravama o pitanjima koja su vazna za Zivot i rad u razredu
1 8koli; predlaze rjeSenja 1 provjerava njihovu u€inkovitost u suradnji s drugim ucenicima, uciteljima,
roditeljima, struénjacima, lokalnim aktivistima i predstavnicima lokalne vlasti

aktivno 1 konstruktivno sudjeluje u utvrdivanju kriterija za izbor predstavnika razreda 1 vijece
ucenika te sudjeluje u izborima kao kandidat i kao glasa¢

uocava, analizira 1 vrednuje situacije u kojima se krSe njegova/njezina prava i prava drugih ucenika;
ispravno identificira pravo koje je prekrSeno, prekrsitelja i Zrtvu; konstruktivno sudjeluje u
donos$enju odluka i pravila vaznih za Zivot 1 rad u razredu 1 Skoli te u odredivanju mjera za
prekrsitelje

koristi viSe izvora informiranja o nekoj temi ili problemu

ima razvijene osnovne vjestine interkulturne komunikacije; predlaze i sudjeluje u aktivnostima
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kojima se obiljezavaju datumi vazni za lokalnu zajednicu kao cjelinu, kao 1 za pripadnike posebnih
kultura koji u njoj zZive

koristi osnovne tehnike timskog rada i nenasilnog rjeSavanja sukoba, ukljucujuéi vjestinu odgadanja
odgovora, aktivnog slusanja drugoga, pregovaranja i posredovanja; analizira i izvodi zakljucke
postujuci misljenja drugih

pokrece, vodi i sudjeluje u humanitarnim akcijama, volonterskom radu i istrazivackim projektima
koji su usmjereni na dobrobit pojedinca, grupe te Skolske i lokalne zajednice

sudjeluje u izgradnji i jacanju demokratske gradanske kulture razreda i Skole

koristi odgovarajuce postupke zastite okolisa

Gradanske
vrijednosti i
stavovi

Ucenik/ca:
pokazuje privrZzenost nac¢elima dostojanstva svake osobe, jednakosti, pravde i ukljucenosti svih

zalaZe se za izgradnju razreda i Skole kao demokratske zajednice

pokazuje samostalnost i samopouzdanje u iznosenju svojih stavova, otvorenost prema drugacijim
misljenjima i ustrajava na istinoljubivosti i dokazu

predano $titi svoja prava i prava drugih u razredu i $koli; pokazuje sklonost istrazivanju problema i
nenasilnom rjeSavanju sporova i sukoba medu ucenicima; ustaje protiv nepravde, pokazuje
solidarnost i pruza pomo¢ ucenicima koji su zrtve nasilja medu uéenicima i isklju¢enim uéenicima,
osobito onima s posebnim potrebama i onima koji dolaze iz socijalno ugroZenih obitelji

prihvaca zajednicka pravila, dogovore i rjeSenja te pokazuje interes i odgovornost za ishod
zajednicki planiranih aktivosti

pokazuje interes, osjetljivost, otvorenost i postovanje prema kulturno drugacijima u razredu, Skoli i
lokalnoj zajednici; rado suraduje s uenicima koji pripadaju drugim kulturama nastoji uspostaviti
interkulturni dijalog

zagovara zdrave stilove Zivota i pokazuje odgovornost za vlastito zdravlje

pokazuje sklonost racionalnom troSenju i upravljanju novcem te pruza otpor nametnutoj potrosnji

iskazuje privrZzenost o€uvanju zZivih bica te prirodnog i kulturnog okoliSa Skole 1 lokalne zajednice,
pokrece i1 sudjeluje u odgovaraju¢im akcijama
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DRUGI I TRECI CIKLUS
(5. - 8. RAZRED OSNOVNE SKOLE)

Tijekom drugog i tre¢eg ciklusa znanja, vjestine i vrijednosti gradanskog odgoja i obrazovanja koji su do sada bili ograniceni na razred, $kolu i
lokalnu zajednicu, sada se proSiruju na nacionalnu zajednicu. UCenje se usmjerava na razvoj kompetencija u¢enika kao gradana Republike
Hrvatske. | u ova je dva ciklusa znanje i razumijevanje potrebno povezati s vjeStinama, vrijednostima i stavovima te s individualnim i grupnim
kapacitetima i odgovornostima za rjesavanje stvarnih drustvenih problema.

CILJEVI: Oslanjajuéi se na postignuca prethodnog ciklusa, nastaviti sustavno poticati razvoj znanja, vjestina te usvajanje vrijednosti i stavova
koje su ucenicima prijeko potrebni za u¢inkovito ostvarivanje uloge gradanina Republike Hrvatske sukladno spiralno-razvojno koncipiranom
kurikulumu: kod uéenika/ca uévrstiti svijest o sebi kao demokratskim gradanima Republike Hrvatske temeljem poznavanja svojih prava i
odgovornosti koje proizlaze iz Ustava i zakona; omoguciti stjecanje znanja o vrijednostima i nacelima na kojima se Republika Hrvatska razvija
kao demokratska zajednica ravnopravnih gradana; osigurati razumijevanje uloge, institucija i na¢ina na koje vlast upravlja demokratskim
procesima, razlika izmedu demokratskog i nedemokratskog djelovanja vlasti te uloge gradana u demokratskom razvoju Hrvatske; osposobiti
ucenike za neovisno, aktivno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom odlué¢ivanju; razviti drustvene komunikacijske i suradnic¢ke vjestine,
kriti¢ku politicku i gradansku pismenosti, svijest o vaznosti angaziranosti pojedinca za osobnu i zajedni¢ku dobrobit te vjestine uocavanja i
rjeSavanja aktualnih drustvenih problema na razli¢itim razinama; njegovati osje¢aj domovinske pripadnosti, pripadnosti svom nacionalnom
identitetu te otvorenost i poStovanje identiteta drugih; osposobiti u¢enike da razumiju, zagovaraju i U odnosima s drugima primjenjuju nacela
ljudskog dostojanstva, otvorenosti, ravnopravnosti, pravednosti, vladavine prava, nenasilja i solidarnosti te odgovornog gospodarenja prirodnim i
drustvenim resursima.

PODRUCJA OSTVARIVANJA: hrvatski jezik, strani jezik, matematika, priroda, povijest, geografija, vjeronauk, likovna kultura, glazbena
kultura, tjelesna i zdravstvena kultura, sat razrednog odjela, izvannastavne aktivnosti, istrazivacki projekti i humanitarne akcije Skole u suradnji s
lokalnom zajednicom, osobito organizacijama civilnog drustva te, ovisno o moguénostima $kole, gradanski odgoj i obrazovanje kao izborni
predmet u 7. i 8. razredu.

VRIJEME: 35 sati godiSnje s moguénoscu izbornog predmeta u 7. 1 8. razredu s 35 sati godiSnje.
PROVEDBA: medupredmetno, koriStenjem postojecih predmetnih tema, izvan-nastavno; projekti Skole i drustvene zajednice u sklopu Skolskog
kurikuluma, uz mogucnost odabira modularnog pristupa. U 7. i 8. razredu mogucnost izbornog predmeta.

Nastavno na prvi ciklus, i u drugom i treCem ciklusu se gradanska znanja, vjestine i stavovi razvijaju na nacin da se ucenici dovode u situacije u
kojima opisuju, analiziraju, tumace, prosuduju i rjeSavaju pitanja i probleme koji su vazni za njih osobno u kontekstu osiguranja politi¢kog,
drustvenog, kulturnog, gospodarskog i ekoloskog razvoja i stabilnosti hrvatskog drustva. Pri tome je i ovdje vazno da svoje pristupe i rjesenja
temelje na demokratskim nacelima i da njihovu uéinkovitost isprobavaju u praksi, ¢ime stje¢u sigurnost u ulogu gradana Republike Hrvatske.
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Nastavnik prvenstveno djeluje kao fleksibilni organizator okoliSa za ucenje gradanstva, $to znac¢i da na temelju raznovrsnih izvora i aktivnih
metoda ucenja vodi uc¢enike do razumijevanja njihove gradanske uloge, oblikovanja njegihovih stavova i odgovaraju¢eg djelovanja.

Predmetni ucitelj ugraduje teme gradanskog odgoja i obrazovanja u svoj nastavni plan i program tako da ih povezuje s postoje¢im predmetnim
temama. To ¢ini u suradnji s djelatnicima Skole, roditeljima, stru¢njacima, predstavnicima vlasti, organizacijama civilnog drustva i gospodarskim
subjektima, ovisno o podrucju koje obraduje. Koristi participativne, istrazivacke i suradnicke metode ucenja i poucavanja, ali i razlicite izvore
informiranja iz $kolskog i izvanskolskog okruZenja, kako bi ué¢enike osposobio za kriticki pristup druStvenoj, politi¢koj, kulturnoj i gospodarskoj
stvarnosti, uocavanje problema, zajednic¢ko trazenje rjeSenja i provjeravanje njihove ucinkovitosti. Vazno je ucenicima ostaviti §to vise prostora
za promatranje i analizu dogadaja u drustvu, kritiku analizu tekstova iz udzbenika i Skolske literature te medijskih informacija, simulaciju
dogadaja i igranje uloga, poticati ih na organizaciju i sudjelovanje u humanitarnim i drugim akcijama civilnog drustva te na dobrovoljni rad na
razliCitim razinama, prepustiti im organizaciju i vodenje diskusija, debata i radionica, osigurati im sudjelovanje u javnim raspravama, ali i
promatranje rada zakonodavne i izvrSne vlasti te sudova i policije, kao i posjete odgovaraju¢im istrazivatkim ustanovama, organizacijama
civilnog drustva, javnim ustanovama koje skrbe za bolesne i nemoéne i sl. Pri tome je potrebno stalno provjeravati pridonose li i u kojoj mjeri
pojedini sadrzaji i metode ucenja razvoju pojedinih dimenzija gradanske kompetencije, odnosno pripremaju li oni uc¢enika za ulogu aktivnog i
odgovornog gradanina Republike Hrvatske.

Prikladne aktivnosti za razvoj gradanske kompetencije i dalje mogu biti izbor predsjednika razreda i izbor za vijeée ucenika, donosenje razrednih
i Skolskih pravila ponaSanja te odredenje sankcija za njihovo krSenje, kao rasprave i donosenje drugih odluka koje se odnose na rad i zivot $kole;
uredivanje razrednih i $kolskih novina, izrada plakata, izlozba fotografija; istrazivacke aktivnosti ,,Moja ustavna prava i odgovornosti, ,,Moje
pravo na obrazovanje i moje odgovornosti u skoli, ,,Sli¢nosti i razlike u demokratskom upravljanju skolom, lokalnom zajednicom i drzavom*,
,»0Odlike demokratskog vode®, ,,Kako s drugima pridonijeti demokratskom razvoju skolske, lokalne i domovinske zajednice*; rasprave o
aktualnim pitanjima o kojima postoje suprotstavljena misljenja u drustvu; analiticki i strategijski pristup rjeSavanju problema; dobrovoljni i
humanitarni rad u zajednici, posjete dje¢jim domovima i dje¢jim bolnickim odjelima, pomo¢ starackim domacinstvima; povezivanje ucenja za
gradanska, politicka, gospodarska, socijalna i kulturna prava s obiljezavanjem posebnih dana (npr. Dan neovisnosti, Dan Domovinske
zahvalnosti, Dan ljudskih prava, Dan sjecanja na Vukovar, Dan sjecanja na zrtve Holokausta, Dan volontera, Nacionalni dan borbe protiv nasilja
nad zenama; Tjedan solidarnosti Hrvatskog Crvenog kriza; Mjesec borbe protiv alkoholizma i drugih ovisnosti, Dani profesionalnog
usmjeravanja itd.); istrazivacki projekti 0 kulturnim raznolikostima i zajednickoj hrvatskoj kulturi (simboli, obicaji, jezik, glazba, predmeti, jela i
dr.); obiljezavanje najvaznijih blagdana vjerskih zajednica u Hrvatskoj; posjete muzejima i povijesno znacajnim spomenicima ili lokalitetima;
posjete drzavnim institucijama i tijelima, pracenje rada Sabora preko medija, razgovori s predstavnicima parlamentarnih i lokalnih politickih
stranaka, obracanje nositeljima vlasti i lokalnim politicarima; sudjelovanje u odgovaraju¢im akcijama organizacija civilnog drustva; kreativne
radionice za oCuvanje okolisa; uzgoj ekoloskih proizvoda u skolskim zadrugama i vrtovima; posjeti tvrtkama, razgovori s gospodarstvenicima i
malim poduzetnicima, sajmovi poslova itd.
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STRUKTURNE FUKCIONALNE
DIMENZIJE N POSTIGNUCA UCENIKA NA KRAJU TRECEG CIKLUSA
GRADANSKE
KOMPETENCIJE U KOMPETENCIJE: 5.-8. razred
KONTEKSTU ZNANJA, VJESTINE 1
STAVOVI
NACIONALNE
ZAJEDNICE
Ljudskopravna Gradansko Ucenik/ca (0sim znanja koja su usvojena u prvom ciklusu):
- dostojanstvo osobe, znanje i

ljudska prava , slobode i
odgovrnosti u kontekstu
ustavnih i zakonskih
odredbi Republike
Hrvatske

-ravnopravnost u odnosu
na dob, spol, te etni¢ku,
vjersku, klasnu i drugu
pripadnost, rasu i druge
razlike

- postivanje vladavine
prava

- suzbijanje neljudskog,
ponizavajuceg i
nepostenog (koruptivnog )
ponasanja

- suzbijanje drustvene
iskljuCenosti i drugih
oblika diskriminacije
pojedinca

Politicka

- modeli demokracije

- vlast i demokratsko
upravljanje drzavom

- sudjelovanje gradana u
demokratskom
upravljanju na lokalnoj i

razumijevanje

zna da je hrvatski gradanin temelj hrvatske drzavne vlasti; zna da su prava, slobode, duznosti i
odgovornosti pojedinca kao gradanina Republike Hrvatske uredeni Ustavom i zakonima; zna
koja gradanska, politicka, ekonomska, socijalna i kulturna prava stiti Ustav Republike
Hrvatske; zna $to je ustavna drzavna vlast; razumije znacenje trodiobe vlasti, zasto je trodioba
nuzna u demokraciji, koje tri grane ¢ine vlast i koje su funkcije pojedinih grana vlasti; zna koje
zadade ima pojedina grana vlasti u zastiti prava gradana Republike Hrvatske

zna §to je demokracija; zna neka od najvaznijih nacela demokracije i razumije njihovo
znacenje (ljudska prava i slobode, ravnopravnost, pluralizam, vladavina prava); opisuje
politicke institucije, tijela i mehanizme kojima se ta nacela stite u demokratskom drustvu; zna
Sto je vladavina prava, koje obveze iz tog nacela proizlaze za vlast i gradane te koja je uloga
tog nacela u sprjeCavanju samovolje vlasti; zna objasniti zasto je Republika Hrvatska
demokratska drzava

zna §to je politicka ideologija 1 opisuje neke od vodecih politickih ideologija kroz povijest;
razumije vezu izmedu politickih ideologija i oblika vlasti; razlikuje demokratski od
nedemokratskih reZima; razumije nacine na koje funkcionira vlast u nedemokratskim reZima;
opisuje neke od nedemokratskih reZima; zna po ¢emu se gradani u demokraciji razlikuju od
pripadnika nedemokratskih rezima; navodi prava pojedinca koja se krSe u nedemokratskim
reZimima

razumije odnos izmedu normativnih 1 provedbenih procesa u demokraciji; zna §to je i koja je
funkcija javne politike u Hrvatskoj, na kojim razinama i u kojim podru¢jima se ona donosi,
kako se donosi i tko ju provodi; zna odgovornosti koje ima javna administracija na lokalnoyj,
zupanijskoj 1 drzavnoj razini u provodenju javnih politika; razumije vaznost sudjelovanja
gradana u izradi, provedbi, pracenju 1 vrednovanju javnih politika u pojedinim podrucjima
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nacionalnoj razini
(kandidiranje i izbor)

- istrazivanje i rjeSavanje
problema lokalne i
nacionalne zajednice

Drustvena

- drustvene
komunikacijske vjestine
- timski rad

- upravljanje emocijama
- upravljanje sukobima
- volontiranje i razvoj
socijalne solidarnosti

Kulturoloska

- razvoj osobnog,
zavicajnog, vecinskog i
manjinskih nacionalnih
identiteta kao dio
hrvatskog domovinskog
identiteta

- interkulturna
osjetljivost,
interkulturni dijalog

- osvjeStavanje i
uklanjanje stereotipa i
predrasuda

Gospodarska

- odgovorno gospodarstvo,
poduzetnost i
poduzetnistvo

- pravo i odgovornosti u
ocuvanju i raspolaganju
nacionalnim bogatstvima
- pravo na ucenje za
konkurentnost na trzistu

zna §to je civilno drustvo, tko ga ¢ini, na kojim nac¢elima djeluje i koja je njegova uloga u
zaStiti prava i sloboda gradana, razvoju demokracije i osiguranju pravednog drustva; povezuje
civilno drustvo s emancipiranim, participativnim i angaziranim gradanstvom, a takvo
gradanstvo s ustavnim pravima i odgovornostima; razumije vaznost cjelozivotnog ucenja za
gradanstvo i informiranja U razvoju emancipiranih i angaziranih gradana; poznaje neke od
hrvatskih organizacija civilnog drustva koje djeluju na nacionalnoj razini i opisuje podrucja
njihova djelovanja

zna da je pravo i odgovornost gradana u demokraciji nedgledanje postupaka vlasti i rada
demokratski izabranih zastupnika na svim razinama; zna nabrojiti neke od mogucih oblika
zlouporabe vlasti u Hrvatskoj; razumije kako zlouporaba vlasti utjeCe na legalitet i legitimitet
vlasti; razumije ulogu gradana u sprje¢avanju zlouporabe vlasti i zna neke uéinkovite nacine
na koje se to postize; razumije vaznost slobode medija u sprje¢avanju zlouporabe vlasti i
razvoju emancipiranog i angaziranog gradanstva; povezuje slobodu medija s odgovornostima
medija u demokraciji; razumije koncept objektivnog i nepristranog informiranja; razumije
ograni¢enja koja za medije i vlast proizlaze iz prava na privatnost i zastitu Casti i ugleda
pojedinca

zna §to je drustvena iskljuéenost, koji se oblici drustvene isklju¢enosti mogu susresti u
Hrvatskoj te koji su uzroci i posljedice iskljucivanja za pojedinca, grupu i hrvatsko drustvo u
cjelini; povezuje drustvenu iskljuéenost s drustvenom nepravdom i drustveno osjetljivim
poloZajem; razumije znaCenje prava na primjereni zivotni standard i prava na socijalnu
sigurnost, odredbe Ustava kojima se ureduju ta prava, nacine na koje se ona stite u Hrvatskoj i
ograniCenja koja se javljaju u uzivanju tih prava; identificira drustveno isklju¢ene grupe u
Hrvatskoj i poznaje najvaznije institucije, tijela, programe i mjere kojima se drustveno
iskljucivanje nastoji suzbiti; razumije ulogu i zadace puckog pravobranitelja/ice za djecu i
pravobranitelja/ice za osobe s invaliditetom u zastiti prava tih drustveno osjetljivih grupa

razumije da je ravnopravnost izmedu muskarca i zene klju¢ kvalitetnih obiteljskih i drustvenih
odnosa; zna da su Zene u Hrvatskoj slabije zastupljene na rukovodeéim i upravljackim
polozajima i slabije placene od muskaraca za isti posao, da su znatno ¢e$ce zrtve obiteljskog
nasilja i samohrani roditelj; razumije neke od uzroka koje dovode do obiteljskog nasilja i
posljedice koje ono ostavlja na zrtvu; poznaje odredbe Ustava i posebnih zakona kojima se
ureduje ravnopravnost spolova te mjera kojima se §tite prava zena i promice ravnopavnost
spolova u Hrvatskoj; razumije ulogu pravobranitelja/ce za ravnopravnost spolova u
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- prava potroSaca

Ekoloska

- ustavne odredbe o pravu
na zdravi okolis

- odrzivi razvoj Republike
Hrvatske

- uloga gradana u
odrzivom razvoju

poboljsanju odnosa medu spolovima

razumije da je hrvatska kultura rezultat slozenih interakcija izmedu vecéinske i manjinskih
nacionalnih kultura, religija, regionalnih tradicija i obrazaca ponasanja; poznaje 0snovna
obiljezja hrvatske vec¢inske nacionalne kulture i kultura nacionalnih i religijskih manjina u
Hrvatskoj te utjecaje koji su imali jedni na druge i na izgradnju zajednicke hrvatske kulture;
zna da pripadnici svih drustvenih grupa u Hrvatskoj uzivaju ista prava, ali da Ustav i zakoni
Republike Hrvatske pripadnicima nacionalnih manjina jamce dodatna prava; imenuje
nacionalne manjine u Hrvatskoj i navodi neka od njihovih ustavnih prava, kao i nacine zastite
tih prava

razumije razliku izmedu kulturnog pluralizma, asimilacionizma i segregacije; razumije
znacenje slobode misljenja, savjesti i vjeroispovijesti; zna §to su stereotipi, predrasude i
diskriminacija po razli¢itim osnovama; razumije vezu izmedu Stereotipa, predrasuda i
diskriminacije te njihov utjecaj na odnose medu pojedincima i drustvenim grupama; poznaje
odredbe Ustava Republike Hrvatske kojima se zabranjuje diskriminacija i Sirenje mrznje; zna
neke od najvaznijih tehnika oslobadanja od stereotipa i predrasuda te suzbijanja diskriminacije
temeljene na nepostivanju kuturnih razlika; razumije da je interkulturni dijalog kljuc
stabilnosti viSekulturne demokratske zajednice

razumije vaznost nacela mira, nenasilja 1 politic¢kog rjeSavanja sporova za stabilnost lokalne i
hrvatske domovinske zajednice; razumije §to su drustvene komunikacijske vjestine i koju
ulogu u njihovu razvoju ima participativno, interaktivno i suradni¢ko ucenje; zna §to je sukob,
koje su vrste sukoba i kako se upravlja sukobima na razli¢itim razinama; zna $to je dijalog,
pregovaranje, dokazivanje temeljeno na ¢injenicama, donoSenje zajednickih zakljucaka;
razumije smisao timskog rada, vodenja i moderiranja rada grupe; zna $to je problemska
situacija i koje reakcije najcesce izaziva, §to je ljutnja i kako se obuzdava tehnikama
,hladenja“; zna prednosti planskoga i racionalnoga pred stihijskim, odnosno suradnickoga
pred suparnickim rjeSavanjem problemskih situacija; zna §to je samosvijest, samopouzdanje 1
asertivnost, ali i aktivno sluSanje te analiticko i dokazno misljenje u suradni¢kom rjesavanju
problemskih situacija

Zna znacaj i ulogu dobrovoljnog druStvenog rada u zajednici za razvoj osobnih sposobnosti,
zajednickog dobra 1 drustveni napredak u cjelini; poznaje temeljne odredbe Zakona o
volonterstvu; poznaje podruc¢ja u kojima moze volontirati kao ucenik i dokumentirati vlastita
postignuca
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razumije medusobnu povezanost i ovisnost demokracije, otvorenog trzista, technoloskog
razvoja i gospodarskog razvoja Hrvatske; razumije znacenje racionalnog planiranja te pracenja
i vrednovanja postignuca U osiguranju druStvenog i gospodarskog razvoja; razumije ulogu
kreativnosti i poduzetnosti u razvoju lokalne i hrvatske domovinske zajednice; zna $to je
trziSno natjecanje i razlikuje njegove pozitivne i negativne strane; razumije $to je drustveno
odgovorno gospodarstvo; razumije da trzi$na konkurentnost ovisi o kompetentnosti ljudskih
resursa, a da se kompetentnost postize cjelozivotnim uc¢enjem; poznaje Ustavne odredbe o
pravu na rad i zna kako se to pravo $titi na razli¢itim razinama u Hrvatskoj

zna najvaznija prava i odgovornosti potrosaca; zna $to je odgovorna potro$nja u odnosu na
zdravlje, upravljanje financijama te obiteljsku i drustvenu stabilnost, zastitu okolisa 1
racionalno upravljanje novcem i dobrima; zna zakonske odredbe kojima se u Hrvatskoj Stite
prava potrosaca i prioritete Republike Hrvatske u tom podrucju; zna kako potrosaci mogu
utjecati na kvalitetu i dostupnost privatnih i javnih usluga i koji je utjecaj privatizacije javnih
usluga na zivote potrosaca u Hrvatskoj

zna §to je odrziv druStveni, gospodarski i kulturoloski razvoj lokalne sredine i Hrvatske.
razumije znacenje i vaznost prava na zdravi okoli$ za odrzivi razvoj zajednice; poznaje neke
od najvaznijih odredbi i mehanizama zastite okoliSa i odrzivog razvoja u zakonodavstvu
Republike Hrvatske; odreduje pozitivne i negativne utjecaje gospodarstva, znanosti, kulture i
politike na okolis; nabraja neke od spornih rjesenja u Hrvatskoj; razumije ulogu pojedinca i
kulturni okoliS; zna §to je odrziv druStveni, gospodarski i kulturni razvoj lokalne sredine i
Hrvatske, Europe 1 svijeta cjelozivotno u€enje 1 razvoj potrebnih kompetencija

Gradanske
vjeStine i
sposobnosti

Ucenik/ca (osim vjestina koje su usvojene u prvom ciklusu):

ima razvijene vjestine sudjelovanja u izbornim procesima u razredu i $koli kao glasac i
kandidat

posjeduje vjestine trazenja 1 kriticke analize informacije iz viSe izvora, ukljucujuéi Internet za
informiranje i aktivno sudjelovanje u raspravama o rjeSavanju problema hrvatskog politi¢kog,
drustvenog, kulturnog i gospodarskog zZivota

vlast procjenjuje prema tome koliko $titi interese gradana i izvrSava predizborna obec¢anja;
koristi intelektualne alatke za procjenu osoba koje se kandidiraju za odredeni polozaj u vlasti

koristi vjeStine javnog nastupa, prezentacije, timskog rada, vodenja i moderiranja grupe,
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suradnje, dogovaranja te poticanja i ukljucivanja u dijalog i debatu

posjeduje vjestine aktivnog slusanja drugih - parafraziranja, sazimanja, fokusiranja,
preoblikovanja, Ja i Ti poruke, tumacenje neverbalne komunikacije, kodiranje i dekodiranje
osjecaja i potreba drugog, ispravno reagira u osjetljivim situacijama $to su okrivljavanje,
uvreda, prijetnja; kreativno rjeSava nesporazume i pozitivno transformira sukobe;

koristi interaktivno i participativno ucenje, pravila i metode grupnog rada

posjeduje vjestine provodenja individualnih 1 grupnih istrazivackih projekata usmjerenih na
rjesavanje pojedinacnih i zajednickih problema na razini $kole te lokalne i hrvatske
domovinske zajednice

ima razvijene vjestine zauzimanja stavova, argumentirane odbrane svojih stavova i
pregovaranja o javnim pitanjima u skladu s nac¢elom zastite dostojanstva pojedinca, pravde i
zajednickog dobra; pokazuje vjestine izrade i predlaganja odgovarajuéih javnih politika javnim
tijelima te vjestine pracenja i vrednovanja javnih politika u odgovaraju¢im podrucjima

posjeduje vjestine sudjelovanja u dobrovoljnim akcijama koje pridonose dobrobiti pojedinaca i
grupa na razini Hrvatske, kao i vjestine planiranja i organiziranja takvih akcija na razini skole,
a u suradnji s odgovaraju¢im druStvenim akterima

prepoznaje vlastite sposobnosti, interese, motivaciju i postignuéa; odgovorno planira Zivotne
ciljeve, ukljucujuci obrazovanje; donosi racionalne odluke

prepoznaje 1 dovodi u ravnotezu svoje osjecaje; prepoznaje rizicne situacije po vlastitu
sigurnost; pokazuje otpornost na provokacije te drustveno nepozeljno i rizicno ponasanje

koristi odgovaraju¢e metode za osvjeStavanje i1 oslobadanje od stereotipa 1 predrasuda prema
drugima i drugacijima po razli¢itim osnovama,; kriticki pristupa predrasudama izmedu
pripadnika vecinske nacije i nacionalnih manjina te medu nacionalnim manjinama

predlaZe ostvarive projekte o stavljanju lokalne kulturne bastine u funkciju druStvenog,
kulturnog i gospodarskog razvoja svoge zajednice

povezuje drustveno-humanisticka, matematicka, informaticka, prirodoslovna i kulturoloska
znanja prilikom pokretanja projekata kojima se istrazuju i rjeSavaju druStveni, gospodarski ili
kulturni problemi, kao i problemi odrzivog razvoja

Gradanske
vrijednosti i
stavovi

Ucenik/ca (osim vrijednosti i stavova koji su usvojeni u prvom ciklusu):

pokazuje privrzenost nacelu vladavine prava, pravde, jednakosti i ravnopravnosti u svijetu
razlika u skladu s odredbama Ustava Republike Hrvatske
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pokazuje privrzenost uzajamnom razumijevanju, uvazavanju, suradnji i medugeneracijskoj
solidarnosti na razini razreda, $kole i drustva u cjelini

pokazuje spremnost na kriticku analizu i selekciju informacija iz razli¢itih izvora i otpornost
na nagovore vrSnjaka i reklamne poruke

eticki djeluje i ima razvijen osjec¢aj solidarnosti prema drustveno isklju¢enima u Skoli, obitelji,
lokalnoj zajednici i na nacionalnoj razini

zagovara volontarizam kao dio $kolskog u¢enja i kao bitnu komponentu kulture svoje skole

postuje kulturu drugih nacija te hrvatsku domovinsku kulturu

pokazuje privrzenost ocuvanju zivih bica, te prirodnog i kulturnog bogatstva Republike
Hrvatske
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CETVRTI CIKLUS
(1. - 2. RAZRED SREDNJE SKOLE)

Ucenici se na kraju Cetvrtog odgojno-obrazovnog ciklusa potvrduju kao aktivni i odgovorni gradani razreda, $kole, lokalne zajednice i Republike
Hrvatske ako razumiju utjecaj europskog i medunarodnog konteksta na svoju gradansku ulogu; ako poznaju nacela, mehanizme i meduovisnost
tih utjecaja; ako svojim znanjima, vjeStinama, stavovima i ponasanjem pojedinac¢no i u suradnji s drugima pridonose demokratskom razvoju
hrvatskog drustva kao dijela europske i medunarodne zajednice, ali i demokratskom razvoju samih tih zajednica; ako svoje stavove oblikuju s
osloncem na razliite izvore informiranja i kriticko propitivanje tih informacija; ako su spremni na cjelozivotno ucenje i informiranje kako bi
stekli gradansko samopouzdanje i uspjesno sudjelovali u odlu¢ivanju na svim razinama. U¢enici su pri tome svjesni razliitosti teorijskih,
politickih i kulturnih polazi$ta u obja$njenju i rjeSavanju europskih i globalnih problema, ali oni osobno prihvacaju i aktivno zastupaju ona
polazista koja se oslanjaju na opcéeprihvacene ljudskopravne i demokratske vrednote, kao $to su dostojanstvo osobe, ravnopravnost, vladavina
prava, kulturna razli¢itost, nenasilje i solidarnost. Oslanjajuci se na te vrednote, u stanju su kriticki pratiti, analizirati i procjenjivati u¢inkovitost
politi¢kih smjernica, programa i inicijativa od lokalne do medunarodne razine, istrazivati alternativne moguénosti kad je to potrebno te donositi i
zagovarati drugacije prijedloge. U svom djelovanju su vodeni nacelom zajednickog dobra koje proizlazi iz postivanja ljudskopravnih i
demokratskih standarda kako su oni uredeni Ustavom Republike Hrvatske i odredbama europskog i medunarodnog prava.

Tijekom cetvrtog ciklusa vazno je otvoriti $to viSe vremena i prostora za individualne i grupne inicijative ucenika, za istrazivanje i kriticko
propitivanje odnosa izmedu lokalne, nacionalne, europske i medunarodne zajednice s osloncem na zajednicke ljudskopravne i demokratske
pravne i moralne standarde. U skladu s tim, ucenike se potice da o sebi misle kao 0 gradanima Republike Hrvatske u kontekstu pripadnosti
Europi i svijetu, na na¢in da svoj zavi¢ajni, nacionalni i domovinski identitet racionalno obogacuju novim dimenzijama prava i odgovornosti koje
imaju u sklopu europske i medunarodne zajednice, ali i da kriti¢ki propituju djelovanje europskih i medunarodnih organizacija, kao i odnos tih
organizacija prema procesima gospodarske globalizacije, njeguju osjecaj solidarnosti prema zrtvama globalizacije te aktivno sudjeluju u
poboljsanju zivota na svim razinama ustrajavajuc¢i na demokratskim vrednotama kao polaziStu promjena. To se postize otvaranjem nastavnih
programa i Skole u cjelini prema europskoj i medunarodnoj zajednici, Sto ukljucuje europsku i medunarodnu razmjenu ucenika, nastavnika i
programa uz koristenje odgovarajuéih europskih fondova, uspostavu suradnje s odgovaraju¢im hrvatskim institucijama, kao i s predstavnicima
europskih i medunarodnih organizacija, medunarodnih nevladinih udruga i medunarodnih gospodarskih subjekata.

CILJ: nastaviti sustavno razvijati gradanska znanja, vjestine i stavove u svim strukturnim dimenzijama kompetencije u skladu sa spiralno-
razvojno postavljenim kurikulumom gradanskog odgoja i obrazovanja: osposobiti u¢enike za razumijevanje europske i medunarodne dimenzije
aktivnog i dogovornog gradanstva stjecanjem znanja o europskim i medunarodnim standardima i mehanizmima zastite ljudskih prava te o ulozi
Hrvatske i hrvatskih gradana u unaprjedenju djelotvornosti tih sustava; pripremiti u¢enike za aktivno sudjelovanje u europskim i medunarodnim
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politi¢kim, drustvenim, kulturnim i gospodarskim procesima, kako bi se uspje$no nosili s novim zivotnim izazovima i rizicima; promicati znanja
i vjestine kriticke analize, tumacenja i vrednovanja europskih i medunarodnih politika, globalnih drustvenih i kulturnih procesa, stvaranja
svjetskog trziSta i proizvodnje novih tehnologija prema njihovu doprinosu razvoju demokracije i odrzivom razvoju opcenito te dobrobiti
pojedinca, drustvenih grupa i drzava, osobito hrvatskih gradana i Republike Hrvatske; istovremeno kod ucenika razvijati otvorenost prema
kulturnoj razli¢itosti Europe i svijeta i svijest o vaznosti ouvanja svoje lokalne, nacionalne i domovinske kulture te ih poticati na aktivno
sudjelovanje u akcijama za oc¢uvanje kulturne razlicitosti pred globalizacijskim procesima na svim razinama; osposobiti ucenike za razumijevanje
uzroka i posljedica kao i mjera za suzbijanje najakutnijih svjetskih problema, kao §to su neujednacen rast i razvoj; siromastvo, glad i
pothranjenost; nasilje, terorizam i oruzani sukobi; organizirani Kkriminal, trgovanja ljudima i organima; diskriminacija Zena; rasizam,
iskoristavanje djecjeg rada i sl.; osposobiti uéenike za razumijevanje vaznosti osobne inicijative, strategijskog planiranja i cjelozivotnog uéenja
za osobno i profesionalno ispunjenje u visokokonkurentnom svijetu.

VRIJEME: obvezni predmet, 35 sati godiS$nje i 15 sati u 1. i 2. razredu te 35 sati u 3. i 4. razredu medupredmetno, modularno, izvannastavno.

PROVEDBA: obvezni predmet u 1. i 2. razredu gimnazija, strukovnih i umjetnic¢kih $kola 1 sat tjedno, medupredmetno, koristenjem postojeéih
predmetnih tema u hrvatskom jeziku, stranim jezicima, povijesti, geografiji, etici, psihologiji, sociologiji, matematici, biologiji, fizici, kemiji,
vjeronauku, likovnoj umjetnosti, glazbenoj umjetnosti, tjelesnoj i zdravstvenoj kulturi, u strukovnim $kolama kroz strukovne predmete, na satu
razrednika, kroz module te kroz izvannastavne aktivnosti, istrazivacke projekte i humanitarne akcije.

Kao i u prethodnim ciklusima, i u ¢etvrtom ciklusu se gradanska znanja, vjestine i stavovi razvijaju na nacin da se uc¢enici dovode u situacije u
kojima opisuju, analiziraju, tumace, prosuduju i rjesavaju pitanja i probleme svoje lokalne zajednice i hrvatskog drustva povezujuci ta rjesenja s
europskim i medunarodnim procesima, standardima i politikama. Pri tome je i ovdje vazno da svoje pristupe i rjeSenja temelje na demokratskim
nacelima i da ucinkovitost tih rjeSenja isprobavaju u praksi, ¢ime usvajaju proceduralna i aplikativna znanja i vjestine, stjeCu sigurnost u svoju
gradansku ulogu i ja¢aju povjerenje u hrvatske, europske i medunarodne demokratske institucije. Nastavnik prvenstveno djeluje kao fleksibilni
organizator okolisa za ucenje, $to znaci da na temelju raznovrsnih izvora i aktivnih metoda u¢enja vodi uéenika do razumijevanja uloge
demokratskog gradanina, ali i do oblikovanja njegovih gradanskih stavova i djelovanja u prostoru koji nadilazi granice Republike Hrvatske.

Predmetni nastavnik planira i provodi gradanski odgoj i obrazovanje samostalno i u suradnji s drugim nastavnicima koji ga ukljucuju kao
medupredmetnu temu. Osim nastave, ciljevi predmeta se ostvaruju i kroz izvannastavne i izvanskolske aktivnosti, pokretanjem i sudjelovanjem u
inovativnim projektima skole i drustvene zajednice u suradnji s roditeljima, stru¢njacima i istraziva¢ima, predstavnicima vlasti, predstavnicima
europskih i medunarodnih organizacija u Hrvatskoj, organizacijama civilnog drustva, gospodarskim subjektima i dr., ovisno o temi koja se
obraduje. Za ucenje gradanstva u ovom ciklusu takoder se najcesce Koriste participativne, istrazivacke i suradni¢ke metode ucenja, metode
simulacije i igranja uloga te razliciti izvori informiranja, ukljuc¢ujuéi novine, statisticka izvjesca i internet, kako bi se ucenici osposobili za
kriticki pristup sloZzenim procesima na europskoj i globalnoj razini i razumjeli polozaj Hrvatske i svoju ulogu u tim procesima. Vazno je ucenike
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dovoditi u situacije u kojima uo¢avaju i imenuju probleme te istrazuju i provjeravaju rjeSenja u zajednickim aktivnostima i u suradnji s
odgovarajuc¢im izvanskolskim partnerima. Pri tome je i u ovom ciklusu potrebno stalno provjeravati pridonose li i u kojoj mjeri pojedini sadrzaji i
metode ucenja razvoju odredene dimenzije gradanske kompetencije, odnosno pripremaju li oni uéenika za aktivno i odgovorno sudjelovanje u
demokratskom razvoju Republike Hrvatske, Europe i svijeta.

Osim aktivnog sudjelovanja u izborima za vije¢e ucenika i predsjednika razreda, donoSenju razrednih i $kolskih pravila ponasanja kao i
odredenju sankcija za njihovo kr$enje te raspravama o razrednim i $kolskim pitanjima, prikladne aktivnosti za razvoj gradanske kompetencije u
ovom ciklusu ukljucuju aktivno sudjelovanje ucenika u odredivanju, planiranju i provedbi odgovarajucih istrazivackih projekata koje ostvaruju u
timu i, po moguénosti, na europskoj ili medunarodnoj razini; analiza medijskih izvje$c¢a i izvje$¢a organizacija civilnog drustva o krSenju
ljudskih prava na lokalnoj, drzavnoj, europskoj i globalnoj razini; analiza primjera krSenja ljudskih prava i borbe pojedinaca i naroda za
priznanjem ljudskih prava, slobodom i neovisno$¢u kroz povijest; usporedba politi¢kih prioriteta Republike Hrvatske, Europske Unije, Vijeca
Europe i Ujedinjenih naroda; usporedba hrvatskih, europskih i medunarodnih pravnih standarda i mehanizama zastite prava i sloboda pojedinca;
simuliranje dono$enja odluka u odabranim europskim i medunarodnim organizacijama; poredbeno upoznavanje rada domaéih sudova i
Europskog suda za ljudska prava preko analize odgovarajucih slu¢ajeva; simuliranje sudskih procesa, mirovnih misija, medunacionalnih sukoba i
procesa pomirenja, organiziranje ili potpisivanje odgovarajuéih peticija koje provode organizacije civilnog drustva na razli¢itim razinama; bojkot
proizvoda koji su rezultat prisilnog rada, rada djece i organiziranog kriminala, ili onih kojima se ugrozava ljudsko zdravlje i okoli$; oslobadanje
od stereotipa i predrasuda prema pripadnicima drugih kultura igranjem uloga; kriticko koriStenje interneta; obradu pojedinih tema povezati s
obiljezavanjem europskih i medunarodnih dana (npr. Dan medunarodnog priznanja Republike Hrvatske, Dan Europe, Dan Ujedinjenih naroda,
Svjetski dan mira, Medunarodni dan snosljivosti, Dan vjerskih sloboda, Medunarodni dan borbe protiv nasilja na Zzenama, Svjetski dan bolesnika,
Medunarodni dan osoba s posebnim potrebama, Svjetski dan protiv djecjeg rada; Svjetski dan kulturnih razlicitosti, dijaloga i razvoja, Dan
zemlje, Svjetski dan covjekova okolisa itd.) uz vodenje diskusija i debata, organiziranje izlozbi, predstavljanje rezultata istrazivackih prokata i
sl.; posjeti i razgovori s odgovaraju¢im hrvatskim duznosnicima i predstavnicima medunarodnih i europskih organizacija te multinacionalnih
tvrtki; ukljucivanjem u medunarodne kampanje te humanitarne i druge akcije europskih i medunarodnih nevladinih organizacija, kao i ciljno
usmjerena putovanja u druge zemlje.
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STRUKTURNE
DIMENZIJE
GRADANSKE
KOMPETENCIJE U
SKLOPU NACIONALNE,

FUKCIONALNE
DIMENZIJE
GRADANSKE
KOMPETENCIJE:
ZNANJA, VIESTINE

POSTIGNUCA UCENIKA NA KRAJU CETVRTOG CIKLUSA
1. —2.razred srednje Skole

EUROPSKE I | STAVOVI
MEDUNARODNE
ZAJEDNICE
Ljudsko-pravna Ucenik/ca (osim znanja koja su usvojena u prvom, drugom i tre¢em ciklusu):
—.dostojanstvo osobe, . Gradansko
ljudska prava , slobode i znanje i Zna opisati razli¢ite modele demokracije i odrediti mjesto Hrvatske u toj podjeli; opisuje

odgovornosti u
nacionalnom, europskom i
medunarodnom pravnom
sustavu

- ravnopravnost u odnosu
na dob, spol, te etnicku,
vjersku, klasnu i drugu
pripadnost, rasu i druge
razlike

- vladavina prava i zastita
ljudskih prava

- suzbijanje neljudskog,
poniZavajuceg i neposStenog
(koruptivnog ) ponaSanja
- suzbijanju drustvene
iskljuéenosti na razli¢itim
razinama

Politicka

- odredenje i znacaj
demokracije

- vlast i upravljanje
demokratskim demokratsko
upravljanje , razred, kola,
lokalna zajednica, drzava,
Europska unija,
medunarodna zajednica)

razumijevanje

temeljne ideje, sli¢nosti i razlike te prednosti i nedostatke reprezentativne, participativne i
direktne demokracije; razumije posebnosti odnosa izmedu vlasti i gradana u razli¢itim
demokratskim rezimima; zna da je gradanin nositelj vlasti u svim modelima demokracije;
razumije vezu izmedu suverenosti gradana i drzavne suverenosti; razumije ulogu i vaznost
viSestranacja za demokraciju; navodi vodece politicke stranke u Hrvatskoj i ideje koje
zastupaju; povezuje te ideje s odgovarajuc¢im politickim ideologijama; razumije izbornu
proceduru na lokalnim i nacionalnim izborima u Hrvatskoj; razumije ulogu izbornih
stranackih programa i vaznost pracenja provedbe tih programa; zna da su politicka
obrazovanost i informiranost gradana, njihovo sudjelovanje u odluéivanju, povjerenje u
politi¢ke institucije 1 aktere vlasti te njihov osjecaj politicke uc¢inkovitosti bitne sastavnice
hrvatske demokratske politicke kulture

zna tko Cini vlast i kako se formira vlast u Hrvatskoj na lokalnoj i drzavnoj razini; poznaje
ulogu Sabora, Predsjednika drzave, Vlade i sudbene vlasti u skladu s konceptom trodiobe
vlasti; razumije razlike u ovlastima izmedu drzavne i lokalnih vlasti; zna da su nadleznosti
pojedinih grana i razina vlasti odredeni Ustavom Republike Hrvatske

razumije vaznost prava i nacela vladavine prava u hrvatskom pravnom sustavu; zna §to je
pravna drzava i zaSto je ona bit demokratskog gradanstva; zna da pravna drzava jam¢i svim
gradanima jednakost pred zakonom, da ograni¢ava samovolju vlasti i da osigurava red te
sigurnost gradana i druStva u cjelini; zna da se djelovanje pravosuda temelji na pravnoj

drzavi, pretpostavci nevinosti, teretu dokaza, zakonitom postupanju i pravima optuzenika; zna

ulogu 1 nacine zaStite ljudskih prava u gradanskom i kaznenom sudbenom postupku; zna
objasnitu ulogu Vrhovnog suda Republike Hrvatske i Ustavnog suda Republike Hrvatske u
o¢uvanju pravne drzave; zna §to je pravna, drustvena i moralna odgovornost hrvatskih
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- sudjelovanje gradana u
demokratskom upravljanju
- istrazivanje i rjeSavanje
problema od $kolske do
medunarodne razine

- suzbijanje drustvene
isklju¢enosti i drugih oblika
diskriminacije pojedinca na
nacionalnoj, europskoj i
medunarodnoj razini

Drustvena

- drustvene komunikacijske
vjestine

- timski rad

- upravljanje grupnim
radom

- upravljanje emocijama

- upravljanje sukobima

- volontiranje i razvoj
socijalne solidarnosti

Kulturolo$ka

- razvoj osobnog,
zaviCajnog, vecinskog i
manjinskih nacionalnih
identiteta kao dijela
hrvatskog domovinskog
identiteta te europskog i
globalnog identiteta

- interkulturna osjetljivost,
komunikacija i dijalog

- osvjestavanje i uklanjanje
stereotipa i predrasuda

Gospodarska
- odgovorno gospodarstvo,

gradana u jaCanju Republike Hrvatske kao pravne drzave; poznaje ustavna prava i
odgovornosti gradana na temelju kojih oni mogu podnositi prijedloge, predstavke i prigovore
nadleZznim tijelima vlasti i Ustavnom sudu RH; poznaje ulogu i na¢in rada puckog
pravobranitelja/ice, pravobranitelja/ice za prava djeteta, pravobranitelja/ice za ravnopravnost
spolova i pravobraniteljalce za osobe s invaliditetom u zastiti op¢ih 1 posebnih prava
hrvatskih gradana

objasnjava razlike izmedu prava pojedinca, ustavnih i ljudskih prava; zna da su prava koja
uziva na razini razreda, Skole, lokalne zajednice i Republike Hrvatske dio europskog i
medunarodnog sustava zastite ljudskih prava i sloboda; razumije da je uzivanje tih prava i
sloboda povezano s odgovornostima, prema sebi i drugima, prema lokalnoj i nacionalnoj
zajednici, te prema europskoj i medunarodnoj zajednici; povezuje koncept lokalnog,
nacionalnog, europskog i globalnog gradanstva s uzivanjem prava i sloboda na tim razinama

zna moralna, filozofska i politi¢ka izvorista te razumije smisao i funkciju ljudskih prava i
sloboda u zastiti dostojanstva ljudske osobe; zna da se ljudska prava i slobode odnose na sve
ljude pojedinacno kao pripadnike ljudskog roda bez razlike u odnosu na spol, ‘rasu’,
nacionalnu, etnicku, religijsku i drugu pripadnost; zna nabrojati osnovne kategorije ljudskih
prava i opisati njihov povijesni razvoj;

razumije vezu izmedu stvaranja medunarodne zajednice i uspostave medunarodnog sustava
ljudskih prava; poznaje povijest razvoja medunarodnog sustava ljudskih prava; nabraja neke
od najvaznijih medunarodnih organizacija kojima se stite i promicu ljudska prava; razumije
ulogu koju u tome ima sustav UN-a; zna koje organizacije i tijela ¢ine sustav UN-a; razumije
kako djeluje medunarodni sustav ljudskih prava te kojim instrumentima 1 mehanizmima se taj
sustav osigurava; poznaje sadrzaj nekih od najvaznijih medunarodnih instrumenata ljudskih
prava, osobito Opce deklaracije o ljudskim pravima; razumije kako se osigurava u¢inkovitost
medunarodnog sustava ljudskih prava i koje su razine provedbene odgovornosti od
medunarodne, preko regionalne i nacionalne, do lokalne i individualne, osobito ulogu vlasti i
gradana zemalja-Clanica; zna medunarodne organizacije kojih je Republika Hrvatska Clanica,
koje obveze ima kao ¢lanica 1 na koje nacine ispunjava te obveze; navodi prednosti i
nedostatake medunarodnog sustava ljudskih prava u zastiti prava pojedinca

zna da je medunarodni sustav ljudskih prava povezan s regionalnim sustavima i zna koji su to
sustavi; zna da danasnji europski sustav ljudskih prava ¢ine Vije¢e Europe, Europska unija i
Organizacija za europsku sigurnost i suradnju; poznaje glavna nacela, instrumente (0Sobito,
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poduzetnost i poduzetnistvo
- pravo na rad

- pravo na ucenje za
konkurentnost na trziStu,

- zaStita i mo¢ potroSaca,
utjecaj na proizvodniju,
trziste i drustvo potrosnjom

Ekoloska

- odrzivi razvoj Hrvatske,
Europe i svijeta

- uloga gradana u odrzivom
razvoju na

Europsku konvencija za zaStitu temeljnih prava i sloboda te Europsku socijalnu povelju),
institucije, tijela i mehanizme europske zastite ljudskih prava; razlucuje pravnu, politicku i
moralnu razinu odgovornosti u europskoj zastiti ljudskih prava; povezuje te razine s
djelovanjem hrvatskih vlasti, javnih institucija, gradana i civilnog drustva

razumije ulogu Europskog suda za ljudska prava, poznaje nacela na temelju kojih Sud djeluje
te zna postupak po kojemu donosi odluke i u¢inke tih odluka; razumije utjecaj prakse Suda na
nacionalne pravne sustave i nacine na koje gradani Republike Hrvatske i drugih europskih
zemalja mogu koristiti Sud u zastiti svojih prava;

poznaje povijest europskih integracija i neke od najvaznijih odluka koje su vodile integraciji;
poznaje ulogu koju su u procesu integracije imali Vije¢e Europe, Europske zajednice i
Konferencija/Organizacija za europsku sigurnost i suradnju; zna $to je Europska unija, kako
ona funkcionira, kako se utvrduje europska politika i donose europski zakoni; poznaje ovlasti
Vijeca Ministara, Europskog parlamenta, Europskog vije¢a i Europske komisije

zna koja prava i obveze za Hrvatsku proizlaze iz ¢lanstva u Europskoj uniji na razini drzavne i
lokalne vlasti, javnih ustanova, civilnog drustva i gradana; poznaje kriterije koje je Hrvatska
trebala ispuniti za pridruzivanje Europskoj uniji, kao i u¢inke ispunjavanja tih kriterija na
politicke, pravne, drustvene i kulturne promjene u Hrvatskoj; zna koji su ugovorni odnosi
izmedu Hrvatske i Europske unije, kako se biraju hrvatski zastupnici i koja je njihova ulogu u
Europskom parlamentu; zna navesti i argumentirati prednosti, nedostatke i izazove europskih
integracija s posebnim osvrtom na interese Republike Hrvatske i njezinih gradana

razumije polazista i nacela stvaranja europskog gradanstva te neka od osnovnih prava,
sloboda i odgovornosti gradana Europske unije, S 0sobitim osvrtom na obrazovanja i
zaposSljavanje; razumije odnos izmedu statusa gradanina Europske unije i statusa gradanina
drzave-Clanice; zna objasniti koncepte «Europa gradanay, «Europa razlicitosti», «Europa
participativne demokracije», «Europa znanja» i «Europa zaposljivosti»; razumije vaznost
emancipiranog, aktivnog, odgovornog i angaziranog gradanstva u izgradnji zajednicke Euope;
razumije ulogu obrazovanja u promicanju aktivnog gradanstva; razumije ulogu ombudsmana
ili puCkog pravobranitelja/ce u zastiti prava gradana Europske unije

razumije vaznost mira, nenasilja i politiCkog rjeSavanja sporova i sukoba na nacionalnoj,
europskoj i medunarodnoj razini; razumije razlike izmedu medunarodnog, medugrupnog i
interpersonalnog sukoba i metode mirenja; razumije vezu izmedu ljudskih prava i mira;
poznaje ulogu i modalitete djelovanja medunarodnih mirovnih snaga; razumije ulogu vlasti,
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civilnog drustva i pojedinca u osiguranju mira i stabilnosti na razli¢itim razinama; razumije
vaznost samopouzdanja i samopostovanja te razumijevanja i postovanja drugoga za rjeSavanje
sukoba i sporova na razli¢itim razinama

razlikuje medudrzavne od medunarodnih nevladinih organizacija; razumije ulogu
medunarodnih nevladinih organizacija u zastiti prava pojedinca i rjeSavanju globalnih
drustvenih problema; poznaje neke od najvaznijih medunarodnih nevladinih organizacija i
opisuje njihova podrucja djelovanja (npr. Human Rights Watch; Amnesty International,
Lije¢nici bez granica, Greenpeace, Caritas, ICRC, Freedom House, Transparency
International, Friends of the Earth, Survival International); zna okolnosti i razloge osnivanja
Crvenoga kriZa te ulogu Zenevskih konvencija i Medunarodnog humanitarnog prava u zastiti
prava ranjenika, bolesnika i civilnog stanovniStva u oruzanim sukobima; poznaje povijest
borbe za prava zena; zna navesti imena zena koje su svojim djelovanjem pridonijele
ravnopravnosti zena; zna kako se pojedinci i grupe ukljuéuju u akcije organizacija civilnog
drustva na europskoj i medunarodnoj razini

razumije vaznost nacela ,,jedinstva u raznolikosti* za izgradnju i ocuvanje demokratske
Europe; zna nacela na temelju kojih se ureduje zastita te instrumente i mehanizme zastite
prava manjina u Europi i medunarodnoj zajednici; razumije zasto su ravnopravnost,
nediskriminacija, solidarnost, interkulturna komunikacija i interkulturni dijalog kljucni
instrumenti uredivanja odnosa medu europskim gradanima i drustvenim grupama u Europi;
usporeduje hrvatske standarde zastite s europskima

zna ulogu malih naroda u razvoju europske i svjetske kulture; zna hrvatske kulturne
spomenike upisane na UNESCO-vu Listu svjetske bastine; zna hrvatske velikane znanosti i
umjetnosti koji su pridonijeli europskom i svjetskom razvoju, kao i strance koji su doprinijeli
hrvatskom drustvenom, politickom i kulturnom napretku; zna $to je i koji su ucinci kulturne
globalizacije na kulture malih naroda

zna navesti 1 potkrijepiti podacima najvaznije svjetske probleme, kao $to su Sirenje jaza
1izmedu bogatih 1 siromasSnih zemalja, duznic¢ko ropstvo, trgovanje ljudima 1 organima,
zloporaba djece, prenapucenost, terorizam, organizirani kriminal 1 onec¢i§¢enje okolisa, te
objasniti njihove uzroke i nacine na koji se oni nastoje suzbiti na razini Hrvatske, Europske
unije i medunarodne zajednice; zna §to su druStveno osjetljive grupe i kojim instrumentima se
Stite njihova prava u Hrvatskoj, Europi i medunarodnoj zajednici; razumije vaznost drustvene
pravde, solidarnosti i gradanskog angazmana, 0dnosno dobrovoljnog drustvenog rada u
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zajednici za osiguranje dobrobiti osoba koje pripadaju drustveno osjetljivim grupama; poznaje
temeljne odredbe Zakona o volonterstvu i zna kako se postaje volonterom

razumije ovisnost demokracije, otvorenog trzista i razvoja; razumije $to je fair play u
trziSnom natjecanju; razumije vaznost poduzetnosti i racionalnog planiranja u razvoju
Hrvatske i Europe; poznaje prava i obveze gradana u raspolaganju i o¢uvanju nacionalnih
bogatstava; zna objasniti i ocijeniti hrvatsku gospodarsku politiku u kontekstu europskih
gospodarskih prioriteta i globalne konkurentnosti; razlikuje pozitivne od negativnih u¢inaka
gospodarske, financijske, kulturne i politicke globalizacije razlikuje te pozitivne i negativne
strane trzi$nog natjecanja; razumije utjecaj gospodarske i financijske globalizacije na hrvatsko
gospodarstvo; razumije koncept korporacijske drustvene odgovornosti i ulogu nacionalnih i
medunarodnih institucija u regulaciji globalnog korporacijskog; prepoznaje slucajeve
neodgovornog ponasanja u gospodarstvu (korupcija, klijentelizam, nepotizam, spoil system);
zna kakve posljedice takvo ponasSanje ima za pojedinca i1 drusStvo 1 kako se ono suzbija;

poznaje osnove gospodarske strukture Europske unije: uloga fondova, nacelo Sansi na
europskom trziStu rada, znanja i inovacija, proizvoda i usluga; zna odrediti pojam i oblike
kapitala, novca, ulogu banaka i kredita, pojam i svrhu burze, dionice i obveznice; zna §to je
drzavni proracun, kako se puni i njime raspolaze te koja je ulogu poreza; zna do ¢ega dovodi
utaja poreza (korupcija, kriza, pad standarda, deficit, bankrot i sl.) i kako se ona sprjecava;
zna odrediti ulogu drZavnih vlasti u raspodjeli proracuna

zna koja su prava i odgovornosti radnika i poslodavaca u hrvatskom i europskom
zakonodavstvu; razumije ulogu motivacije i obrazovnih postignu¢a u odabiru zanimanja;
razumije da je temelj konkurentnosti pojedinca na trziStu obrazovanost, informiranost i
motiviranost za cjelozivotno ucenje; zna kako hrvatski gradani ostvaruju pravo na rad
cjelozivotno ucenje i razvoj potrebnih kompetencija; razumije ulogu sindikata i sindikalnog
organiziranja u zastiti prava radnika; zna Sto je kolektivni ugovor; razumije proces tripartitnog
pregovaranja u sklopu Gospodarskog socijalnog vijeca (predstavnici poslodavaca, sindikata i
vlade)

zna koja prava potroSaca se Stite 1 nacin na koji se Stite u Hrvatskoj 1 Europskoj uniji; zna
kako potrosaci mogu utjecati na kvalitetu i dostupnost privatnih i javnih usluga i koji je
utjecaj privatizacije, globalizacije i korporativnog gospodarstva na Zivot potrosaca

zna §to je odrziv drustveni, gospodarski i kulturoloski razvoj lokalne sredine, Hrvatske,
Europe i svijeta i kako se on pokuSava osigurati na tim razinama; p0oznaje osnovna polazista,
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nacela i ciljeve Povelje o zemlji; zna kako gradanin svojom potroSnjom moze utjecati na
proizvodnju roba kojom se ugrozava zdravlje ljudi, zivih bi¢a i okolis; zna kako se §titi okoli$
1 kako se gradanin moze angazirati u zastiti okoli$a na razli¢itim razinama; poznaje rad nekih
lokalnih, nacionalnih, europskih i medunarodnih organizacija civilnog drustva koje su
posvecene zastiti okoliSa

Gradanske
vjeStine i
sposobnosti

Ucenik/ca
(osim vjestina koje su usvojene u prvom, drugom i tre¢em ciklusu):

posjeduje vjestine multiperspektivnog 1 komparativnog pristupa drustvenim, gospodarskim i
kulturnim pitanjima i problemima

promislja, prati, argumentira i dokumentira polozaj Republike Hrvatske i hrvatskih gradana u
Europskoj uniji; kontekstualizira distributivnu, korektivnu i proceduralnu pravdu na razini
Republike Hrvatske, Europske unije i medunarodne zajednice

aktivno sudjeluje u razvoju i jaéanju demokratske gradanske kulture na razini Hrvatske,
Europe i svijeta

uocava i imenuje drustvene probleme na razli¢itim razinama i koristi demokratske postupke
za njihovo rjesavanje; koristi vjestine sistematskog i konstruktivnog pristupa pitanjima i
problemima u skladu s nacelom zastite dostojanstva pojedinca, vladavine prava i zastite
zajednickog dobra; ima razvijene eticke 1 kritiCke alate za analizu i evaluaciju politickih
odluka i postupaka na nacionalnoj, europskoj i medunarodnoj razini

uci uz koristenje interaktivnih, participativnih, istrazivackih i suradnickih pristupa, posjeduje
razvijena drustvene komunikacijske vjestine, kao §to su pregovaranje, obrazlaganje, dijalog,
dogovaranje, timski rad, vodenje i moderiranje rada grupe; prepoznaje problemske situacije i
uspjesno reagira na njih; prepoznaje emocije kod sebe i drugih, upravlja emocijama koristeci
odgovarajuce nacine obuzdavanja ljutnje 1 tehnike ,,hladenja‘; zajednicki rjeSava problemske
situacije, koristi suradni¢ki umjesto suparnickog pristupa; preuzima odgovornost za vlastite
osjecaje i postupke; pokazuje samopouzdanje, samopostovanje i poStovanje drugog U
komunikaciji

uspjesno Koristi vjestine javnog nastupa, prezentacije, vodenja i moderiranja radom grupe,
aktivnog slusanja, debatiranja, pregovaranja i nalaZenja kompromisa, odnosno vjestine
upravljanja sukobima te vjestine demokratskog vodenja i zagovaranja svojih i tudih stavova
koji pridonose dobrobiti svih
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koristi vjestine zauzimanja stavova, argumentirane obrane stavova i pregovaranja o javnim
pitanjima u skladu s nacelom vladavine prava, zastite dostojanstva pojedinca i zajednickog
dobra

pokazuje vjestine interkulturne osjetljivosti, adaptacije i komunikacije

pokazuje vjestine koristenja novih informacijskih tehnologija, osobito Interneta, za
informiranje te vjestine komuniciranja i sudjelovanja u odgovaraju¢im nacionalnim,
europskim i medunarodnim civilnim kampanjama i drugim civilnim akcijama koje su
usmjerene na zastitu ljudskih prava pojedinaca i grupa, suzbijanje drustvenog iskljucivanja i
rjeSavanje drugih drustvenih problema na razini Hrvatske, Europe i medunarodne zajednice

koristi vjestine pokretanja i sudjelovanja u gradanskim akcijama i projektima zastite kulturne
baStine i odrzivog razvoja na lokalnoj, nacionalnoj, europskoj 1 svjetskoj razini

prepoznaje rizi¢ne situacije po vlastitu sigurnost, zamke traZzenja posla preko oglasa

posjeduje vjestine aktivnog sudjelovanja i suradnje s drugim ucenicima i drustvenim
subjektima u demokratskom odluc¢ivanju na lokalnoj i nacionalnoj razini u cilju zastite 1
promicanja osobnih i drustvenih interesa

pokrece projekte i sudjeluje u provedbi projekata suradnje njegove/njezine skole s drugim
Skolama te gospodarskim, kulturnim i drugim ¢imbenicima na lokalnoj, nacionalnoj,
europskoj i medunarodnoj razini

Gradanske
vrijednosti

Ucenik/ca (0sim vrijednosti i stavova koji su usvojeni u prvom, drugom i tre¢em ciklusu):

pokazuje uvjerenje u vrijednost, dostojanstvo i slobodu ljudske osobe te vaznost
institucionalne zaStite prava pojedinca na razini Hrvatske, Europe i svijeta

privrzen/a je nacelima neotudivosti, nedjeljivosti, medupovezanosti i univerzalnosti ljudskih
prava i sloboda u odnosima medu ljudima, dru§tvenim grupama i narodima

uvjeren/a je da su demokracija, demokratska nacela, institucije i postupci najbolji i
najpravedniji, iako ne i savrsen oblik vlasti te da se vrijedi osobno zalagati za o¢uvanje i
unaprjedenje demokracije te zastitu ljudskih prava na razini Hrvatske, Europe i svijeta

uvjeren/a je da gradani imaju mo¢ i obvezu propitivati, istrazivati i pronalaziti rjesenja
drustvenih, politi¢kih, kulturnih i gospodarskih problema od lokalne do medunarodne razine u
suradnji s predstavnicima i tijelima vlasti, civilnog drustva, znanosti i gospodarstva

iskazuje uvjerenje u nuznost empirijskih dokaza prilikom donosenja odluka i privrzen je
nacelu racionalnosti, pravde u analizi i rjeSavanju drustvenih problema
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kriti¢ki se odnosi prema svojim i tudim nasilnim postupcima, pokazuje odanost miru i
participativnim, nenasilnim i konstruktivnim rjeSenjima drustvenih i drugih problema i
sukoba na svim razinama

postuje svoju i druge kulture, kao i njihov pridonos Hrvatskoj, Europi i svijetu u cjelini;
privrzen je nacelu kulturnog pluralizma te praksi interkulturne komunikacije i interkulturnog
dijaloga u svakodnevnom zivotu

privrZzen/a je naCelima Uzajamnog razumijevanja, suradnje, povjerenja i solidarnosti medu
ljudima, aktivno se zalaze za uklanjanje stereotipa, predrasuda, diskriminacije i drugih oblika
nepravednog i neljudskog postupanja medu ljudima po razli¢itim osnovama

zastupa i brani svoje interese, interese svoje lokalne zajednice i Hrvatske u europskom i
medunarodnom kontekstu

sklon/a je shvacanju ljudskog napretka u terminima ravnoteze izmedu druStvenog razvoja,
ocuvanja okolisa i gospodarskog rasta te vjeruje u vaznost odgovornog gospodarstva za
odrzivi razvoj Hrvatske, Europe i svijeta
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Nacionalni program za Rome i Akcijski plan Desetlje¢a za ukljucivanje Roma 2005.-2015.

Nacionalni program zastite i promicanja ljudskih prava od 2008.-2011.

Nacionalni program zastite potrosacaza razdoblje 2009.-2012.

Nacionalni program suzbijanja korupcije 2006.-2008. i Strategija suzbijanja korupcije (2008.) te Akcijski plan uz strategiju suzbijanja korupcije
(2010.)

Nacionalni plan za suzbijanje trgovanja ljudima i Akcijski plan 2011.-2015.

Nacionalna strategija prevencije poremecaja u ponasanju djece i mladih od 2009. do 2012.

Nacionalni program za mlade od 2009. do 2013.

Ujedinjeni narodi

e Opca deklaracija o ljudskim pravima (Universal Declaration of Human Rights), UN, 1948.

e Konvencija protiv diskriminacije u odgoju i obrazovanju (Convention against Discrimination in Education), UNESCO, 1960.

e Preporuka o statusu ucitelja (Recommendation on the Status of Teachers), UNESCO; 1966.

e Konvencija o pravima djeteta (Convention on the Rights of the Child), UN, 1989.

e Svijetski program obrazovanja za ljudska prava: 1. i 2. faza (World Programme for Human Rights Education: 1st and 2nd phase), UN, 2005.- i Plan
djelovanja (Plan of Action: World Programme for Human Rights Education: 1st phase), UN, 2006.

o Deklaracija Ujedinjenih naroda o obrazovanju i izobrazbi za ljudska prava (United Nations Declaration on Human Rights Education and Training), UN,
2011.

¢ Konvencija Ujedinjenih naroda o pravima osoba s invaliditetom (Convention on the Rights of Persons with Disabilities), UN, 2006.

e Konvencija o suzbijanju svih oblika diskriminacije zena (Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against Women), UN, 1979.

e Medunarodna konvencija o suzbijanju svih oblika rasne diskriminacije (International Convention on the Elimination of All Forms of Racial
Discrimination), UN, 1965.
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Vijece Europe
e Europska konvencija o ljudskim pravima i temeljnim slobodama (European Convention on Human Rights and Fundamental Freedoms), VE, 1950.

e ZavrSna deklaracija Drugog samita Vijeca Europe (Final Declaration of the Second Summit), VE, 1997.

e Deklaracija i program odgoja i obrazovanja za demokratsko gradanstvo temeljeno na pravima i odgovornostima gradana (Declaration and Programme on
Education for Democratic Citizenship, Based on the Rights and Responsibilities of Citizens), VE, 1999.

e Povelja Vije¢a Europe o obrazovanju za demokratsko gradanstvo i ljudska prava (Council of Europe Charter on Education for Democratic Citizenship and
Human Rights Education), VE, 2010.

OESS
o  Helsinski zavrsni akt (Helsinki Final Act), OESS, 1974.

e Haske preporuke o pravu nacionalnih manjina na odgoj i obrazovanje (The Hague Recommendations on the Right to Education of National Minorities),
OESS, 1996.

Medunarodni odbor Crvenoga kriza

Zenevske konvencije
Haske konvencije

Dopunski materijali

Statuti slobodnih hrvatskih gradova (Vinodolski zakon, Dubrovacki statuti, Poljicki statuti, Kreki statuti i odredbe o zastiti zena od nasilja i drugi)
Interaktivna karta bastinskih ustanova (http://kultura.hr)

Hrvatska kulturna bastina — zbirke po regijama (http://kultura.hr)

Nematerijalna dobra upisana na UNESCO-vu Listu svjetske bastine (http://kultura.hr)

Zivotopisi 1 djela - Ruder Boskovi¢, Marko Maruli¢, Marko Polo, Ivan Mestrovi¢, Ladislav Ruzi¢ka, Eduard S. Penkala, Dragutin Kramberger,
Vuceti¢, Nikola Tesla 1 drugi

Natpis iz Knezeva dvora u Dubrovniku ,,0Obliti privatorum publica curate*
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Moduli (www.azoo.hr)

Modul Osnove demokracije — vlast, pravda, odgovornost, privatnost
Modul zakon u razredu — prema kulturi vladavine prava i demokracije
Modul projektne nastave Projekt gradanin - razvoj poduzetnosti
Modul ugitelji i u¢enici miritelji i razvoj socijalnih vjestina

Modul razvoja socijalne solidarnosti, humanih vrednota, istrazivanja humanitarnog prava
Modul odgoja i obrazovanja za promicanje ravnopravnosti spolova
Modul suzbijanja koruptivnog ponasanja i korupcije

Modul suzbijanja trgovanja ljudima

Modul odgoja i obrazovanja za zastitu potrosaca

Modul razvoja identiteta i interkulturalnosti

Modul razvoja volonterskog rada

8. SUDIONICI U RAZVOJU KURIKULUMA GRADANSKOG ODGOJA I OBRAZOVANJA

Koordiniraju¢a skupina:

1.

Prof.dr.sc. Vedrana Spaji¢-Vrkas, Filozofski fakultet Sveuciliste u Zagrebu,
¢lanica Nacionalnog odbora Vlade Republike Hrvatske za odgoj i obrazovanje za ljudska prava i demokratsko gradanstvo

2. dr.sc. Vini Raki¢, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i §porta, koordinatorica Odbora
3.
4. mr.sc. Tomislav Ogrinsak, Agencija za odgoj 1 obrazovanje

Nevenka Loncari¢ Jela¢i¢, Agencija za odgoj i obrazovanje, ¢lanica Odbora

Voditelji zupanijskih stru¢nih vije¢a za demokratsko gradanstvo

coarwNE

Ante Akmadza, Zeljezni¢ka tehnicka §kola, Zagreb
Purdica Bender Masle, OS Marina Getaldi¢a, Dubrovnik,
Ruzica Kotarski, OS Ksavera Sandora Gjalskoga, Zabok
Jasna Kralji¢ Cmrk, Gimnazija Frana Galovic¢a, Koprivnica
Renata Candrli¢, Srednja $kola Oroslavje

Vera Hrvoj, Srednja Skola Bedekovcina
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7. Vesna Fabris, Ekonomska Skola, Pula

8. Gordana Frol, Osnovna Skola Vezica, Rijeka

9. Ljubica Gori¢ki, OS Brestovec Orehovicki

10. Violeta Grilec, Tre¢a ekonomska skola, Zagreb

11. Ana Knezevi¢ Hesky, Nadbiskupska klasicna gimnazija, Zagreb
12. Zorislav Jelenci¢, Srednja Skola Marka Marulic¢a, Slatina
13. Melita Jurkovié, IV. Gimnazija, Zagreb

14. Snjezana Kegel, OS Antuna Branka Simica, Zagreb

15. Ksenija Kruselj, Pucko otvoreno uciliSte, Koprivnica

16. Blanka Ljubenkov, OS Bol, Split

17. Katica Macesié, OS Mitnica, Vukovar

18. Andreja Marceti¢, Ucenic¢ki dom Tin Ujevi¢, Zagreb

19. Ondina Mesar, Upravna 1 birotehnicka Skola, Zagreb

20. Zdenka Novak, I11.OS Cakovec

21. Natalija Pal¢i¢, Gimnazija Marka Maruli¢a Split

22. Monika Per¢i¢, Gospodarska $kola, Cakovec

23. Sanja Prelogovi¢, OS Puro Ester, Koprivnica

24. Azra Radenovi¢, OS 22. Lipnja, Sisak

25. Dragana Rakonca, Osnovna Skola Josipa Raci¢a, Zagreb
26. Snjezana Romi¢, OS Lijepa nasa, Tuhelj,

27. Nada Sprem, Gimnazija Varazdin

28. Suzana Telar, OS Sela, Sela

29. Dubravka Tkal¢ec, Osnovna $kola Mejasi, Split

30. Nada Toli¢, Ugostiteljsko turisticka Skola, Osijek

31. Zeljka Travas, Tehni¢ka §kola za strojarstvo i brodogradnju, Rijeka
32. Vesna Vrbosi¢, OS Vijenac, Osijek

33. Jadranka Zlogilo, OS Marina Getaldi¢a, Dubrovnik

Recenzenti
prof. dr. sc. Vladimir Juri¢, Odsjek za pedagogiju, Filozofski fakultet Sveucilista u Zagrebu
prof. dr.sc. Renata Miljevi¢ Ridicki, U¢iteljski fakultet, SveuciliSta u Zagrebu



Suci Vrhovnog suda Republike Hrvatske

mr.sc. Marin Mr¢ela, sudac Vrhovnog suda Republike Hrvatske
Duro Sessa, sudac Vrhovnog suda Republike Hrvatske i predsjednik Hrvatske udruge sudaca

Predstavnici nevladinog sektora

James Adomanis, Nevladina organizacija Center for Civic Education Maryland i Center for Civic Education California
dr.sc. Klaus Berger, Nevladina organizacija European Consumer Protection Organisation

Marilyn R. Cover, Nevladina organizacija Classroom Law Project Oregon i Center for Civic Education Clifornia
Ljerka Cagié¢, Hrvatski Crveni kriz

dr.sc. Hildegard Mackert, Federation of German Consumer Organisations, Berlin

Susie Marcus, Nevladina organizacija Classroom Law Project Oregon i Center for Civic Education California

Marija Dubravka (Maja) Uzelac, Nevladina organizacija Mali korak — Centar za kulturu mira i nenasilja, Zagreb

Nives Vudri¢, Hrvatski Crveni kriz

Pat Quann, Nevladina organizacija Center for Civic Education Delaware i Center for Civic Education California

Predlagatelji izmjena i dopuna Nacrta kurikuluma GOO-a tijekom javne rasprave — vladin sektor

Zdenka Cukelj, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta RH

Marija Ivankovi¢, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta RH

Mira KriZzanovi¢, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta RH

Ivana Jurjevi¢ Jovanovié, dipl. uc., visa savjetnica za razrednu nastavu

Mirjana Ze¢irevi¢, SrediSnja sluzba Hrvatskog zavoda za zaposljavanje

Zdenka Peternel, Centar za razvoj ljudskih potencijala Hrvatske gospodarske komore
prof.dr.sc. Ruzica Vuk, Prirodoslovno matematicki fakultet, Zagreb

Ured Vlade RH za razvoj civilnog drustva

Mila Jelavi¢, pravobraniteljica za djecu

Jurica Mal¢i¢, pucki pravobranitelj

Anka Slonjsak, pravobraniteljica za osobe s invaliditetom

Luka Maderi¢, Ured za ljudska prava 1 nacionalne manjine Vlade Republike Hrvatske
Visnja Ljubici¢, pravobraniteljica za ravnopravnost spolova
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Tamara Sterk, Ured pravobraniteljice za djecu

Predlagatelji izmjena i dopuna Nacrta kurikuluma GOO-a tijekom javne rasprave — nevladin sektor

Dburo Decak, Udruga dragovoljaca i veterana Domovinskog rata Republike Hrvatske

Iva Zenzerovié Sloser, Centar za mirovne studije, Inicijativa za kvalitetno uvodenje odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko
gradanstvo

Emina Buzimki¢, Mreza mladih Hrvatske, Inicijativa za kvalitetno uvodenje odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko
gradanstvo

Monika Rajkovi¢, Mreza mladih Hrvatske, Inicijativa za kvalitetno uvodenje odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko
gradanstvo

Natasa Vrgo¢ Kekez , Mreza mladih Hrvatske, Inicijativa za kvalitetno uvodenje odgoja i obrazovanja za ljudska prava i demokratsko
gradanstvo

Gordana Simunkovi¢, Hrvatska mreZa volonterskih centara

Udruga Praksom do znanja, Zagreb, Bijenicka 113

Udruga Direktna demokracija

Sanja Cesar, udruga CESI

Tajana Broz, udruga CESI

NataSa Bijeli¢, udruga CESI

U izradi je sudjelovalo i preko 1100 odgojno-obrazovnih radnika osnovnih i srednjih $kola koji su se odazvali pozivu Agencije za odgoj i
obrazovanje na stru¢ne skupove na kojima se profilirao kurikulum gradanskog odgoja i obrazovanja pod utjecajem primjera dobre prakse do
lipnja 2011. godine, a potom, od lipnja 2011. do lipnja 2012. su bili upoznati s elementima kurikuluma i pozvani da daju svoje prijedloge i
sugestije za poboljSanja.

Velika zahvala ide svima koji su pridonijeli svojim konstruktivnim prijedlozima, primjedbama i sugestijama.
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