Na temelju ¢lanka 12. i 19. Zakona o Agenciji za odgoj i obrazovanje (NN, 85/06 i 151/22), ¢lanka 53. Statuta
Agencije za 0odgoj i obrazovanje, ¢lanka 7. Pravilnika o radu i Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa Agencija
za 0dgoj i obrazovanje raspisuje

NATJECAJ
za zasnhivanje radnog odnosa na radno mjesto:

- ViSi savjetnik/viSa savjetnica za ravnatelje u predskolskim ustanovama u Odjelu za predskolski
odgoj i osnovno Skolstvo, Odsjeku za predskolski odgoj i razrednu nastavu (visi savjetnik 1) — 1
izvr§itelj na neodredeno vrijeme u Zagrebu

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili§ni
studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij odgovarajuce struke uz zavrseno pedagosko, psiholosko,
didakti¢ko i metodi¢ko obrazovanje (sukladno propisima kojima se odreduje vrsta obrazovanja odgojno-

obrazovnih radnika)

- 7 godina radnog iskustva u neposrednom odgojno-obrazovnom radu

- najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima ravnatelja u predskolskoj ustanovi

- poznavanje rada na rac¢unalu

- znanje jednog stranog jezika

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati opée i zakonom propisane uvjete.

Za navedeno radno mjesto radni odnos zasniva se uz probni rad od 6 mjeseci. U prijavi na natjeaj obvezno se
navode podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja, broj telefona, adresa e-poste). Prijavu je
potrebno vlastoru¢no potpisati, jer se u suprotnom neée razmatrati.

Uz prijavu je potrebno priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta:

a) zivotopis

b) dokaz o stru¢noj spremi, odnosno o odgovarajucoj razini i vrsti obrazovanja (preslika diplome)

¢) dokaz o radnom stazu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje 0 podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Zavoda)

d) dokaz o trazenom radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima, odnosno na poslovima traZene struke i razine
obrazovanja (preslika ugovora o radu, rjesenja o rasporedu ili potvrda poslodavca)

e) dokaz o drzavljanstvu

f) dokaz o znanju stranog jezika (preslika potvrde, svjedodzbe ili indeksa)

g) uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

U skladu s ¢lankom 13. st. 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN, 82/08, 125/11, 20/12, 138/12 i 69/17) na
natjeCaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova koje ispunjavaju propisane uvjete.

Osobe koje se na temelju posebnih propisa pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja, obvezni su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze koje posebni propisi odreduju za ostvarivanje tog prava.
Takvi pristupnici ostvaruju prednost prilikom zaposljavanja u odnosu na ostale pristupnike, samo pod jednakim
uvjetima. Za pristupnike koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN, 121/17, 98/19, 84/21 i
156/23) i prema Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN, 84/21) popis dokaza potreban za
ostvarivanje tog prava dostupan je na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/pristup-
informacijama/835.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine te Zakona
o provedbi Opée uredbe o zastiti osobnih podataka (NN, 42/18) prijavom na natjecaj smatra se da je kandidat dao
privolu za obradu svih podataka iz natjeCajne dokumentacija, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju te koja je
vlastoruéno potpisana. Kandidat koji nije podnio pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz javnog natjecaja, ne smatra se kandidatom u postupku javnog natjecaja. Na radno mjesto ne moze biti primljena
osoba za ¢iji prijam postoje zakonske prepreke.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se intervju/razgovor. O vremenu i mjestu odrzavanja
intervjua/razgovora kandidati ¢e biti obavijesteni e-poStom koju navedu u prijavi.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave natjecaja u Narodnim
novinama, na adresu: Agencija za odgoj i obrazovanje, Donje Svetice 38, Zagreb, s obveznom naznakom: »Za
natjecaj« i nazivom radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni e-postom koju navedu u prijavi.
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