SKRACENI ZAPISNIK SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA
AGENCIJE ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE

17. sjednica

Datum, vrijeme i 27. ozujka 2024. godine u 11:00 sati i 15:00 sati (dva dijela) - online
mjesto odrzavanja | Agencija za odgoj i obrazovanje, Donje Svetice 38, Zagreb

Nazoéni Predsjednik Upravnog vijeca
Igor Ruklja¢, mag. prim. educ.

Nazoc¢ni putem Clanovi Upravnog vijeéa:
Zoom-a: Suzana Hitrec, prof.
Antonija Mirosavljevi¢, prof.
Izv. prof. dr. sc. Bruno Curko
mr. sc. Marijana Marinovi¢
Katarina Tolja, prof

v. d. ravnatelja Daria Kurti¢, prof.

Ostali nazoéni: Visa savjetnica za javnu nabavu Marija Kristo Justament, dipl. oec., vezano za
tocke 3.,4. dnevnog reda

Vedrana Vuékovié, mag. iur. — zapisniCarka

Nenazocni: Vjera Brkovié, prof., visi predavac

Nazoéniu Predsjednik Upravnog vijeca
nastavku sjednice: | Igor Rukljag, mag. prim. educ.

Nazoéni putem ¢lanovi Upravnog vijeca:
Zoom-a: Suzana Hitrec, prof.
Antonija Mirosavljevié, prof.
Katarina Tolja, prof.

v. d. ravnatelja Daria Kurti¢, prof.

Ostali nazo¢ni: Voditeljica Odsjeka pravnih, kadrovskih i pomocnih poslova Ondina Tabula,
dipl. iur.

Vedrana Vuckovi¢, mag. iur. — zapisnicarka

Nenazocni: Vjera Brkovi¢, prof., visi predavac
Izv. prof. dr. sc. Bruno Curko
mr. sc. Marijana Marinovié

Dnevni red 1. Usvajanje zapisnika 16. sjednice Upravnog vijeca

2. Odluka o raspisivanju javnog natjecaja za imenovanje ravmatelja/ice
Agencije za odgoj i obrazovanje

3. Provedba drzavnih natjecanja na dan 17. travnja 2024.

4. Financijski plan provedbe natjecanja

5. Razno
Tijek sjednice
Ad. 1. Zapisnik 16. sjednice Upravnog vijeca usvojen je jednoglasno.
Ad.2. Upravno vijece jednoglasno je usvojilo tekst natjeCaja (Prilog 1.) i donijelo Odluku o

raspisivanju javnog natjeCaja za imenovanje ravnatelja/ice Agencije za odgoj i
obrazovanje (Prilog 2.)

Ad.3. V. d. ravnatelja obavijestila je ¢lanove Upravnog vijeca o provedbi drzavnih natjecanja
na dan 17. travnja 2024.

Ad.A. Clanovi Upravnog vijeca jednoglasno su suglasni s predloZzenim Financijskim planom
provedbe natjecanja (Prilog 3.)

Ad.S. Nije bilo rasprave.

KLASA: 025-01/24-01/32
URBROJ: 561-02/06-24-06

Zagreb, 3. travnja 2024.




Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. alineje 5., ¢lanka 11. Zakona o Agenciji za odgoj i obrazovanje
(Narodne novine, 85/06 1 151/22), ¢lanka 38. Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje i Odluke
Upravnog vije¢a Agencije za odgoj i obrazovanje o raspisivanju javnog natjeéaja za imenovanje
ravnatelja/ice Agencije za odgoj i obrazovanje (KLASA: 025-01/24-01/32, URBROJ: 561-03-
01/01-24-03) od 27. ozujka 2024. godine, Upravno vijee Agencije za odgoj i obrazovanje
raspisuje

NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Agencije za 0dgoj i obrazovanje
I. Ravnatelj se imenuje na etiri godine.
II. Uvjeti:

- zavrSen najmanje diplomski sveucili$ni studij ili integrirani prijediplomski i diplomski
sveucili$ni studij

- najmanje deset godina radnog iskustva u obrazovanju ili u znanstvenoj djelatnosti u podruéju
odgoja i obrazovanja

- poznavanje rada na racunalu
- znanje jednog stranog jezika

- uvjeti propisani ¢lankom 20. Zakona o Agenciji za odgoj i obrazovanje, odnosno uvjeti
propisani ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne
novine, 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 133/20, 151/22, 155/23 1 156/23) 1 ¢lankom 25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (Narodne novine, 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23 i 145/23).

III. Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloZiti:
- Zlvotopis

- detaljan opis dosadasnjeg rada

- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (ovjerenu presliku diplome)

- dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o poznavanju rada na raéunalu
- dokaz o znanju stranog jezika (preslika potvrde, svjedodzbe ili indeksa)

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i ¢lanka 25.
Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od tri mjeseca)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr$ajni postupak za neko od
prekr$ajnih djela za nasilnicko ponaSanje (ne starije od tri mjeseca)

- potvrda nadleznog podruénog ureda zavoda za socijalni rad da protiv kandidata nije izreCena
mjera za zaStitu dobrobiti djece (ne starija od tri mjeseca)



- program rada ravnatelja za mandatno razdoblje.

Kandidati koji ¢e se u prijavi na natjecaj pozvati na pravo prednosti pri zapo$ljavanju imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo
prednosti, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava duZan je uz prijavu na
natjecaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu kojim je uredeno to
pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (Narodne novine,
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine, 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 1 98/19) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba
s invaliditetom (Narodne novine, 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) duZni su se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natje¢aj
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i sve potrebne dokaze navedene
u ¢lanku 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji, a koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zaStiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjecaj duzan je, uz dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje
spomenutog prava, izjavu da do sada nije koristio pravo prednosti pri zaposljavanju po toj
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjeéaj duzan
je, uz dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i
drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju skladno ¢lanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata duZan je, uz prijavu na natjeéaj, uz dokaze o
1spunjavanju traZenih uvjeta, dostaviti 1 dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava
prednosti pri zapos§ljavanju iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:




https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostva
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%207Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i dokumentaciju navedenu u
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja ne smatra se kandidatom.

Sukladno ¢lanku 39. stavku 2. Zakona o ustanovama (Narodne novine, 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19 i 151/22) ravnatelj ne mozZe biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju
trgovacka drustva ne mozZe biti ¢lanom trgovackog drustva.

PodnoSenjem prijave na natjecaj, kandidati su izri€ito suglasni da Agencija za odgoj i
obrazovanje kao voditelj zbirke osobnih podataka, moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati
podatke u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno propisima kojima se ureduje zastita
osobnih podataka.

IV. Rok za podnoSenje prijave je 15 dana od dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama.

V. Na natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi u muskom rodu koji
se koriste u ovom natjeéaju uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Sa svim kandidatima ¢lanovi Upravnog vijeéa Agencije za odgoj i obrazovanje provest ¢e
razgovor (intervju). O vremenu i mjestu odrzavanja razgovora kandidati ¢e biti obavijesteni e-
postom koju navedu u prijavi.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku. Nepotpune i
nepravovremene prijave nece se razmatrati. Natjecajna dokumentacija se ne vrada.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se na adresu: Agencija za odgoj i
obrazovanje, Donje Svetice 38, 10 000 Zagreb, s naznakom: ,NatjeCaj za ravnatelja - ne
otvarati®.

KLASA: 025-01/24-01/32
URBROJ: 561-03-01/01-24-04
Zagreb, 27. ozujka 2024.

AGENCIJE ZA OD OVANJE

.. Igor Ruklja¢, mag. prim. educ.




I_-Iﬁ Donje Svetice 38,10000 Zagreb, Croatia

t e +385 (0)1 2785 000 | rax +385 (0)1 2785 001

Agencija za odgoj i obrazovanje | wes WwWw.az00 hr
Education and Teacher Training Agency i m81778129 | 0872193628411 | 1san HR 121001005 1863000160
UPRAVNO VIJECE

AGENCLJE ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE

KLASA: 025-01/24-01/32
URBROIJ: 561-03-01/01-24-03
Zagreb, 27. ozujka 2024.

Na temelju ¢lanka 38., 40. i 41. Zakona o ustanovama (Narodne novine, 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 1 151/22) ¢€lanka 10. stavka 1. alineje 5. Zakona o Agenciji za 0dgoj
i obrazovanje (Narodne novine, 85/06 i 151/22), ¢lanka 27. stavka 1. alineje 6. Statuta
Agencije za 0dgoj i obrazovanje, Upravno vijece Agencije za odgoj 1 obrazovanje, na 17.
sjednici odrzanoj 27. ozujka 2024. godine, donijelo je

ODLUKU
O RASPISIVANJU JAVNOG NATJECAJA ZA IMENOVANJE
RAVNATELJA/ICE AGENCIJE ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE

I
Raspisuje se javni natjeCaj za izbor i imenovanje ravnatelja/ice Agencije za odgoj i
obrazovanje.

IL.
Javni natje¢aj objavit ¢e se u Narodnim novinama, dnevnom tisku Jutarnji list i mreZnoj
stranici Agencije za odgoj i obrazovanje.

III.
Rok za podnoSenje prijava na javni natjecaj iznosi petnaest (15) dana od dana objave
natje¢aja u Narodnim novinama.

IV.

Tekst javnog natje€aja glasi:

,»Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. alingje 5., ¢lanka 11. Zakona o Agenciji za odgoj i
obrazovanje (Narodne novine, 85/06 i 151/22), ¢lanka 38. Statuta Agencije za odgoj 1
obrazovanje i Odluke Upravnog vijeéa Agencije za odgoj i obrazovanje o raspisivanju
javnog natjeGaja za imenovanje ravnatelja/ice Agencije za odgoj i obrazovanje (KLASA:
025-01/24-01/32, URBROJ: 561-03-01/01-24-03) od 27. ozujka 2024. godine, Upravno
vijeée Agencije za odgoj i obrazovanje raspisuje

NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ice Agencije za odgoj i obrazovanje
I. Ravnatel]j se imenuje na Cetiri godine.

I1. Uvjeti:

rooruznica RuEKA Trpimirova 6, 51000 Rijeka et +385 (0) 51320 381
| robruznica osuex Strossmayerova 6/1, 31000 Osijek e +385 (0) 31284 900
i pooruznicaseut Tolstojeva 32, 21000 Split ree 4385 (0) 21340 999




- zavrien najmanje diplomski sveu€ilisni studij ili integrirani prijediplomski i diplomski
sveucili$ni studij

- najmanje deset godina radnog iskustva u obrazovanju ili u znanstvenoj djelatnosti u
podru¢ju odgoja i obrazovanja

- poznavanje rada na racunalu
- znanje jednog stranog jezika

- uvjeti propisani ¢lankom 20. Zakona o Agenciji za 0odgoj i obrazovanje, odnosno uvjeti
propisani ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli
(Narodne novine, 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,
7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 133/20, 151/22, 155/23 1 156/23) i ¢lankom 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23 i 145/23).

II1. Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati trebaju priloZiti:
- Zlvotopis

- detaljan opis dosadasnjeg rada

- dokaz o odgovarajuéem stupnju obrazovanja (ovjerenu presliku diplome)

- dokaz o radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u
mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)

- dokaz o poznavanju rada na racunalu
- dokaz o znanju stranog jezika (preslika potvrde, svjedodZbe ili indeksa)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od tri mjeseca)

- uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak za neko od
prekrSajnih djela za nasilnicko ponaSanje (ne starije od tri mjeseca)

- potvrda nadleZznog podru¢nog ureda zavoda za socijalni rad da protiv kandidata nije
izreCena mjera za zaStitu dobrobiti djece (ne starija od tri mjeseca)

- program rada ravnatelja za mandatno razdoblje.

Kandidati koji ¢e se u prijavi na natjecaj pozvati na pravo prednosti pri zaposljavanju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Da bi ostvario
pravo prednosti, kandidat koji ispunjava uvjete za ostvarivanje tog prava duzan je uz
prijavu na natjecaj priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu kojim
je uredeno to pravo.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema clanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine, 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti



vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19) i &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine,
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su se u prijavi na natje€aj pozvati na to pravo te
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji, uz
prijavu na natje¢aj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i sve
potrebne dokaze navedene u ¢lanku 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021 .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natje¢aj duZan je, uz dokaze
0 ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je
vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nije koristio pravo prednosti
pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je naéin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa,
sporazum i drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj
duZan je, uz dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, dostaviti rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze
upisati u o€evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku
radnog odnosa, sporazum 1 drugo).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju skladno ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata duZan je, uz prijavu na natjecaj, uz dokaze
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta, dostaviti i dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje
prava prednosti pri zapos$ljavanju iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke 1 dokumentaciju navedenu u
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja ne smatra se kandidatom.



Sukladno €lanku 39. stavku 2. Zakona o ustanovama (Narodne novine, 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 i 151/22) ravnatelj ne moZe biti osoba koja prema zakonu kojim se
ureduju trgovacka drustva ne moze biti ¢lanom trgovackog drustva.

PodnoSenjem prijave na natjecaj, kandidati su izri¢ito suglasni da Agencija za odgoj i
obrazovanje kao voditelj zbirke osobnih podataka, moZe prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natjeajnog postupka sukladno propisima kojima se
ureduje zastita osobnih podataka.

IV. Rok za podnoSenje prijave je 15 dana od dana objave javnog natjeaja u Narodnim
novinama.

V. Na natje€aj se mogu ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi u muskom
rodu koji se koriste u ovom natje€aju uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i
Zenske osobe.

Sa svim kandidatima ¢lanovi Upravnog vijeca Agencije za odgoj i obrazovanje provest ¢e
razgovor (intervju). O vremenu i mjestu odrzavanja razgovora kandidati ¢e biti
obavijesteni e-postom koju navedu u prijavi.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku. Nepotpune i
nepravovremene prijave nece se razmatrati. NatjeCajna dokumentacija se ne vraca.

Prijave na natjecaj s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se na adresu: Agencija za
odgoj 1 obrazovanje, Donje Svetice 38, 10 000 Zagreb, s naznakom: ,Natjeaj za
ravnatelja - ne otvarati®.“.

KLASA: 025-01/24-01/32
URBROIJ: 561-03-01/01-24-04
Zagreb, 27. ozujka 2024.

JECA
ZOVANJE

Igor Ruklja¢, mag. prim. educ.
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UPRAVNO VIJECE

AGENCIJE ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE

KLASA: 025-01/24-01/32
URBROIJ: 561-03-01/01-24-07
Zagreb, 27. ozujka 2024.

Agencija za odgoj i obrazovanje
n/p v. d. ravnatelja Darije Kurtié, prof.
Donje Svetice 38, 10 000 Zagreb

Predmet: Molba za prethodnu suglasnost Upravnog vijeéa Agencije za odgoj i
obrazovanje za optereéivanje imovine u svrhu nabave usluga &ija
pojedinacna vrijednost ne prelazi iznos od 66.361,40 EUR, za
prihvacanje ponuda te provodenje pregovarackog postupka

- odgovor, daje se

Postovana,

Upravno vijece Agencije za odgoj i obrazovanje zaprimilo je molbu Agencije za odgoj i
obrazovanje za davanje suglasnosti za optereéivanje imovine s obzirom na &lanak 63. stavak 2.
Statuta Agencije za odgoj i obrazovanje te daje suglasnost na Izmjenu Plana nabave Agencije za
0dgoj i obrazovanje za 2024. godinu (KLASA: 406-09/24-02/3, URBROJ: 561-03-01/03-06) od
27. ozujka 2024. godine.

Upravno vijeCe takoder je zaprimilo molbu Agencije za odgoj i obrazovanje za davanje
suglasnosti za prihvaéanje ponuda i odobravanje pregovaralkog postupka, sukladno niZe
navedenom te daje suglasnost za:

- prihvaéanje ponude Gem d.o.0., Hotel Slavonija, Vinkovei koja glasi na iznos od 79.430,52
EUR uvecano za PDV u postupku javne nabave radi odrZavanja LiDraNo — smotre literarnog,
novinarskog i dramsko-scenskog stvaralastva

- provodenje pregovaratkog postupka na iznos do 98.000,00 EUR uveéano za PDV u postupku
javne nabave radi prijevoza uenika i mentora na drzavna natjecanja i smotre iz istoénog
dijela Republike Hrvatske (Grupa 1.)

- prihvaéanje ponude Cazmatrans prometa d.o.o. koja glasi na iznos od 159.281,20 EUR
uvecano za PDV u postupku javne nabave radi prijevoza udenika i mentora na drzavna
natjecanja i smotre iz srediSnjeg dijela Republike Hrvatske (Grupa 2.).

S postovanjem,

PREDSJED
AGENCUJE ZA ()D VANJE

Igor Ruklja¢, mag. prim. educ.

Dostaviti:
I. Naslovu i
2. pismohrani.

ropruznica RuEka Trpimirova 6, 51000 Rijeka TeL +385 (0) 51320 381
ronruznica osuek Strossmayerova 6/1, 31000 Osijek teu +385 (0) 31 284 900
rooruznica seut Tolstojeva 32, 21000 Split v +385 (0) 21340 999




