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KLASA: 605-01/22-02/01
URBROJ: 531-06/10-23-47
Zagreb, 27. lipnja 2023. godine

Na osnovu FErasmus+ akreditacije (2021-1-HR01-KA120-SCH-000047217) i sklopljenog
ugovora (2022-1-HR01-KA121-SCH-000058797) s Agencijom za mobilnost i programe
Europske unije, Agencija za odgoj i obrazovanje raspisuje

POZIV
za zajednicku mobilnost zaposlenika koordinatora konzorcija (Agencija za odgoj i
obrazovanje) i zaposlenika ¢lanova konzorcija (voditelji Zupanijskih stru¢nih vijeéa u
$kolama partnerima ¢lanovima konzorcija) u svrhu ucenja kroz aktivnost praéenja rada
radi ostvarivanja planiranih strateskih ciljeva u okviru Erasmus+ akreditacije
u programskom razdoblju 2022.,/2023.

OPCI DIO

Agenciji za odgoj i obrazovanje (dalje u tekstu: AZOO) je 2022. godine dodijeljena Erasmus+
akreditacija u podrudju opéeg odgoja i obrazovanja na osnovu koje je omoguceno sudjelovanje
zaposlenika Agencije za odgoj i obrazovanje i ¢lanova konzorcija u Erasmus+ programu.

U skladu s nacelima Erasmus+ akreditacije i op¢ih uvjeta Ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava u programskom razdoblju 2022./2023. AZOO objavljuje poziv za zajednicku
mobilnost zaposlenika koordinatora konzorcija (AZOO) i zaposlenika ¢lanova konzorcija
(voditelji ZSV u skolama partnerima ¢lanovima konzorcija) u svrhu ucenja kroz aktivnost
pracenja rada (CKA2) u programskim zemljama odnosno odgovarajuéim inozemnim
ustanovama dodjelom financijske potpore.

Nazivi koristeni u ovom Pozivu odnose se na osobe oba spola.

Vazeée razdoblje i trajanje mobilnosti

Aktivnost u okviru Poziva odnosi se na razdoblje 2022./2023., a realizira se do 1. lipnja 2024.
godine.

Zapoceta aktivnost ne moZe se prekidati.

POSEBNI DIO

Broj sudionika i trajanje aktivnosti

Za zajednicku mobilnost zaposlenika koordinatora konzorcija i zaposlenika c¢lanova

konzorcija u svrhu u¢enja kroz aktivnost pracenja rada (CKA2) - do 42 osobe u trajanju od pet
(5) radnih dana po osobi.

Vrste aktivnosti
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Uvijeti za zajedni¢ku mobilnost zaposlenika koordinatora konzorcija i zaposlenika ¢lanova
konzorcija u svrhu ucenja kroz aktivnost pracenja rada (CKA2):

- zaposlenik koordinator konzorcija (AZOO) organizira i provodi stru¢no usavrsavanje
odgojno-obrazovnih radnika. Aktivnosti koje se realiziraju trebaju pridonositi
poboljSanju vjestina potrebnih za obavljanje poslova u okviru postojeceg radnog
mjesta, rad prema modelu Job shadowing tj. pracenje rada kolega u inozemnoj
ustanovi pri obavljanju njihovih stru¢nih poslova

- zaposlenik ¢lana konzorcija (voditelii ZSV-a u gkolama partnerima ¢lanovima
konzorcija) organizira i provodi stru¢no usavrsavanje odgojno-obrazovnih radnika na
razini svoga (medu)zupanijskog stru¢nog vijeca. Planirani ciljevi i program aktivnosti
trebaju pridonositi poboljSanju vjestina potrebnih za obavljanje poslova u okviru
postojeceg zaduZenja, rad prema modelu Job shadowing tj. pracenje rada kolega u
inozemnoj ustanovi pri obavljanju njihovih stru¢nih poslova.

Gdje je moguce realizirati mobilnost

U sklopu Erasmus+ programa moguce je realizirati zajednicku mobilnost zaposlenika
koordinatora konzorcija i zaposlenika ¢lanova konzorcija u svrhu ucenja kroz aktivnost
pracenja rada (CKA2) u odgovaraju¢im inozemnim ustanovama sa sjedistem u zemljama
Europske Unije.

Tko se moze prijaviti

Za aktivnost zajedni¢ke mobilnosti zaposlenika koordinatora konzorcija i zaposlenika ¢lanova
konzorcija u svrhu ucenja kroz aktivnost pracenja rada (CKA2) u programskim zemljama
odnosno u odgovarajué¢im inozemnim ustanovama, mogu se prijaviti zaposlenici osnovnih
8kola, srednjih 8kola i uc¢enickih domova koji su imenovani voditeljima Zupanijskih stru¢nih
vije¢a na mandatno razdoblje od 1. rujna 2022. do 31. kolovoza 2024. godine uz izjavu
nadleZnog savjetnika/viseg savjetnika AZOO-a o pristanku na zajedni¢ku mobilnost.

Plan rada

U sklopu Poziva za zajedni¢ku mobilnost zaposlenika koordinatora konzorcija (AZOO) i
zaposlenika ¢lanova konzorcija (voditelji ZSV-a u kolama partnerima ¢lanovima konzorcija)
u svrhu ucenja kroz aktivnost pracenja rada (CKA2), zaposlenici osnovnih $kola, srednjih
Skola i ucenickih domova koji su imenovani voditeljima Zupanijskih stru¢nih vijeca
ispunjavaju prijavni obrazac u kojem je potrebno definirati: ciljeve predlagatelja, program
aktivnosti, o¢ekivane ishode aktivnosti, motivacijsko pismo, procjenu troskova mobilnosti
(trosak puta i smjestaja) te izjavu nadleZnog savjetnika/viSeg savjetnika AZOO-a o pristanku
na zajedni¢ku mobilnost.

Nakon provedbe predmetnog Poziva, izmjene u prijavnom obrascu nisu moguce.
Postupak prijave
Prijava treba sadrzavati:

1. popunjen prijavni obrazac (na hrvatskom jeziku)
2. Zzivotopis voditelja ZSV-a (u Europass formatu)
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«»

samoprocjenu znanja stranog ili stranih jezika

suglasnost ravnatelja mati¢ne ustanove

5. izjavu nadleznog savjetnika/viSeg savjetnika AZOO-a o pristanku na zajedni¢ku
mobilnost.

L

ROK ZA PRIJAVU:
1. rujna 2023. godine

Prijave s popratnom dokumentacijom dostavljaju se putem elektroni¢ke poste na adresu
erasmus@azoo.hr.

Obrasce je potrebno ispuniti na rac¢unalu, ispisati, potpisati i skenirati. Prilikom slanja
potrebno je priloziti i skenirani (potpisani) obrazac i originalno ispunjeni obrazac u PDF-u.

Samoprocjena znanja stranog ili stranih jezika treba se temeljiti isklju¢ivo na Zajednickom
europskom referentnom okviru za jezike.

Neispravno popunjeni prijavni obrasci, prijave s nepotpunom dokumentacijom i prijave
poslane nakon nazna¢enog roka nece se razmatrati.

Rangiranje kandidata i objava rezultata
Pri rangiranju kandidata vrednuje se za zaposlenike ¢lanova konzorcija (voditelji ZSV-a):

1. relevantnost ustanove partnera domacina i tema prijedloga programa za djelokrug
rada voditelja ZSV-a i nadleznog savjetnika/ viseg savjetnika AZOO-a
e broj bodova: 0 - 20
2. primjenjivost sadrzaja prijedloga programa u redovnim poslovima voditelja ZSV-a i
savjetnika/ viSeg savjetnika AZOO-a
e brojbodova: 0 - 20
3. motivacijsko pismo
e brojbodova: 0-5
4. voditelj ZSV-a i savjetnik/vi&i savjetnik AZOO-a nije sudjelovao u aktivnostima
mobilnosti EU programa i projekata u posljednje 2 godine
e brojbodova: 0 - 5.

Da bi prijavljeni kandidat ostvario pravo na zajedni¢ku mobilnost zaposlenika koordinatora
konzorcija (AZOO) i zaposlenika ¢lanova konzorcija (voditelji ZSV u $kolama partnerima
¢lanovima konzorcija) u okviru Erasmus+ akreditacije u programskom razdoblju 2022./2023.
potrebno je ostvariti minimalno 25 bodova u prijavi.

Rangiranje kandidata provodi Povjerenstvo AZOO-a imenovano odlukom ravnateljice.
Najkasnije deset (10) radnih dana nakon isteka roka za prijavu objavit ¢e se privremena rang

lista kandidata za mobilnost (CKA2) putem e-mail adrese navedene u prijavnom obrascu.

Zalbeni postupak
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Na objavljenu privremenu rang-listu kandidata za mobilnosti (CKA2) mozZe se podnijeti Zalba
Povjerenstvu u roku od tri (3) radna dana od objave privremene rang liste kandidata za
mobilnost. Zalba se podnosi u pisanom obliku putem e-mail adrese erasmus@azoo.hr.
Povjerenstvo je duZzno u roku od tri (3) radna dana od proteka roka za podnoSenje Zalbe
razmotriti zalbu te ravnateljici predloziti kona¢nu rang-listu.

Na temelju Odluke o konac¢noj rang listi kandidata za mobilnost (CKA2), potpisati ¢e se
pojedinac¢ni Ugovori o mobilnosti.

Iznos financijske potpore
Zivotni trogkovi (dnevni iznos po sudioniku):

Odrediste mobilnosti:
1. skupina zemalja (Norveska, Danska, Luksemburg, Ujedinjeno Kraljevstvo, Island,
Svedska, Irska, Finska, Lihtenstajn) - 162,00 EUR
2. skupina zemalja (Nizozemska, Austrija, Belgija, Francuska, Njemacka, Italija,
épanjolska, Cipar, Gr¢ka, Malta, Portugal) - 144,00 EUR
3. skupina zemalja (Slovenija, Estonija, Latvija, Hrvatska, Slovacka, Cegka, Litva, Turska,
Madarska, Poljska, Rumunjska, Bugarska, Makedonija) - 126,00 EUR

Putni troskovi:

10 - 99 km: 23,00 EUR

100 - 499 km: 180,00 EUR
500 - 1999 km: 275,00 EUR
2000 - 2999 km: 360,00 EUR
3000 - 3999 km: 530,00 EUR
4000 - 7999 km: 820,00 EUR

8000 km ili vise: 1.500,00 EUR
Osiguranje

Osobe koje imaju uredan status u obveznom zdravstvenom osiguranju u Hrvatskoj, mogu, na
zahtjev, u podru¢nom uredu HZZO-a, besplatno dobiti Europsku karticu zdravstvenog
osiguranja (EKZO) koja vrijedi u svim zemljama ¢lanicama Europske unije.

Nakon realizacije mobilnosti

Najkasnije tri (3) dana nakon povratka iz inozemstva, osobe u okviru realizirane aktivnosti,

duzne su Agenciji dostaviti:

- izjavu inozemne prihvatne ustanove (potvrda inozemne ustanove u kojoj se navodi to¢no
razdoblje boravka)

- Europass Mobility potvrdu (https:/ /www.europass.hr)

- izvjeS¢e o realizaciji mobilnosti (u elektronickom obliku spremno za unos u sustav
Mobility Tool+)

- plan diseminacije

- putni nalog s popratnom dokumentacijom.

Kontakt osoba za dodatne informacije:
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Erasmus koordinator: Davor Cerni, visi savjetnik za engleski jezik (davor.cerni@azoo.hr).

Zastita osobnih podataka

Osobni podaci kandidata dostupni iz prijave i traZene dokumentacije, prikupljaju se i obraduju
isklju¢ivo za potrebe provedbe Poziva za mobilnost (CKA?2).

Prijavom na Poziv kandidati su izri¢ito suglasni da Agencija za odgoj i obrazovanje kao
voditelj obrade moze prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provodenja
postupka Poziva, sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016 /679 Europskog parlamenta i Vijeca
od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom
kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o
zastiti podataka) SL EU L119 i Zakona o provedbi Op¢ée uredbe o zastiti podataka (Narodne
novine: 42/18).

Prilozi:
1. Prijavni obrazac za zaposlenike ¢lanove konzorcija (voditelji ZSV-a)
2. Izjava nadleznog viSeg savjetnika/savjetnika AZOO-a o pristanku na zajedni¢ku
mobilnost
3. Predlozak suglasnosti $kole - Ravnatelj/ica
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