Na temelju ¢lanka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama (Narodne novine, 76/93, 29/97, 47/99,
35/08,127/19, 151/22), €lanka 10. stavka 1. alineja 4. Zakona o Agenciji za odgoj i obrazovanje
(Narodne novine, 85/06, 151/22) i ¢lanka 31. stavka 3. Statuta Agencije za 0odgoj i obrazovanje,

Upravno vije¢e Agencije za odgoj i obrazovanje na 3. sjednici odrzanoj 17. travnja 2023.
godine, donijelo je

Poslovnik o radu
Upravnog vije¢a Agencije za odgoj i obrazovanje

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Poslovnikom o radu Upravnog vijeéa Agencije za odgoj 1 obrazovanje (u daljnjem tekstu:
Poslovnik) pobliZe se ureduje nacin rada Upravnog vijeca Agencije za odgoj i obrazovanje (u
daljnjem tekstu: Upravno vijecée) odnosno pitanja u svezi s radom i odlucivanjem Upravnog
vijeéa, kao $to su:

- pripremanje i sazivanje sjednica Upravnog vijeca i dostavljanje poziva i radnih materijala,

- vodenje sjednica i nacin odlucivanja ¢lanova Upravnog vijeca,

- poloZaj, prava i obveze ¢lanova Upravnog vijeéa, &lanova radnih tijela i radnika Agencije za
odgoj i obrazovanje (u daljnjem tekstu: Agencija) u vezi s radom na sjednicama,

- izvje$¢ivanje radnika Agencije i osnivada o radu Upravnog vijeca,

- druga pitanja znacajna za rad i odlu¢ivanje na sjednicama Upravnog vijeca.

Clanak 2.

Odredbe ovog Poslovnika primjenjuju se na &lanove Upravnog vijec¢a kao i na druge osobe
koje su nazocne na sjednicama i sudjeluju u radu Upravnog vijeca.

Clanak 3.

O pravilnoj primjeni odredaba ovog Poslovnika brine predsjednik Upravnog vijeca ili drugi
¢lan koji predsjedava sjednici Upravnog vijeca.

Clanak 4.

Pojmovi koji se koriste u ovom Poslovniku, bez obzira na to koriste li se u mugkom ili enskom
rodu, odnose se na jednak nacin na osobe muskog i zenskog spola.

II. PRAVA 1 DUZNOSTI PREDSJEDNIKA I CLANOVA UPRAVNOG VIJECA I
DRUGIH OSOBA KOJE SUDJELUJU U RADU

Clanak 5.

Clanovi Upravnog vije¢a te Upravno vijeée kao cjelina duZni su uredno obavljati poslove iz
svoje nadleZznosti sukladno odredbama zakona, Statuta Agencije i1 drugih propisa.



Clanak 6.

Prava i duznosti predsjednika Upravnog vijeéa su:

— saziva i predsjedava sjednicom Upravnog vijeca,

— otvara sjednicu i utvrduje potreban broj nazo¢nih &lanova radi pravovaljanog donoSenja
odluka,

— priprema i predlaze dnevni red sjednice,

— brine o odvijanju sjednice prema prihvaéenom dnevnom redu,

— odrZava red na sjednici,

—daje 1 po potrebi oduzima rije¢ nazo¢nima,

—upozorava ¢lanove i osobe koje su nazo¢ne na sjednici na obvezu pridrZavanja dnevnog reda,
—moZe udaljiti svaku osobu koja naruava red na sjednici,

— brine se da se podneseni prijedlozi rasprave tijekom sjednice,

— utvrduje formulaciju prijedloga odluka, zaklju¢ka i akata i daje na glasanje,

— utvrduje 1 objavljuje rezultate glasanja,

— brine se o vodenju zapisnika o radu sjednice,

—brine se¢ o0 postivanju zakona, propisa i akata Agencije u radu Upravnog vijeca,

— potpisuje odluke, zakljucke i druge akte koje donosi Upravno vijece,

—obavlja i druge poslove sukladno Statutu i ovom Poslovniku.

Clanak 7.
Clanovi Upravnog vije¢a imaju prava i duznosti:

—sudjelovati na sjednicama i na njima raspravljati i glasati,

— podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njima raspravlja i odlucuje na sjednicama Upravnog
vijeca,

— 1znimno, ako su opravdano nenazoéni sjednici Upravnog vijeCa, mogu dostaviti misljenje i
ocitovanje o pojedinim pitanjima u pisanom obliku,

— prihvatiti izbor u radna tijela ako Upravno vijeée donese takvu odluku

— pravo na naknadu za rad u Upravnom vije¢u u skladu s posebnom odlukom.

Clan Upravnog vije¢a ima i druga prava i duZnosti utvrdena odredbama zakona, drugih propisa,
op¢ih akata Agencije i odredbama ovoga Poslovnika.

Clanak 8.

Clan Upravnog vijeca duZan je Cuvati poslovnu tajnu i druge povijerljive podatke Agencije za
koje dozna u obavljanju duZnosti ¢lana Upravnog vijeéa.

Clan Upravnog vije¢a koji postupi suprotno stavku 1. ovoga &lanka odgovoran je prema
zakonu, drugim propisima i op¢im aktima Agencije.

Za vrijeme dok obavlja duznost ¢lana Upravnog vije¢a, lan ne smije koristiti i isticati podatke
0 svom Clanstvu na nacin kojim bi stekao neka prava ili privilegije.

Clanak 9.

Clanovima Upravnog vijeéa dostupni su sluzbeni materijali, dokumenti i podaci koji se odnose
na odlu¢ivanje na sjednicama Upravnog vijeéa.



Clanak 10.

U radu Upravnog vijeca sudjeluje ravnatelj Agencije, ali bez prava odlucivanja. Ravnatelj, u
sluaju sprijeCenosti, moZe pisanim putem ovlastiti jednog od pomocnika ravnatelja da ga
zamjenjuje u sudjelovanju na sjednici Upravnog vijeéa.

Na sjednicu Upravnog vije¢a mogu biti pozvane i druge osobe ako se smatra da je njihova
prisutnost potrebna radi davanja podataka ili stru¢nog misljenja o pitanjima koja su predmet
sjednice kao i osobe koje obavljaju administrativne ili tchnitke poslove u Agenciji. Ostali
nazoéni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspravi uz prethodnu suglasnost
predsjedavajuceg, ali bez prava odludivanja.

Predsjedavajuci ¢e pozvane druge osobe koje prisustvuju sjednici upoznati s odredbom ovog
Poslovnika o tonskom snimanju sjednica.

Clanak 11.

Clanovi Upravno g vijeca i druge osobe koje sudjeluju u njegovu radu, duzni su pridrzavati sc
odredaba ovog Poslovnika.

IIL NACIN RADA
Clanak 12.
Radom Upravnog vije¢a rukovodi predsjednik Upravnog vijeca.
Clanak 13.
Upravno vijece obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.
Sjednice Upravnog vijeéa odrZavaju se prema potrebi.

Prijedlog za sazivanje sjednice Upravnog vije¢a moZe dati svaki &lan Upravnog vije¢a odnosno
ravnatelj Agencije.

Upravno vijece odlucuje ve¢inom glasova ukupnog broja &lanova.
Clanak 14.
Sjednice Upravnog vije¢a odrzavaju se, u pravilu, u sjedistu Agencije.
Clanak 15.
Kada se na sjednicama Upravnog vijeca raspravlja o pitanjima ili podacima koji su poslovna
ili druga tajna, prema zakonu ili aktu Agencije, sjednice se odrzavaju bez nazo¢nosti drugih

osoba.

Clanak 16.

Upravno vije¢e moZe osnivati stru¢na radna tijela (odbore, povjerenstva, radne grupe i sl.).



IV. PRIPREMA I SAZIVANJE SJEDNICE
Clanak 17.

Prvu konstituirajuéu sjednicu Upravnog vijeéa, nakon mmenovanja novih ¢lanova, saziva
ravnatelj Agencije.

Dnevni red konstituirajuce sjednice obvezno sadri izvjesée predsjedavajuceg sjednice o odluci
osnivaca o imenovanju ¢lanova Upravnog vijeca te verificiranje mandata imenovanih ¢lanova
Upravnog vijeca.

Potvrdivanje mandata novoimenovanih ¢lanova obavlja predsjedavajuéi sjednice provjerom
identiteta pojedinog ¢lana s odlukom osnivada.

Clanovi Upravnog vije¢a ne mogu obavljati svoje duZnosti niti ostvarivati prava prije nego je
obavljeno potvrdivanje mandata.

Clanak 18.

U slucaju nenazo¢nosti ili sprijeCenosti predsjednika, sjednicu saziva i njome predsjedava ¢lan
Upravnog vije¢a kojega za to ovlasti predsjednik.

U slucaju iz prethodnog stavka, kada predsjednik nije u pisanom obliku ovlastio ¢lana
Upravnog vijeca, sjednicu saziva i njome predsjedava naj stariji ¢lan Upravnog vijeca.

Clanak 19.

Prijedlozi za uvrStavanje u dnevni red sjednice Upravnog vijeéa dostavljaju se najmanje tjedan
dana prije dana odrzavanja sjednice.

Predsjednik Upravnog vijec¢a priprema i razmatra materijale za sjednicu Upravnog vijeca te
obavlja druge poslove u vezi s pripremom sjednice.

U pripremi sjednica predsjedniku pomaZe ravnatelj ili druga osoba koja obavlja poslove u vezi
s pitanjem koje se priprema za raspravu na sjednici.

Sjednice se moraju pripremiti tako da se rad na sjednici odvija ucinkovito i ekonomicno, a
odluke i akti donose pravodobno i sukladno zakonu, propisima i op¢im aktima Agencije.

Ako predsjednik ocijeni da pripremljeni materijal za sjednicu nije dovoljno stru¢no ili jasno
ureden, obrazlozen ili dokumentiran, vratit ée ga predlagatelju s prijedlogom ili zahtjevom za
izmjenu ili dopunu predmetnog materijala.

Clanak 20.
Prijedlog dnevnog reda sjednice Upravnog vijeéa sastavlja predsjednik Upravnog vijeca.

Kod predlaganja dnevnog reda, predsjednik je duzan voditi racuna da:

—se udnevni red uvrste predmeti o kojima je ovlasteno raspravljati i odlugivati Upravno vijece,



— predmeti o kojima ¢e raspravljati i odlugivati na sjednici budu obradeni, dokumentirani i
obrazloZeni tako da se ¢lanovi Upravnog vije¢a mogu upoznati s predmetom i o njemu
raspravljati i odlu¢ivati na zakazanoj sjednici.

Clanak 21.

Poziv za sjednicu Upravnog vijeéa upucuje osoba koju ovlasti ravnatelj Agencije svim
¢lanovima Upravnog vijeéa.

Poziv na sjednicu Upravnog vijeéa, s naznakom mjesta i vremena odrzavanja sjednice,
prijedlogom dnevnog reda i radnim materijalima, dostavlja se elektroni¢kom postom.

Poziv za sjednicu Upravnog vijeca dostavlja se &lanovima Upravnog vije¢a u pravilu sedam
dana prije odrzavanja sjednice.

Iznimno, iz opravdanih razloga, sjednice Upravnog vijeéa mogu se sazvati i u kra¢em roku.
Clanak 22.

U iznimnim slucajevima, sjednicu Upravnog vijeéa moze se sazvati, odnosno odrzati, putem
telekomunikacijskih sredstava ili elektronickim putem.

Clanak 23.

U iznimnim i opravdanim slu¢ajevima, Upravno vijeée moze donositi odluke i bez odrZavanja
sjednice, ve¢inom glasova svih ¢lanova.

Nakon §to primi ocitovanje svih ¢lanova Upravnog vijeca, predsjednik Upravnog vijeéa,
odnosno u slu¢aju odsutnosti ili sprijeenosti predsjednika Upravnog vijeca ¢lan Upravnog
vije€a kojeg on ovlasti, zapisnicki utvrduje kako je glasao svaki ¢lan Upravnog vijeca te je li
donesena odluka.

Zapisnik o rezultatima elektroni¢kog glasanja dostavlja se svim &lanovima Upravnog vijeéa
elektroni¢kom pos§tom.

Glasanje elektroni¢kom postom Upravno vijeée potvrduje na sljedecoj redovitoj sjednici
Upravnog vijeca.

Odlucivanje i glasanje na na¢in predviden ovim &lankom primijenit ¢e se u pravilu u hitnim
slucajevima, kada bi ¢ekanje sazivanja redovite sjednice moglo prouzro€iti Stetu Agenciji ili

propustanje kakve koristi, kao i u slu¢aju donosenja odluka manje vaznosti i koje nisu hitne,
ako u prijedlogu tih odluka nije potrebno provesti posebnu raspravu.

V. TIJEK SJEDNICE
Clanak 24.

Prije otvaranja sjednice predsjedavajuéi provjerava je li na sjednici nazo¢na veéina ¢lanova
Upravnog vijeca i utvrduje imena nazo¢nih.

Predsjedavajuci utvrduje koji su od ¢lanova svoj 1zostanak opravdali.



Ako je na sjednici nazo¢an dovoljan broj &lanova Upravnog vijeca, sukladno stavku 1. ovoga
Clanka, predsjedavajuéi otvara sjednicu.

Clanak 25.

Zapisnik s prethodne sjednice dostavlja se ¢lanovima Upravnog vije¢a najkasnije 8 dana od
zavrSetka sjednice. Ako u roku od najvise 8 dana od dostave zapisnika nije pristigla nijedna
pisana primjedba, na sljedecoj sjednici se utvrduje da je zapisnik usvojen.

Ako u roku iz prethodnog stavka, a najkasnije dva dana prije odrZavanja sjednice, pristignu
pisane primjedbe na zapisnik, prije usvajanja ¢e se provesti rasprava o primjedbama.

O iznesenim pisanim primjedbama odluéuje Upravno vijeCe, a nakon toga ¢lanovi Upravnog
vijeca glasuju o usvajanju zapisnika s prethodne sjednice.

Clanak 26.

Dnevni red sjednice utvrduje se na temelju prijedloga dnevnog reda koji je naznacen u pozivu
za sjednicu Upravnog vijeca.

Svaki ¢lan Upravnog vije¢a ima pravo prije utvrdivanja dnevnog reda predloZiti da se o
pojedinoj tocki dnevnog reda ne raspravlja ako ona na odgovarajuéi nacin nije obrazlozena ili

ako na sjednici nije nazo¢an odgovarajuéi izvjestitel;.

Predsjedavajuci sjednice proglagava utvrdeni dnevni red. Utvrdeni dnevni red ne moe se
tijekom sjednice mijenjati.

Clanak 27.

Nakon utvrdenog dnevnog reda, prelazi se na raspravu i odlu¢ivanje o predmetima dnevnog
reda redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.

Clanak 28.
Kada su ¢lanovima Upravnog vije¢a dostavljeni materijali za sjednicu, na temelju kojih se
donosi odredena odluka ili zakljutak, izvjestitelj je duZan iznijeti sadrzaj materijala ili
predlozene odluke odnosno zakljucka.

Clanak 29.

Na sjednici Upravnog vije¢a nitko ne moze govoriti dok ne dobije rije¢ od predsjedavajuéeg
sjednice.

Predsjedavaju¢i daje rije¢ prijavljenima za raspravu prema redoslijedu kojim su sc prijavili.

Izvan reda prijavljivanja predsjedavajuéi ée dati rijed izvjestitelju o odredenoj tocki dnevnog
reda ako je to nuzno zbog dopunskog objasnjenja pojedinog predmeta.

Clanak 30.

Osoba koja sudjeluje u raspravi moze o istom predmetu govoriti viSe puta, ali samo uz
dopustenje predsjedavajuceg.



Na prijedlog predsjedavajuéeg ili ¢lana Upravnog vije¢a, Upravno vijeée moZe odluditi da se
uskrati rije¢ sudioniku u raspravi koji je veé govorio o istom predmetu.

Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi svaka osoba ima tek nakon $to zavrie s 1zlaganjem
osobe koje su se prvi put prijavile i dobile rijeC.

Clanak 31.

Sudionik u raspravi koji dobije rije¢ obvezan je pridrzavati se predmeta rasprave prema
utvrdenom dnevnom redu.

Ako sc sudionik u raspravi u svom izlaganju udalji od predmeta o kojem se raspravlja,
predsjedavajuci ¢e ga opomenuti da se treba pridrzavati dnevnog reda. Ako isti tako ne postupi,
predsjedavajuci ¢e mu uskratiti pravo daljnjeg sudjelovanja u raspravi o toj to¢ki dnevnog reda.

Clanak 32.

Sudionik u raspravi duzan je govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge za rjeSavanje predmeta
o0 kojima se raspravlja.

Predsjedavaju¢i sjednice duZan je brinuti da sudionika u raspravi nitko ne ometa za vrijeme
njegova izlaganja.

Clanak 33.

Upravno vijece na prijedlog predsjedavajuceg, ili drugog ¢lana Upravnog vijec¢a, moze odluditi
da se rasprava o pojedinoj toc¢ki dnevnog reda prekine ili odgodi ako je to potrebno radi
pribavljanja dodatnih podataka ili dopunske obrade predmeta.

Odluka o vra¢anju materijala na daljnju obradu sadrzava upute o dopunskoj obradi, kao i rok u
kojem se obrada treba obaviti.

Clanak 34.

Kada se na sjednici raspravlja o podacima ili ispravama koje su poslovna ili druga tajna,
predsjedavajuci ¢e upozoriti nazo¢ne da su ti podaci ili isprave tajni 1 da su ih nazo¢ni duZni
Cuvati kao tajnu.

Clanak 35.

Rasprava o pojedinoj to¢ki dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionici u raspravi ne zavrse
svoja izlaganja.

Kada predsjedavajuc¢i utvrdi da vide nema prijavljenih sudionika u raspravi o odredenom
predmetu, zakljucit ¢e raspravu.

Na prijedlog predsjedavajuceg ili drugog €lana Upravnog vijeca, Upravno vijeée moze odluditi
da se rasprava o pojedinom predmetu zakljuéi i prije nego Sto svi prijavljeni dobiju rije¢, ako
je predmet dovoljno razmotren ili se o njemu moZe donijeti odgovarajuc¢a odluka odnosno
zakljucak.



VI. ODRZAVANJE REDA
Clanak 36.
Clanu Upravnog vijeca ili drugoj osobi koja sudjeluje u radu Upravnog vijeéa na sjednici, ako
sc ne pridrzava reda i ne postuje odredbe ovoga Poslovnika, mogu se izreéi sljedeée
disciplinske mjere:
- opomena,
- oduzimanje rijedi,
- udaljavanje sa sjednice.

Clanak 37.

Opomena se izri¢e svakoj osobi koja svojim ponasanjem ili izlaganjem na sjednici ne postupa
sukladno odredbama ovog Poslovnika ili remeti rad sjednice.

Opomenu izri¢e predsjedavajuci sjednice.

Clanak 38.
Mjera oduzimanja rije¢i izri¢e se osobi koja svojim ponaSanjem, izjavama ili nepostivanjem
odredaba ovog Poslovnika remeti rad sjednice, a ve¢ prije toga joj je na istoj sjednici izrecena
opomena.
Mjeru oduzimanja rijeci izri¢e predsjedavajuéi sjednice.

Clanak 39.
Mjera udaljavanja sa sjednice izrice se svakoj osobi koje ne postupa prema nalogu
predsjedavajuceg koji joj je ranije izrekao mjeru oduzimanja rijeCi ili koja na drugi nadin toliko
naruSava red i krsi odredbe ovog Poslovnika da dovodi u pitanje daljnje odrzavanje sjednice
Upravnog vijeca.

Mjeru udaljavanja sa sjednice, izrige predsjedavajuéi sjednice.

Osoba kojoj je izre€ena mjera udaljavanja sa sjednice duZna je odmah napustiti prostoriju u
kojoj se odrzava sjednica.

Udaljavanje sa sjednice odnosi se samo na sjednicu na kojoj je ova mjera izrecena.
VII. ODLAGANJE I PREKID SJEDNICE
Clanak 40.

Zakazana sjednica Upravnog vijeéa bit ¢e odgodena kada nastupe okolnosti koje
onemogucavaju odrzavanje sjednice u zakazano vrijeme.

Sjednica Upravnog vijeca bit ¢e odgodena i kada se prije njena otvaranja utvrdi da na sjednici
nije nazo¢an potreban broj ¢lanova Upravnog vijeca za pravovaljano odlucivanje.

Sjednicu Upravnog vije¢a odgada predsjedavajuéi sjednice.



Clanak 41.
Sjednica Upravnog vijeéa prekida se:

— kada se tijekom sjednice broj nazo¢nih &lanova Upravnog vije¢a smanji ispod broja
potrebnog za odrzavanje sjednice,

—kada dode do tezeg remecenja rada na sjednici, a predsjedavajuci nije u moguénosti odrati
red primjenom mjera iz ¢lanka 35. ovoga Poslovnika
— ako o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne podatke ili isprave.

Sjednicu prekida predsjedavajuéi sjednice.
Ako pojedini ¢lan Upravnog vijeéa smatra da nema razloga za prekid sjednice, on moZe
predloZiti da se sjednica nastavi. Odluka o prekidu sjednice donosi se veéinom glasova svih
Clanova Upravnog vijeca.

Clanak 42.
Kada je sjednica odgodena ili prekinuta, predsjedavajuci izvjescuje nazocne ¢lanove Upravnog

vije¢a 0 novom vremenu odrZavanja sjednice, a ostale lanove sukladno &lanku 21 ovoga
Poslovnika.

VIII. ODLUCIVANJE NA SJEDNICI
(V?lanak 43.

Nakon zavrSene rasprave o pojedinoj tocki dnevnog rada, sukladno &lanku 34. ovog
Poslovnika, Upravno vijece pristupa odluéivanju.

Za pravovaljano odlucivanje potrebno je da na sjednici bude nazo¢na veéina &lanova Upravnog
vijeca, osim u slucajevima kada je zakonom i drugim aktom drugacije odredeno.

Prije glasanja predsjedavajuci oblikuje odluku ili zakljucak koji treba donijeti u vezi s
pojedinom tockom dnevnog reda.

Clanak 44.
Upravno vijece odlucuje javnim glasanjem, osim ako je zakonom ili op¢im aktom Agencije,
odnosno posebnom odlukom Upravnog vije¢a odredeno da se o pojedinom predmetu glasuje

tajno.

Clanovi Upravnog vije¢a glasaju o prijedlogu odluke, odnosno zakljucka tako da se dizanjem
ruke izjasnjavaju “za,, “protiv,, ili ,,suzdrzan®.

Clanak 45.

Odluke 1 zakljucei su pravovaljani ako je za njih glasala veéina od ukupnog broja ¢lanova
Upravnog vijeca.

Rezultate glasanja utvrduje predsjedavajuéi sjednice.



Na temelju rezultata glasanja predsjedavajuéi sjednice objavljuje je li odredeni prijedlog
usvojen ili odbijen.

Clanak 46.

Kod donosenja odluka ili zakljutaka o zaduZivanju pojedinih radnih tijela ili pojedinaca za
izviSenje odredene zadace, odluke ili zakljudka, mora biti jasno odredeno tko je izvrsitelj, u
kojem roku i na koji nacin ¢e izvijestiti &lanove Upravno g vijeca.

Clanak 47.

Nakon §to je iscrpljen dnevni red i svi predmeti predvideni dnevnim redom raspravljeni i o
njima odlu¢eno, predsjedavajuéi zakljuuje sjednicu Upravno g vijeca.

IX. VODENJE ZAPISNIKA SJEDNICA

Clanak 48.
O radu sjednice Upravnog vijeca vodi se zapisnik.

Zapisnik vodi radnik Agencije koji je za to zaduZen prema op¢im aktima Agencije, odnosno
¢lan Upravnog vije¢a kojega na sjednici odredi Upravno vijece.

Clanak 49.
Zapisnik ima obiljeZje isprave kojom se potvrduje rad i oblik rada Upravnog vijeca.
Zapisnik sadrzi:

redni broj sjednice, mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice,

ime i prezime predsjedavajuceg sjednice, imena nazo&nih i nenazoénih &lanova uz naznaku
Clanova koji su opravdali svoj izostanak,

imena ostalih osoba nazo¢nih na sjednici,

potvrdu da je na sjednici nazocan potreban broj ¢lanova za pravovaljano odlucivanje,
predloZeni i usvojeni dnevni red,

tijek rada na sjednici i predmete o kojima se raspravljalo uz naznaku osoba koje su
sudjelovale u raspravi i saZetim prikazom njihova izlaganja,

rezultate glasanja o pojedinim prijedlozima odnosno to¢kama dnevnog reda,

izdvojeno misljenje pojedinog €lana Upravnog vijeéa, ako on zatrazi da se unese u zapisnik,
vrijeme zakljucivanja ili prekida sjednice,

oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika,

potpis predsjedavajuceg sjednice i zapisnicara.

Zapisnik se sastavlja na sjednici Upravnog vijeca, a &istopis zapisnika se mora izraditi u
potrebitom broju primjeraka.

Cistopis zapisnika potpisuju predsjedavajuéi sjednice Upravnog vijeca na koju se zapisnik
odnosi 1 zapisnidar.

Po jedan primjerak ¢istopisa zapisnika dostavlja se predsjedniku i ¢lanovima Upravnog vijeca,
jedan primjerak ravnatelju, a jedan primjerak se uva u pismohrani Agencije.
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Ako se zapisnik sastoji od vise listova, na svakom listu mora biti potpis predsjedavajuceg
sjednice i zapisniCara. Svaki list (stranica) mora biti oznaden radnim brojem.

Ako je u zapisniku bilo §to pogresno zapisano, ispravkom zapisnika ¢e se pogreSka ispraviti na
sjednici Upravnog vijeéa.

Clanak 50.
Ovisno o nacinu odrzavanja, sjednica se snima tonski odnosno audio-vizualno, a zapis se
pohranjuje uz zapisnik, zajedno s radnim materijalima, izvornicima akata Upravnog vijeca, a
Cuvaju se u Odjelu pravnih, ra¢unovodstvenih i pomoénih poslova Agencije.
Predsjednik i ¢lanovi imaju pravo preslusati tonski zapis sjednice.

Clanak 51.

Odluke 1 zakljuccei doneseni na sjednici Upravnog vijeda objavljuju se u prilogu skra¢enog
zapisnika na mreznim stranicama Agencije.

Skraéeni zapisnik s prilozima priprema zapisniéar sjednice, odobrava ga predsjednik Upravnog
vijeca, a za njegovu objavu zaduZena je Agencija.

Clanak 52.

Tekst opéeg ili pojedinaénog akta koji je na sjednici donijelo Upravno vijeée potpisuje
predsjednik ili ¢lan Upravnog vijeca koji je predsjedavao sjednici na kojoj je akt donesen.

Svakom radniku Agencije koji ima pravni interes mora se na njegov zahtjev omoguditi uvid u
zapisnik sa sjednice Upravnog vijeéa.

Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika mogu se davati ovlastenim tijelima 1 osobama izvan
Agencije samo na njihov pisani zahtjev.

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE,
Clanak 53.

Odredbe ovog Poslovnika na odgovarajuéi nagin primjenjivat ée se i na rad radnih tijela koje
imenuje Upravno vije¢e Agencije.

Clanak 54.

Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Upravnog vijeca
KLASA: 023-01/20-01/48, URBROJ: 561-01/1-20-03 od 27. studenoga 2020. godine.

Clanak 55.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom objave na mreZnim stranicama Agencije.

11



KLASA: 025-01/23-01/28

URBROJ: 561-03/01-23-02

Zagreb, 17. travnja 2023.

= ,.,.p_r‘cQSJi@;lf Upravnog vijeca
\%, s 2f)
\\‘}\X’?& %‘7

%"”*‘N_lggf uklja¢, mag. prim. educ.

Ovaj Poslovnik objavljen je na mreZnim stranicama Agencije za odgoj i obrazovanje
www.azoo.hr dana 17. travnja 2023. godine.
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