1. Kako u cjelini ocjenjujete sadrzaj stru¢nog skupa?

138 responses

® slab

@ prihvatljiv
@ dobar

@ odlican

-

30.4%

2. Kako ocjenjujete relevantnost sadrzaja stru¢nog skupa za Vasu rad na sadasnjem radnom
mjestu?
138 responses

@ slaba
55.8% @ prihvatljiva
@ dobra

@ odliicna

3. Kako ocjenjujete stupanj pruzanja smjernica u smislu kako sadrzaj primijeniti u praksi?

138 responses
@ slabo
55.8% @ prihvatljiivo
@ dobro
@ odli¢cno

38.4%




4. Kako ocjenjujete korisnost sadrzaja ovog stru¢nog skupa u smislu doprinosa VaSem postojecem
znanju?

138 responses

@ slaba

@ prihvatljiva
© dobra

@ odli¢na

4

5. Kako ocjenjujete korisnost sadrzaja ovog stru¢nog skupa u smislu izazova i problema koji se
javljaju na Vasem radnom mjestu?

138 responses

@ slaba

@ prihvatljiva
@ dobra

@ odli¢na

9.4%

6. Ocijenite povezanost sadrzaja ovog struc¢nog skupa s nacionalnom odgojno-obrazovnom
politikom.

138 responses

@ slaba

@ prihvatljiva
@ dobra

@ odli¢na




7. Kako ocjenjujete jasnocu jezika i terminologije koriStene u stru¢nom skupu?

138 responses

@ slaba

@ prihvatljiva
@ dobra

@ odli¢na

8. Kako ocjenjujete radno opterecenje tijekom strucnog skupa?
138 responses

@ lagan
@ primjeren
O tezak

9. Je li planirano vrijeme trajanja stru¢nog skupa bilo primjereno?

138 responses

@ Planirano vrijleme teéaja je bilo predugo
@ Planirano vrijeme teéaja je bilo prekratko

@ Planirano vrijeme teéaja je bilo
primjereno




10. Kako ocjenjujete ucinkovitost voditelja stru¢nog skupa s obzirom na sljedece:

N slaba M prihvatljiva [0 dobra M odli¢na

SRRy

organiziranost strucno znanje sposobnost sposobnost poticanje sudionika na pedagoske vjestine jasnoca ideja socijalne vjestine
ja na pitanja Ziranja sudionika ukljucivanje

11. Kako ocjenjujete sliedece aktivnosti u smislu potpore Vasem optimalnom ucenju?

BN siaba WM prihvatlivo N dobro M odlicno I nije primjenjivo na ovaj teéaj
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Gitanje tekstova i ocjenjivanje tecaja i upllmk upitnik za samo- dnevnici ugenja gledanje videalfilmova kviz sudjelovanje na forumu planiranje razrednih
dokumenata ocjenjivanje aktivnosti

12. Kako ocjenjujete sljedece aktivnosti refleksije kao potporu Vasem optimalnom ucenju?

80 I slabo M prihvatlivo [0 dobro M odlicno M nije primjenjivo na ovaj tecaj
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13. Jeste li aktivnosti stru¢nog skupa mogli povezati sa stvarnim iskustvima iz Vase prakse?
138 responses

@ nijedna

@ vrlo mali broj
@ samo neke
@ gotovo sve




14. Je li stru¢ni skup ponudio mogucnost za grupnu raspravu o sadrzaju?

138 responses

® da
® ne

@ ograniéena moguénost

15. Koju vrstu refleksije o primjeni novog sadrzaja u praksi je stru¢ni skup ponudio?
138 responses

@ individualna refleksija

@ grupna refleksija

@ individualna i grupna refleksija
@ nikakva refleksija

16. Je li strucni skup ukljucivao primjere kako ucenje provesti u praksi?

138 responses

® da
® ne




17. Kako ocjenjujete razinu mogucnosti za interakciju s ostalim polaznicima?

138 responses

18. Je li strucni skup proveden online ili uzivo?
137 responses

® slabo

@ prihvatljivo
@ dobro

@ odli¢no

® uiivo

@ e-ucenje

@ uzivo i e-ugenje
@ online

19. Kako u cjelini ocjenjujete vizualni dizajn sadrzaja i materijala e-ucenja?

137 responses

®

@® slabo

@ prihvatljivo
@ dobro

@ odli¢no



20a. Kako ocjenjujete korisnost poveznica na vanjske internetske stranice?

137 responses

@ slabo

@ prihvatljivo
@ dobro

@ odli¢no

21. Kako ocjenjujete svoje zadovoljstvo struc¢nim skupom koji ste upravo zavrsili?
138 responses

@® slab

@ prihvatljiv
@ dobar

@ odlican

»

22. U kojoj mjeri se Vase znanje o temi stru¢nog skupa povecalo?

138 responses

@ mnogo
® malo
@ nije se poveéalo




23. U kojoj mjeri su se povecale Vase vjestine, s obzirom na temu stru¢nog skupa?

138 responses

@ mnogo
® malo

@ nije se povedala

24. Jeste li zadovoljni Vasim poznavanjem teme stru¢nog skupa?
138 responses

® vilo
@ prilicno
@ nisam

25. U kojoj mjeri ste zadovoljni svojim vjeStinama, s obzirom na temu stru¢nog skupa?

138 responses

® vrlo
@ prilicno
@ nisam




26. Procijenite u kojoj mjeri su se Vasa ocekivanja od stru¢nog skupa ostvarila, vezano uz sljedece:
I slabo M prihvatljivo I dobro [l odlicno M nije primjenjivo

dladdl

vece znanje o temi mogucénost primjene napredovanje u zvanje poboljsanje ucenickih pobolj$anje iskustva uéenja pruzanje bolje potpore
naucenog u radu rezultata kod ucgenika kolegama

27. Jeste li uspostavili kontakt s ostalim sudionicima izvan stru¢nog skupa kako biste raspravljali o
njegovom sadrzaju i provedbi?

138 responses

@® da
@®ne

28. Jeste li uspostavili kontakt s ostalim sudionicima izvan stru¢nog skupa kako biste raspravljali o
primjeni naucenog?

138 responses

@® da
@®ne

¢



29. Mislite li da ¢e Vam sudjelovanje u ovom stru¢nom skupu biti poticaj za sudjelovanje u stru¢nim
skupovima u organizaciji AZOO-a ubuduce?

138 responses

@® da
@® ne
© mozda

30. Biste li ovaj stru¢ni skup preporucili kolegi?

138 responses

® da
@®ne
© mozda

31. Imate li neke prijedloge za poboljSanje ovog stru¢nog skupa?46 responses

Ne
Ne.
Svakako nastaviti s prezentacijom primjera dobre prakse.

Prema mojem misljenu, stru¢ni skup bi opéenito trebao poticati na daljnje istrazivanje o temi
usmijeravajuci na bitno i pritom nudeci i druge izvore informacija (literaturu, forume, radionice,
poveznice na strucne skupove i druge sadrzaje slicne tematike...itd.), poticati sudionike na
konstruktivnu raspravu i iznalazenje konkretnih rieSenja koja su Cesto ili unaprijed zadana, ili
ostanu nejasna, ili neizrecena.

Samo poboljsati tehnicke poteskoce.

Bolja tehnicka pripremljenost. Evaluacija nakon, a ne za vrijeme izlaganja.

Nemam. Hvala.



Tehnicki jos bolje pripremiti drugi put.

Strucni skup je dobro organiziran u online okruzenju. Mozda ipak da sudionici pitanje postavljaju

s uklju¢enom kamerom, a ne preko cheta. Na taj nacin imamo pred sobom "Zive osobe"
Ukoliko je preko zooma, neka traje kra¢e, manje predavanja, a viSe primjera dobre prakse.
Nemam

Obavezno isprobati tehniku, otkloniti eventualne tehnicke probleme.

Mislim da je nedostajalo vremena za pitanja vjeroucitelja koja nisu bila neposredno vezana uz
sadrzaje predavanja i primjera iz prakse ove Katehetske ljetne Skole (vjeronaucni udzbenici,
godisnji izvedbeni kurikulumi, godisnji planovi i programi, pitanje zamjena vjeroucitelja,
obavijesti...)

Bolja tehnic¢ka podrskal!

X

Pohvaljujem ljetnu Skolu, predavace i organizaciju.

Bolja tehnoloska spremnost.

Nemam prijedloga, samo nadu kako se doskora svi vidimo uzivo.

Vise metodicko - didaktickih sadrzaja

Mozda ipak nekakav oblik radionice.

ne

Tehnicke mogucnosti

Sasvim zadovoljan

Pohvala za odabir tema Katehetske skole

Sve je bilo izvrsno, pohvaljujem organizatore i predavace!

Nemam

Svida mi se $to se odrzalo u virtualnom obliku.

Ne, osim Zelja da se dogodine odrzi uzivo.

Primjeri dobre prakse, mogli bi biti (tako da budu ne samo opisi: kako se dogodio neki metodicki
postupak ili nastavani proces), video ili audio snimka tog procesa, u stvarnosti.

Za to treba dozvole roditelja ucenika, ali barem neke primjere, te dobre prakse u kratkim
izvadcima bi se mogli donijeti.

Strucni skup je odlicno organiziran,teme su odli¢ne,aktualne i nemam nikakve zamjerke,samo
pohvale. Sadrzaj nam je poznat, ali uvijek je dobro aktualizirati, produbljivati teme u skladu sa

"znakovima vremena".

lako je rizicno radi tehnike, trebalo bi visSe ukljuciti video javljanje svih sudionika, jer samo pisana

pitanja ostavljaju dojam usamljenosti.



Bolja tehnicka organiziranost.
nemojte pozdravljati svakoga poimenice i titulirati

Ovaj strucni skup je bio dobar, hvala svim sudionicima na doprinosu

Mozda ostaviti viSe prostora za pitanja predavacima i njihovim odgovorima. Primjeri iz prakse su
hvalevrijedni, no svi mi manje vise radimo najbolje $to znamo i mozemo, no u ovo vrijeme kad je
nastavu vjeronauka vrlo tesko predavati, kad su vjeroucitelji na prvoj crti obrane, potrebni su nam
rijeCi podrske. Zato mislim da je potrebno ostaviti viSe mogucnosti za pitanja i odgovore, u

kojima ponekad doista trazimo da nas netko Cuje.
Trebao bi biti na puno boljoj razini.

Sve je za pohvalu.

32. Koje biste teme preporucili za buduée strucne skupove?45 responses

Bioeticke teme
Sigurno ponasanje i komuniciranje u online prostoru.

Sto se ti¢e tema za buduée struéne skupove, predlazem "samo" jednu sa zajednickim nazivom
"Kr§¢anstvo i suvremena kultura" a razradenu npr. kroz odnos kr§¢anstvo i znanost, krs¢anstvo i
umijetnost, krs¢ani(n) i politika... lako su prethodni stru¢ni skupovi ve¢ tematizirali gore
spomenute relacije, aktualnost i promjenljivost trenutka zahtijeva nova promisljanja poput pitanja
o etickoj ispravnosti genetski modificiranih cjepiva, konzumeristickom krs¢anstvu ili mitu i
korupciji na svim drustvenim razinama. Takoder smatram da bi bilo zanimljivo i korisno
istrazivati mogucnosti i nacine kvalitativnhog prenosenja kr§¢anskog nauka i vjere popularnim

jezikom digitalizirane kulture (kr§¢anski facebook, twitter, whatts up?!... i sl.)

Svaka tema je zanimljiva i aktualna.

Redagogija raznolikosti Kultura skole

Digitalni alati

Izazovi poucavanja u virtualnom svijetu. Kako ucenicima pribliziti BoZju rije¢ u nastavi na daljinu?
Vrednovanje i ocjenjivanje

Aktualne, pedagoske

Interdisciplinarnost KV-a s ostalim disciplinama i predmetima

Kraj kolovoza je OK ali treba voditi ratuna da se KLJS ne stavi zadnji danu petak jer za nas koji

putujemo prema moru to znaci upasti u guzvu vikend egzodusa iz Zagreba



Rad sa ucenicima koji imaju psihi¢kih i emotivnih potesko¢a; Duhovni profil vjeroucitelja;

Vjeroucitelji i rad u medijima; Vjeronaucne olimpijade - duhovna i intelektualna razina...

Motivacija i aktualizacija u vjeronaucnoj nastavi, dobri primjeri iz prakse
Suvremene teme: izazovi digitalne revolucije, transhumanizam!
X

Pristupi u¢enicima u nastavi, pristupi osjetljivim temama (bioetika, problematika pobacaja i

eutanazije), novi pristupi pouc¢avanju u nastavi.

Vise psiholosko - religioznih tema bududéi da je u ovom izazovhom vremenu psiholoska podrska
ucenicima, a i nama, jako bitna, te iz razloga $to je online nastava uvelike "doprinijela” smanjenoj

razini kognitivnih sposobnosti ucenika.

Trogodisnje strukovne Skole

Motivacija u nastavi katolickog vjeronauka za srednju Skolu

Kultura skole - danasnje predavanje me potaklo o tome promisljati pa bih voljela vise o tome Cuti
i nauciti.

Povezivanje ishoda sa razli¢itim e-alatima i njihova primjena u odnosu na Bloomovu taksonomiju
disciplina u nastavi

Doprinos redovnickih i laickih zajednica, Hrvatska kultura i bastina u ozracju nase vjere

Samo aktualne,covid najviSe,puno je nepoznanica.

Sto vise primjera dobre prakse

Globalizacija

Metode rada s autisticnim ucenicima.

Medureligijski dijalog

Nema prijedlog teme, nego bih zZeljela vidjeti primjer izvodenja jednog nastavnog sata sa
pripremom.

Metodicki pristupi u vjeronauku (srednja skola)

Odnos prema Bogu - 1. Bozja zapovijed. Mnogi mladi,a usudila bih se reci i mnogi krs¢ani ne
mogu "staviti" Boga na prvo mjesto u svom zivotu - kako im pomoc¢i?

4. Bozja zapovijed - nedostatak postovanja, ne samo prema roditeljima, svima
Novi udzbenici, uCenici s teSko¢ama, vrednovanje izvannastavnih aktivnosti
Teme4.r.

koristenje novih udzbenika

Bioetika

Teme koje birate su dobre.



razlicite
rad s u¢enicima s teSko¢ama.

Sto Zivotnije, konkretnije...

33. Kako AZOO moze ubuducée pruzati potporu Vasem strucnom usavrSavanju?37

responses

Nastavkom dobre suradnje i kontinuiranim pracenjem i poticanjem vjeroucitelja.

AZOO bi mogla biti potpora mojem struénom usavrsavanju redovitim organiziranjem i
obavjestavanjem o dogadanjima i skupovima iz podru¢ja humanistickih znanosti (posebno
religijskog odgoja i obrazovanja) i pruzanjem moguénost permanentnog usavrsavanju u tom
podrucju, kao i na podrucju digitalnih vjestina i pismenosti.

Na isti nacin kao i do sada: strucni skupovi i skole.

Neka nastave kao do sada

Kao i do sada

Ponuditi sadrzaje koju su interesantne i vjerouciteljima, interdisciplinarnog sadrzaja.
Preporukama strucne i korisne literature za nastavu

Isto kao i do sada

Odrzavanjem strucnih skupova uzivo

Postoji li moguénost da nam omogucite i sudjelovanje na nekim medunarodnim stru¢nim

usavr$avanjima?

Nasi savjetnici uvijek su tu za nas i velika su nam podrska. Treba nastaviti s dobrim i kreativnim

oblicima stru¢nog usavrSavanja<

Komunikacija s nastavnicima u praksi!

X

Strukovni kurikulumi i udzbenici (¢etverogodisnji i trgodisnji strukovni)

Kroz razne seminare, teCajeve pomoéu kojih mozemo dobiti i certifikate za odredeni stupanj

nekog napredovanja.

Nemam prijedloga ni prigovora
Nastaviti s dosadasnjom praksom.
kroz skupove

Ne znam moze li

Samo nek se ovako nastavi.



Vise konkretnih radnih materijala

Organiziranjem strucnih skupova na drzavnoj razini.

Kao i dosada

Ne znam

Smatram da vjeroucitelj treba pratiti sve aktivnosti AZOO vezane za usavrSavanje.
Kao i do sada raznim primjerima dobre prakse, stru¢nim predavanjima, metodikom.
Kroz fizicke seminare.

Voljela bih da se organizira viSe interdisciplinarnih stru¢nih skupova.

priznavati sva nasa postignuca koja poduzimamo na profesionlanom planu

Skupovi samo uzivo.

Dobrim stru¢nim skupovima
Putem vijeca

Da nam priznaju prisutnost na seminarima s potvrdom i onda kad zbog nekih razloga nasa

prijava nije uspjela.....

34. Zelite li nesto dodati?38 responses

Ne

ne

Nista, zahvaljujem i rado pozdravljam!

Hvala i lijep pozdrav!

Hvala.

Skup je bio primjeren i na dobro svih sudionika.
Molim i nadam se stru¢nim skupovima uzivo!!
Pohvala svima koji su bili u organizaciji.

Sve pohvale na organizaciji skupa, s obzirom na cjelokupnu situaciju.

Pohvaljujem sve organizatore, predavace i vjeroucitelje koji su svojim trudom, zalaganjem,

znanjem,, iskustvom i kreativnoS¢u obogatili ovaj stru¢ni skup.
/

X



Hvala na konstruktivnim predavanjima. Nazalost, ne popustate u frontalnom pristupu ni online
kao ni uzivo, pa je slusatelj sve do tematske rasprave "prisiljen" sjediti i slusati. Prihvatljiv je i taj

nacin, no mozda se moze organizirati i na drugaciji nacin. Hvala.

Vise predavada iz Dalmacije s obzirom da je tamo vjeronauka najvise u SS. Mozda KBF Split ili

Relja i Trogrli¢ koji su postali svecenici, a profesori s FF u Splitu.

Zahvaljujem svim predavacima a posebno sestri A.T. Filipovi¢...uvijek
odmjerena,pozrtvovna,razumije situaciju...hvala svima od srca....

Hvala svima koji su ulozili svoj trud da ova katehetska Skola bude na obogacenije.

Bilo je korisno i lijepo.

Zahvaljujem organizatorima!

Lijep pozdrav Saljem i svako dobro vam Zelim!

Hvala! Sretno i blagoslovljeno u daljnjem radu!

Uzivo je to ipak drugacije i bolje...

Online seminar daje moguc¢nost sudjelovanja svima koji zele,a ne samo kojima je odobren od
Skole. Hvala na velikom trudu organizatorima i predavacima. Pruzili ste nam bogatiji, kreativniji

rad u nastavi. Posebno se zahvaljujem s. Thei Filipovié,prof. $to bez sustezanja progovara o vrlo

nezahvalnim temama, istrazuje, analizira, razraduje ih stru¢no i odgovorno.
Vise materijala, priprema...

zasto smo imali online a lani kad je bila panika i prekid sezone smo bili uzivo?
Zar nije trebalo u prvom dijelu danasnjega skupa biti predavanje prof. Radi¢a?

Ova anketa je preopsirna i neki izabrani odgovori nisu odgovarajuci (jedan se morao izabrati).

Da ,status mentorstva....samo vjeroucitelji ve¢Cinom nisu mentori dok su ostali gotovo svi. npr.3
profesora engl. hr.j. matematike svi su mentori....a nikad nisu imali pripravnika u vodenju
godinama....ili nikada. Status mentorstva kod nas vjeroucitelja je puno zahtjevniji iako sviimamo
ista pravila.....Spomenuti Vjeronauénu olimpijadu. Cini mi se da opada interes u njenom

odrzavanju i da se dogodine provodi pod video nadzorom.



