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ISHODI

« sydionici skupa moci Ce u vlastitoj nastavi ustrojiti
ucec?li:ke grupe za rad na prijevodu teksta po provjerenom
modelu

« sudionici skupa moci Ce prilagoditi rad na grupnom
prijevodu teksta na jednosate i dvosate, ovisno o prilikama
u rasporedu

« sudionici skupa moci Ce jzbjeci interferenciju rada u grupi s
usmenim ispitivanjem ucenika

« sudionici skupa moci Ce u vlastitoj nastavi obraditi vecu
kolicinu teksta, nego u individualhom prijevodu teksta

« sudionici skupa moci Ce u vlastitoj nastavi ukinuti domace
zadace i ucenicima smanjiti opterecenje u radu kod kuce

« sydionici skupa moci Ce kroz grupni rad povecati razinu
ucenicke aktivnosti u nastavi




,@rupni rad ne moze razrijesiti sve
pedagoske probleme, ali
omogucuje da ucenici preuzmu
odgovornost”




. MEA CULPA, MEA CULPA, MEA
MAXIMA CULPA

%rupm rad je nekonstruktivan i nedjelotvoran (distanca,
iletantizam)

 LIJEK:
a) rad mora imati cilj
b) otklanjanje smetnji unutar grupe:
v'pravila (sankcije i nagrade)
v'nadzor nad pravilima
v'uvjezbavanje
v'vise predmeta kroz timski rad
v'blok sati
v'raspored namjestaja
v’ primjeren zadatak




...ideo precor...

c) otklanjanje smetnji kod nastavnika:
v'nepripremljenost

v'neuvjezbanost metoda

v'blok sati
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Fuj na pripremu

Priprema za hastavni sat:

PONAVLJAN]JE: SUFERLATIV PRIDJEVA;
CULTUS SPLENDIDISSIMUS




Jednostavna primjena
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Il. FUNDAMENTUM (U DVA
PRIMJERA)

* PR1
grupe i supergrupe su super

* PR2
profesorove grupe su lose
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Laksa verzija supergrupe
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I1l. UVJEZBAVANJE POSTOLJA |
RADA U TIMU

» 1. UVJEZBAVANJE POSTOLJA je uvjeZbavanje
osnovnih pravila (1-2 tjedna) kod 2-3 profesora

» 2. UVJEZBAVANJE RADA U TIMU je navikavanje na
rad u vlastitoj grupi (podjela posla, interakcija,
biljeznica, materijali za izlaganje, brzina i sl.).
Traje tjednima ili mjesecima.




IV. PREDNOSTI GRUPNOG RADA

,Onaj tko aktivno uci i tko sudjeluje u razgovorus
druglma, taj prema empirijskim istrazivanjima --pamti
70-90% gradiva”

(Kod frontalne nastave ex cathedra pamti se oko 20%
gradiva (Witzbacher 1985, Klafki 1992))

* Motivacija i samopouzdanje
* Intenzivno socijalno ucenje
 Priprema za svijet rada
 Osjecaj za demokraciju
 Rasterecenje nastavnika




V. SAVJETI

» OZRACJE je oruzje (sjedenje u otocima, blok sati,
ploce i panoi)

» GRUPE PO SLUCAJNOSTI (razbij klanove!)
« NASTAVNIK U SREDISTU

» JASNE ULOGE U GRUPAMA

 RED VOZNJE (s ciljem!)

* PRAVILA

« JASNOCA PROBLEMA | ZADATAKA




VI. MOTIVACIJA

 ,Learning by doing” (rasprave o tezama i sl.)
 Timski rad nije za ocjenjivanje, nego za ucenje.

 Timski rad moze se nagradivati bodovima
(nakupljeni bodovi mogu donijeti ocjene)

» Natjecanje grupa (za bodove)

(slijedi primjer)
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Primjer za ljubitelje velikih papira
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VIl. ZABLUDE

« RAD U TIMU JE POTREBAN ZBOG TRZISTA RADA?

« RAD U TIMU JE POTREBAN ZBOG UCENJA, A CESTO
KORISTAN NA TRZISTU RADA (na kojemu domlmra
individualnost, ali su znanja i vjestine nuzne bez
obzira na orgamzacuu rada)

* Trzistu rada su potrebni ishodi skolovanja (koji se
bolje ostvaruju kroz timski rad), a ne timski rad
per se




VIIl. PROBLEMI SU RJESIVI
1IZAZOVI

* PRIPREMA NASTAVNIKA (vrijeme i materijal)
» PRIPREMA UCENIKA (priprema teksta unaprijed)

» BILJEZNICE (ostaju li prazne ili ograni¢ene na sadrzaj
vlastite grupe)

« USMENI ISPITI (neprihvatljiva razina buke)
 PONAVLJANJA GRADIVA (trebaju biti individualna)

» MICANJE NAMJESTAJA (dobra uvjezbanost da se
izbjegne ostecivanje namjestaja ili podova)

» |IZOSTANAK VECEG DIJELA GRUPE (rad grupe u
smanjenom sastavu, kraza grupa, prikljucivanje
nastavnika grupi)




IX. EFEKTI

» SVI RADE
* SVI 1ZLAZU

 OBRADA VECE KOLICINE TEKSTA (cijela prica)
» STAJ TO (KAJ JE TO/CA JE TO) ZADACA?

« ZA USMENI ISPIT PRIPREMA SE ANALIZA | PRIJEVOD
OBRADENOG TEKSTA (tako je bilo 1 prije, ali su
sada rezultati obrade teksta provjereni)

« BOLJI REZULTATI PRIJEVODA U SKOLSKIM ZADACAMA
(nesto losiji rezultati analize)




X. INTERDISCIPLINARNA ISKUSTVA &
VIVAT ACADEMIA




Pokazimo struku na djelu
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Pokazimo struku na djelu
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Pokazimo struku na djelu
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